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ИСТОРИЯ
УДК 91(5)”1880/1914”

Развитие  благотворительности  в  среде  американских  евреев
в  период  с  1880  по  1914 гг.

Л.В.  Коновалова

Кубанский государственный университет, г. Краснодар

Статья посвящена вопросу развития благотворительности в среде иммигрантов еврейского происхождения периода так называемой «восточно-европейской» волны иммиграции в США. Рассматриваются причины феномена широкомасштабной филантропической деятельности, развернутой евреями в помощь прибывавшим иммигрантам, а также способы организации этой деятельности.
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Формирование еврейской этнической общности в США началось в середине XVII в. Самой крупной иммигрантской волной явилась так называемая «восточно- европейская», начавшаяся в 80-х гг. XIX в. и увеличившая еврейское население  США до порядка 3 млн. чел. [1]. Цель нашей работы – рассмотреть феномен широкомасштабной благотворительной деятельности, организованной еврейскими иммигрантами в последней четверти XIX-начале XX в. Задачами, соответственно, являются определение причин и способов организации филантропической деятельности американскими евреями.
Необходимо отметить, что в более раннюю эпоху еврейская благотворительность опиралась на деятельность синагоги, и вся помощь нуждающимся евреям исходила из ее подразделений. Однако  уже в 1820-х гг. произошли коренные перемены. В 1822 г. некоторые новые иммигранты, принадлежавшие к конгрегации Ширит Исраэль, основали в Нью-Йорке Еврейское благотворительное общество, или Мешибат Нефеш. Члены общества сформировали устав, в котором четко прослеживалось, что хотя общество и было в какой-то мере связано с синагогой, оно существовало как независимая организация [2]. Отсоединение от синагог еврейских благотворительных организаций и общинных организаций помощи, как в Нью-Йорке, так и по всей Америке, оказалось переломным моментом в деле филантропии.
Таким образом, с 1822 г. американские евреи, и состоятельные, и живущие относительно скромно, начали грандиозную социальную инициативу, включающую заботу о больных, пожилых, сиротах, безработных, заключенных, голодающих и неимущих. К 1914 г. обширная сеть социальных услуг стала одной из отличительных особенностей американского еврейства и чертой, которой больше всего восхищались неевреи. Уильям Бёрдер, составитель внушительной энциклопедии американских религий в 1872 г., заявлял, что евреи «… никогда не потерпят, чтобы неимущие стали кошмаром для общества. Редкий иудей станет обитателем дома презрения, еще реже он будет арестован за бродяжничество или преступление. Благотворительные ассоциации, помогающие едой, одеждой, топливом, деньгами для оплаты жилья... служат примером для трудолюбивых: везде, где есть еврейская община, оказывается содействие больницам, сиротским приютам, детским домам, домам для инвалидов и престарелых» [3]. 
Благотворительность стала общим знаменателем для американского еврейства. Хотя иудеи не всегда могли найти консенсус в религиозных вопросах, они могли договориться в вопросе коллективных обязательств по отношению к нуждающимся евреям. Независимо от того, досконально ли они разбирались в религиозных текстах, они знали, что обязаны помогать другим евреям. Помощь могла принимать форму беспроцентного займа для открытия своего дела (гемилат хесед – бескорыстная доброта), сбора приданого для небогатой невесты (ахнасат кала – букв. «ввод невесты»), предоставления ночлега странствующим евреям (ахнасат орхим – гостеприимство). Все это – давние общинные обязательства евреев, о которых сказано в канонических текстах. В отличие от христианского понятия благотворительности, которая происходит по велению сердца, еврейские акты помощи определяются как цедака (праведность), глубокое чувство ответственности.
Обеспокоенность евреев вопросами помощи нуждающимся также включала элемент самозащиты. До XX в. почти вся американская благотворительность происходила из несветских источников. Государство мало помогало бедным и нуждающимся. Для евреев полагаться на явно христианские учреждения или на те, которые предлагали помощь вместе с намеком на христианские проповеди, было совершенно неприемлемо. Такие организации не отводили места еврейским традициям, таким, как соблюдение Кашрута – диетарных норм, или Шаббата. Однако, более опаснее стало то, что такие благотворительные организации были охвачены рвением американского протестантизма. Попадая в американский приют, еврейский ребенок почти наверняка выходил оттуда христианином. Поэтому еврейские сиротские приюты, являясь высшим общинным приоритетом, одновременно помогали беспризорным детям и не подпускали к ним христианских миссионеров [4]. 
Появление системы социальной защиты дало американским евреям понимание идеи классовой принадлежности, стимулировало желание пользоваться американскими товарами и выработало американский стиль потребления. Состоятельные люди, поддерживающие благотворительные проекты, познакомили бедных и иммигрантов с идеей уровня жизни среднего класса. Хотя иммигранты могли испытывать неприязнь к своим покровителям, вследствие благотворительных инициатив у них появилось четкое понимание того, как они могли бы жить, если бы у них появилась такая возможность. Еврейки – иммигрантки, например, массово посещали курсы кулинарии, проводимые представляющими средний класс американскими евреями в благотворительных заведениях. Подверженность влиянию американских вкусов и привычек, в свою очередь, сформировала у иммигранток уверенность в праве на щедрые подарки в Америке [5]. 
Сеть благотворительных учреждений также способствовала сосредоточению значительной части общинной власти и влияния в руках нескольких богатых женщин и мужчин. Когда иммиграция из Восточной Европы, начавшая в 1880 гг., из ручейка превратилась в поток, действия отдельных меценатов стали накладывать отпечаток на всю общину. Такие деятели, как Якоб Шифф, Джулиус Розенвальд и Минни Лоу масштабом своих вложений и настойчивостью, с которой они контролировали свои инициативы, могли изменить устройство жизни еврейской общины.
Несколько состоятельных нью-йоркских евреев: Исидор Штраус, Самуэль Гринбаум, Майер Исаакс, Якоб Шифф, Исаак Селигман сочли, что новые иммигранты, заполонившие Нижний Ист-Сайд, нуждаются в образовательном учреждении, чтобы адаптироваться к требованиям и задачам американских реалий. Они объединили несколько мелких учреждений, которые также спонсировали, включая Еврейскую ассоциацию бесплатных школ, Общество бесплатных библиотек им. Агилар и Ассоциацию молодых иудеев, и создали Образовательный альянс, открывший свои двери в 1893 г. Как многоцелевое предприятие, призванное «американизировать, образовывать, социализировать и облагораживать», Образовательный альянс предлагал десяткам тысяч евреев всех возрастов занятия и услуги, затрагивающие практически каждый аспект их жизни [6]. Лекции, уроки гражданского права, религиозное обучение и службы, библиотека для взрослых, которые посещало до 1 тыс. чел.  в день, дополненные клубами, сделали Образовательный альянс крайне важным звеном общинной жизни. Некоторые бюро, например, Бюро юридической помощи и Бюро покинутых женщин пытались выступать посредниками между иммигрантами и американской правовой системой, между относительно бедными новоприбывшими и крупными еврейскими благотворительными ассоциациям, как, например, Объединение еврейских благотворительных организаций. В 1901 г. Образовательный альянс открыл летний лагерь для мальчиков в Колд Спринг на реке Гудзон и через несколько лет еще один для девочек на побережье Нью-Джерси. Хотя частью видения альянса была вертикальная модель управления, женщины, мужчины и дети, которые пользовались его базой, активно участвовали в формировании его программ [7]. 
Хотя в иудаизме благотворительность не считалась вопросом щедрости и выбора, в американских еврейских общинах она стала связываться именно с ними. Еще в 1830-х гг. в Филадельфии Исаак Лизер призвал благотворительные организации внимательно относиться к запросам поддержки, чтобы «возвысить фигуру получателя помощи, произведя надлежащий отбор, помогая самым достойным» [8]. В начале XX в. он и ряд общинных лидеров открыто осуждали масштаб сбора пожертвований для еврейских благотворительных организаций и факт того, что евреи оказались подвержены влиянию многочисленных кампаний и нацелены на получение их филантропических долларов.
И на местном, и на национальном уровне организации соревновались в сборах пожертвований, устраивали пикники, банкеты, концерты, пьесы и прочие досуговые мероприятия, направленные на развлечения и сбор средств. Они продавали лотерейные билеты и раздавали призы. В XIX в. американские еврейские общины ежегодно проводили балы на Пурим, торжественные мероприятия с целью укрепления связей между евреями и пополнения копилки осуществленных проектов. В начале XX в. благотворительные организации, особенно в Нью-Йорке, выкупали по несколько рядов в еврейских театрах. Искусство и благотворительность стали зависеть друг от друга. Рекламируя популярные пьесы, благотворительные организации умножали свои фонды. Открывая свои двери для благотворительных акций, продюсеры, актеры, режиссеры еврейских театров помогали поддерживать динамичную благотворительную инфраструктуру [9]. 
Однако подобная организация филантропии зачастую низводила деятельность благотворительных обществ к механической работе, они не всегда действовали так успешно, как при старом способе прямой передачи пожертвований из рук в руки. Поэтому во всех больших городах стали возвращаться к более непосредственным отношениям между богатыми и бедными: были организованы «общества сестер» или «общества непосредственных услуг» (Personal service societies).
Деятели еврейских общин беспокоились об отсутствии организованности филантропических проектов. К концу XIX в., когда проблема иммиграции стала такой масштабной, а проблемы новых иммигрантов казались непреодолимыми, еврейские благотворительные организации стали объединяться в духе века реформ. В 1895 г. в Бостоне, в 1896 г. в Цинциннати, а затем и в Чикаго, Филадельфии, Кливленде, Сент-Луисе, Канзас-Сити и ряде других городов, еврейские благотворительные общества начали проведение кампании за повсеместное объединение. К началу 1920-х гг., когда Конгресс приостановил иммиграцию, а евреи в Восточной Европе столкнулись с кризисом послевоенного переустройства, местные федерации во всех общинах сообща предприняли сбор средств на нужды евреев в других странах.
В 1870-х гг. стали возникать национальные еврейские организации для согласования действий благотворительных обществ. В это время филантропические общества, входящие в Объединенную еврейскую ассоциацию социальной помощи Сент-Луиса, выступили с предложением о формировании Национальной ассоциации еврейской благотворительности. Она образовалась только в 1899 г., когда сформировалась Национальная конференция еврейской благотворительности. Также как и прочие национальные и международные организации (фонд барона де Гирша, Еврейское сельскохозяйственное общество, Бюро для расселения иммигрантов, Общество помощи еврейским иммигрантам и Национальное бюро покинутых женщин), ассоциация объединила американских евреев, независимо от того, где они жили и были ли они меценатами или получателями помощи. Целью данной организации стало проведение реформы в административном отношении и объединение деятельности  благотворительных обществ, невмешательства в их внутренние дела. 
На протяжении изучаемого периода иммиграции граница между участниками филантропического процесса была размыта. У каждой общины имелись крупные спонсоры, чьи средства делали возможными даже самые амбициозные проекты, и чьи имена высекались в мраморе на входах в величественные здания. В то же время во многих иммигрантских анклавах и маленьких городах евреи неофициально помогали друг другу. По своим каналам они находили друг для друга работу, давали пропитание и кров нуждающимся в тяжелые времена. Несколько более формально действовали семейные круги или клубы, давая беспроцентные займы бедствующим родственникам. Женские похоронные общества, известные в Америке как Еврейские женские благотворительные ассоциации, выполняли религиозные обязательства, связанные со смертью и похоронами, а также предоставляли займы нуждающимся женщинам, подготавливали приданое бедным невестам, помогали сиротам и, в целом, заботились о благополучии еврейских женщин и детей [10]. 
Тем временем, массовая иммиграция восточно-европейских евреев в последней четверти XIX в. усилила антисемитские настроения в среде укоренившегося американского населения. Во многих программах, разработанных евреями для помощи вновь прибывшим еврейским иммигрантам, культивирование тревожности стало очевидным. Многие евреи пришли к выводу, что, чем быстрее вновь прибывшие смогут заслужить уважение, тем меньше возможностей выступить против них будет у их критиков. Они создали обширную систему социальной помощи еврейскому населению, сочетающую выполнение обязательств перед общиной с современной политически обусловленной необходимостью представить обществу положительный имидж евреев.
Многие надеялись, что предубеждения против евреев рассеются, если сами евреи изменятся. Американизация иммигрантов являлась одним из главных пунктов в политической программе американских евреев. Огромные усилия, предпринимавшиеся еврейскими благотворительными организациями и школами, чтобы помочь новым иммигрантам влиться в американское общество, явились политическим ответом на антисемитские настроения, распространенные в этой стране. Бытовало мнение, что чем больше евреи, в частности, иммигранты, действуют сообразно распространенным расистским стереотипам (евреи эмоциональны, несговорчивы, замкнуты в своем клане, грязны), тем больше все они будут страдать. Успех, которого достигла еврейская община, и ее респектабельность могли быть легко утрачены. Скрытая вражда могла легко вспыхнуть снова. Любые попытки трансформации имели, в своей основе, тревогу за свое политическое положение, чем бы не занимались евреи: преподавали ли английский носителям идиш, обучали ли иммигрантов востребованным ремеслам, уговаривали ли евреев-работодателей и евреев-работников швейной промышленности договориться друг с другом, помогали ли безработным иммигрантам уехать из Нью-Йорка в небольшие города и фермерские общины. В каждой из этих попыток сочетались забота евреев о своих братьях, нуждающихся в помощи, и паника перед антисемитизмом, реальным или потенциальным.
Где заканчивалась обычная социальная помощь, и начинался страх за «чужеродность» иммигрантов, оставалось неясным среди бесконечной благотворительной деятельности.
Например, в 1890-х гг. Еврейское женское благотворительное общество Атланты, ответвление городской реформистской конгрегации, обеспечивало новых иммигрантов едой, углем, одеждой и временным жильем. Оно также, при необходимости, выдавало им наличные и обучало английскому языку, чтобы ускорить интеграцию в американское общество. Женщины нью-йоркской конгрегации Ширит Исраэль создали Восточный комитет, основавший благотворительное учреждение по адресу Орчард стрит, 86, в самом сердце городского анклава еврейских иммигрантов. Здесь они предлагали обучение и прочие услуги, включая уроки английского для иммигрантов-евреев из Османской империи. Эти примеры показывают, что чувство родства у евреев переплелось с усугубляющимся беспокойством о том, что бедные евреи из других стран наводнят Америку, что приведет к нарастанию антисемитских настроений.
Формальные организации, хорошо финансируемые и нанимающие специалистов, чтобы помочь иммигрантам американизироваться, появились в 1890-х гг. в виде чисто политических проектов. Хотя содействие иммигрантам, а также беднякам, в общем, на протяжении десятилетий являлось центральным элементом в жизни американских евреев, в последнее десятилетие XIX в. оно стало лучше организовано и финансируемо. Неслучайно, в это время Конгресс принял первую часть законов об ограничении иммиграции. В это десятилетие мировой экономический спад привел к разорению многих американцев, умерив их щедрость по отношению к приезжим. В этот же период зародился антисемитский популизм, и была основана Лига по ограничению иммиграции.
Таким образом, развитие благотворительности в среде иммигрантов еврейского происхождения было продиктовано двумя основными побудительными причинами: с одной стороны, стремлением евреев отстоять свою национальную идентичность и вероисповедание, а с другой – предоставить вновь прибывавшим евреям возможность плавно интегрироваться в американское общество, не вызывая при этом антисемитских настроений. Филантропическая деятельность была организована как на местном уровне, причем помощь предоставлялась единоверцами буквально из рук в руки, так и при помощи хорошо спонсируемых организаций национального масштаба, реализовавших, в том числе, и политические проекты своих спонсоров.
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The development of philanthropy among American Jews in the period from 1880 to 1914
L.V. Konovalova
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The article focuses on the development of charity among Jewish immigrants in the period of so-called “Eastern European” wave of immigration to the United States. The reasons of the phenomenon of large-scale philanthropy, as well as ways of organizing these activities is under review. 
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Песни  и стихи  в  нелегальной  печати  сибирских  социал-демократов 
(1901 г. - февраль  1917 г.)

Н.П.  Курусканова

Краснодарское отделение Российского общества интеллектуальной истории,
г. Краснодар

В статье проанализированы нелегальные издания сибирских социал-демократов, включавшие в себя тексты революционных песен и стихов. Автор выявила динамику выпуска этих изданий накануне и годы Первой российской революции, в межреволюционный период. В статье охарактеризована специфика революционных, рабочих, крестьянских, солдатских, студенческих и сатирических песен и стихов, названы авторы этих произведений. В статье сделан вывод о важной роли, которую сыграла политическая песня в пропаганде социализма.

Ключевые слова: Сибирь, организации РСДРП, социал-демократы, Первая российская революция, межреволюционное десятилетие, нелегальные печатные издания, сборники песен, политические песни и стихи, боевые марши, траурные гимны, революционная пропаганда.

В нелегальных изданиях сибирских социал-демократов нередко публиковались революционные песни и стихотворения. В историографии данный сюжет слабо изучен. Предлагаемая статья, написанная на базе архивных материалов и научно- исследовательской литературы, имеет целью восполнить существующий пробел. 
История политических песен, как правило, начиналась с публикации в «вольной» (зарубежных изданиях) или нелегальной печати стихотворений. В них присутствовали элементы пропаганды, дискредитировавшие самодержавный режим и общественное устройство Российской империи. В революционных кругах, где эти песни создавались и распространялись, к ним относились не только как к средству политической пропаганды, но и как к основе, консолидирующей и маркирующей границы революционного сообщества. Зачастую тексты песен теряли зависимость от исходного оригинального стихотворения, дополнялись или сокращались, отдельные строки и строфы переходили из одной песни в другую [1]. Во второй половине XIX в.-начале XX в. было написано большинство песен революционной демократии и народничества, песни подполья и ссылки. 
Пропаганда революционной песни осуществлялась не только устно, но и путем выпуска листовок и брошюр. Так, весной 1902 г. редакцией ленинской «Искры» был отпечатан сборник «Песни революции», в который вошли тексты 4 наиболее распространенных в те годы революционных песен вместе с нотами. Открывала указанный сборник песня «Варшавянка (Вихри враждебные веют над нами)» [2, с. 36-37]. Русский текст польской революционной песни «Варшавянка» друг В.И. Ленина Г.М. Кржижановский сочинил, сидя в Бутырской пересыльной тюрьме в 1897 г. Эта песня вошла в историю русской революции как одна из самых любимых в народе. «Варшавянку» пели не только защитники баррикад 1905 года, но и позднее участники Гражданской войны [2, с. 33-39; 3, с. 167-169,207].
     	Искровский песенник получил известность и в Сибирском регионе. Например, экземпляры этого песенного сборника жандармы обнаружили в апреле 1903 г. при обыске у слесаря депо ст. Иннокентьевская Л. Яворского [4, л. 6]. 
Однако в предреволюционные годы в Сибири песенники эсдеков местного производства еще не появились. В 1901-1904 гг. члены Томского комитета Сибирского социал-демократического союза смогли выпустить на гектографе небольшими тиражами 2 листовки с текстами песен. Это листовка «Смело, друзья, не теряйте бодрость в неравном бою, Родину-мать вы спасайте...» (1902, апр.) с перепечаткой текста «Гимна народовольцев» и листовка с текстом песни «Вековые устои качнулись, пошатнулся старинный уклад» (1902, апр.) [3, с. 131-133; 5,  л. 53,67; 6, с. 50]. Эти 2 листовки составили 0,7% от всех изданных в 1901-1904 гг. эсдеками листовок [7, с. 481].
В годы Первой российской революции сибирскими эсдеками в 17 листовках (1,6% от изданных в 1905-1907 гг.) были опубликованы революционные песни. Томский комитет РСДРП издал 3 листовки с текстами революционных песен, Курганская группа РСДРП – 4, Обская группа РСДРП – 1, Барнаульская группа РСДРП – 3, Красноярский комитет РСДРП – 3, Енисейская уездная группа РСДРП – 1, Иркутский комитет РСДРП – 1, Читинский комитет РСДРП – 1. В листовках были помещены тексты от 1 и до 7 песен. Это песни «Марсельеза», «Варшавянка», «Красное знамя», «Ткачи», «Замучен тяжелой неволей», «Песнь пролетариев», «Солдатская марсельеза», «На баррикады», «Интернационал», «Похоронный марш (Вы жертвою пали)», «Смело, товарищи, в ногу», «Медленно движется время», «Нас давит, товарищи, власть капитала», «Стонет Россия под властью жестокой» и др. В листовке  «Песни» Енисейской уездной группы РСДРП (1906) были помещены не только слова, но и мелодии 7 революционных песен [2, с. 87-88; 6, с. 77,79,81,88,95,99,100,101,110,115,119,120,127; 7, с. 486]. 
Нередко в текстах листовок, посвященных злободневным темам, цитировались строфы из революционных песен. Так, эпиграфом к листовке Красноярского комитета РСДРП «Ко всем рабочим» (1905, 25 окт.) стала строфа из песни «Смело, товарищи, в ногу»:
«Свергнем могучей рукою
Гнет вековой навсегда
И водрузим над землею
Красное знамя труда» [8, с. 228].

В листовке Барнаульской группы РСДРП «К солдатам» (1906,  апр. № 16) в послесловии помещено стихотворение В.Г. Богораз-Тана «Мы – братья», ставшее популярной песней. В листовке Барнаульского комитета РСДРП «Солдат к солдату» (1906, сент. № 41) напечатан текст песни «Солдатская марсельеза» [6, с. 116,117; 8, с. 382-383]. В другой листовке барнаульских эсдеков «Памяти павших борцов (23 октября 1905 г.-23 октября 1906 г.)» (1906, окт.) в качестве эпиграфа помещено четверостишие из песни «Похоронный марш»:
«Вы жертвою пали в борьбе роковой,
Любви беззаветной к народу:
Вы отдали все, что могли, за него,
За жизнь его, честь и свободу».
В самом тексте прокламации имелось и следующее четверостишие из песни:
«Священную память погибших в бою
Без слез мы умеем хранить;
Мы жаждем всю душу, всю силу свою
На тот же алтарь возложить» [8, с. 497,499; 9, с. 44-45].

В листовке Красноярского комитета РСДРП «К солдатам (Кто наш враг?)» (1906, 24 мая) опубликованы тексты песен «Солдатская марсельеза (Отречемся от гнусного долга)» и «От павших твердынь Порт-Артура…» (другое название «На родине») [10, с. 212-215]. 
Наряду с листовками, тексты революционных песен социал-демократы Сибири опубликовали также в виде 7 брошюр малого формата (из 27 брошюр, выпущенных в 1905-1907 гг.) [6, с. 167,168; 7, с. 154-155,485]. Так, Сибирский союз РСДРП в подпольной типографии в Томске отпечатал тиражом в 30 тыс. экз. 26-тистраничную брошюру «Песни революции» (1905, конец года) с текстами 8 популярных песен и «Песни революции» (1906, янв.) с текстами 6 песен. 16-тистраничная брошюра Барнаульской группы РСДРП «Четыре марсельезы» (1906, май) с текстами «Рабочей марсельезы (Отречемся от старого мира)», «Крестьянской марсельезы (Отпустили крестьян на свободу)», «Солдатской марсельезы (Отречемся от ложного долга)», «Казачьей марсельезы (Ну-ка, хлопцы, встряхнем головою)» была издана тиражом 5 тыс. экз. Курганская группа РСДРП отпечатала гектографическим способом брошюру «Песни свободы» (1906) с текстами песен «Интернационал», «Марсельеза», «Варшавянка», «Красное знамя», «Смело, товарищи, в ногу». Омский комитет РСДРП ранее мая 1907 г. опубликовал брошюру «Песни революции». 
Читинский комитет РСДРП напечатал в 48-мистраничном сборнике «Песни революции» (1907, апр.), изданном тиражом в 2 тыс. экз., тексты 37 песен. Перечислим их названия: «Песнь пролетариев», «Интернационал», «Майская песня», «Варшавянка», «Марсельеза», «Крестьянская Марсельеза», «Боевой марш», «Похоронный марш (Вы жертвою пали…)», «Похоронный марш (Замучен тяжелой неволей)», «Марсельеза», «Машинушка», «Дубинушка», «Красное знамя», «Колыбельная песня», «Песня крестьянская», «Перед дворцом», «Патронов не жалеть!», «Клятва», «Расправа», «Я слышу звук его речей», «Красное знамя», «Песня (За грядущую свободу…)», «Прочь с дороги», «Вперед», «Как волны бурливые моря», «Мы – братья», «Будет», «Земля и воля», «Трудящемуся брату», «Пора!», «Вперед» (с француз.), «Восемь часов», «Русскому рабочему», «Рабочие всех стран, соединяйтесь!», «Призыв», «Гимн свободе», «Марсельеза (солдатская)». Судя по всему, данная брошюра являлась самым полным собранием текстов революционных песен, выпущенных сибирскими эсдеками до февраля 1917 г. [11, л. 130-154]. 
Песни в указанных сборниках напечатаны без нот. Исключение составил 8- мистраничный сборник Омского комитета РСДРП «Песни свободы» (1905, дек.) (тираж 150 экз.), в котором из 9 опубликованных песен с помощью нот были «озвучены» 4 («Рабочая марсельеза», «Красное знамя», «Варшавянка», «Вы жертвою пали в борьбе роковой»). 
Тексты песен и стихов публиковались и в нелегальных газетах и журналах сибирских социал-демократов. Например, в газете Читинского комитета РСДРП «Забайкальский рабочий» (1905, 7 дек. № 1), вышедшей тиражом 8 тыс. экз., было опубликовано стихотворение А.Я. Коца (псевд. Данин, Д-н) «Клятва», ставшее популярной песней. В № 4 этой же газеты (1906, 3 янв.) напечатана баллада А.В. Луначарского «Два либерала», а в статье «Пролетариат, буржуазия и самодержавие» цитировались слова из песни «Интернационал». В № 5 «Забайкальского рабочего» (1906, 9 янв.) содержались тексты известных песен «Вековые устои качнулись» и «Машинушка» [12, с. 35-37,98-99,102-103,143-145,205]. В нелегальной газете Иркутского комитета РСДРП «Летучий листок»  (1906, июль. № 12), отпечатанной тиражом в 3500 экз., был помещен текст стихотворения «Мы – братья» [13, л. 15]. Текст этого же стихотворения опубликован на страницах малоформатной газеты Красноярского комитета РСДРП «Хроника» (1906, 17 июня), выпущенной тиражом 4 тыс. экз. [10, с. 229-230; 14, л. 1]. В нелегальном гектографированном журнале заключенных эсдеков «Тюрьма» (1906, 9 сент. № 2), выходившем в томской тюрьме под редакторством С.М. Кирова, было помещено стихотворение «Из прошлого» [6, с. 177; 15, с. 142; 16]. 
Все песни, опубликованные в 1905-1907 гг. в нелегальных изданиях сибирских социал-демократов, типологически можно разделить на следующие группы: революционные, рабочие, солдатские, крестьянские, студенческие, сатирические. Коротко охарактеризуем наиболее распространенные песни из каждой группы.
Судя по содержанию песенных изданий эсдеков, а также периодики тех лет, описей вещдоков, отобранных в ходе обысков у участников революционных событий, мемуаров современников, можно утверждать, что самой популярной песней эпохи революции в Сибири, как и по всей стране, являлась «Марсельеза (Отречёмся от старого мира)» (другие названия – «Русская марсельеза», «Рабочая марсельеза») [17, с. 5]. Русскую версию известнейшей французской революционной песни осуществил в 1875 г. видный лидер народничества П.Л. Лавров. Эта песня носит призывной, героический характер:
«Отречемся от старого мира,
Отряхнем его прах с наших ног,
Нам враждебны златые кумиры,
Ненавистен нам царский чертог!
<…>
Вставай, подымайся, рабочий народ!
Иди на врагов, люд голодный!
Раздайся крик мести народной –
Вперед, вперед, вперед!» [2, с. 21-32; 3, с. 144-145,203].
 
В годы революции ни одно организованное выступление рабочих, солдат, интеллигентов или крестьян, ни один митинг, ни одна маевка, ни одно собрание не обходилось без ее исполнения. Она звучала по всей России. Нередко пение  «Марсельезы» принимало форму политической демонстрации. Легальные издания Сибири пестрели сообщениями об исполнении революционных песен на митингах и демонстрациях, во время встреч на вокзалах поездов, везущих на каторгу и в ссылку политических заключённых, в солдатских казармах, тюрьмах, театрах, учебных заведениях и т.д. Несмотря на запреты и преследования властей, революционные песни становились неотъемлемой частью быта.
Из революционных песен в начале XX в. всеобщую известность приобрели лучшие, выдержавшие испытание временем, песни народников. Так, стало песней стихотворение поэта и писателя-народника, публициста Г.А. Мачтета «Последнее “прости”», опубликованное в 1876 г. в Лондоне в газете «Вперед», посвященное замученному в остроге студенту П.Ф. Чернышеву. Под названием «Похоронный марш (Замучен тяжелой неволей…)» оно приобрело популярность в период Первой революции:
«Замучен тяжелой неволей,
Ты славною смертью почил…
В борьбе за народное дело
Ты голову честно сложил…
Служил ты недолго, но честно
Для блага родимой земли…
И мы, твои братья по делу,
Тебя на кладбище снесли...» [3, с. 151-152,203-204; 18].

Вообще, в среде революционеров-подпольщиков особой популярностью пользовались политические песни, содержавшие в себе упоминание репрессий, которым подвергались борцы за народное счастье. В первую очередь, это траурные марши. «Похоронный марш (Вы жертвою пали)» также как и песня «Замучен тяжелой неволей», проникнуты печальными, траурными настроениями. В них описаны этапы, через которые проходил каждый революционер – арест, тюрьма, ссылка, каторга, рудники  и т.д., а также обобщенные формулы жертвенной гибели:
«Порой изнывали вы в тюрьмах сырых;
Свой суд беспощадный над вами
Судьи – палачи изрекали порой
И шли вы, гремя кандалами» («Похоронный марш»).

Песенный образ революционера – это образ человека, принимающего страдания и гибель от руки власти. «Похоронный марш» стал  в Сибири, как и по всей России, обязательным компонентом похорон борцов за свободу. Его исполнением поминались жертвы царизма. Нередко похороны и поминовения погибших представляли собой синтез старого и нового – церковного и революционного обрядов («красные похороны»). Так, осенью 1905 г. на ст. Зима на похоронах рабочих-забастовщиков, убитых царскими карателями, во время траурного шествия попеременно звучали то церковный хор во главе с попом, то рабочие, исполнявшие «Похоронный марш» [19, с. 129; 20, с. 119-120]. 
Массовое распространение во время революции получили боевые, полные могучей, жизнеутверждающей силы гимны-марши: «Смело, товарищи, в ногу», «Варшавянка», «Беснуйтесь, тираны». Боевой марш «Смело, товарищи, в ногу» написал в 1896 г. в одиночной камере Таганской тюрьмы деятель российского революционного движения с 1880-х гг., один из руководителей Московского «Рабочего союза», талантливый ученый-химик и поэт Л.П. Радин. Песня призывала:
«Смело, товарищи, в ногу!
Духом окрепнем в борьбе
В царство свободы дорогу
Грудью проложим себе
Вышли мы все из народа
Дети семьи трудовой
“Братский союз и свобода” –
Вот наш девиз боевой» [2, с. 40-48; 3, с. 165-166,206-207].
В песне «Варшавянка» звучала вера в победу нового поколения борцов:
«В битве великой не сгинут бесследно
Павшие с честью во имя идей,
Их имена с нашей песней победной
Станут священны мильонам людей.
Припев:
Но мы поднимем гордо и смело
Знамя борьбы за рабочее дело,
Знамя великой борьбы всех народов –
За лучший мир, за святую свободу!
На бой кровавый святой и правый
Марш, марш вперед
Рабочий народ» [2, с. 33-39; 3, с. 167-169,207].

В этих песнях во весь голос прозвучал призыв к революции, воплотилась непреклонная вера и решимость ее участников. В годы революции песенный репертуар революционеров пополнился и новыми песнями, отразившими ее наиболее яркие события. Одной из них стала «Россиянка (Стонет Россия под властью жестокой)». В песне «Россиянка» заключена твердая уверенность в том, что
«Наша борьба и свободное слово
К святому бою подвинут народ.
Русь встрепенется от сна векового
И заржавленные цепи порвет.
И разнесем мы своими руками
Трон опозоренный русских царей,
Трон, охраняемый только штыками
И убаюканный звоном цепей».
Уверенность эта закреплялась и усиливалась припевом из двукратно повторявшихся строчек:
«Время настанет, Россия воспрянет,
Русский народ цепи порвет». [3, с. 172-173,208; 21]

В ходе баррикадных боев 1905 г. распространилась песня «На баррикады (Борцы идеи, труда титаны)». Песня звала в бой:
«Борцы идеи, труда титаны,
Кровавой битвы час настает!
На баррикады! За раны – раны!
За гибель – гибель! Борьба зовет!
Припев:
Тяжкий млат, куй булат!
Твой удар в сердцах родит пожар!
Пыл бойца жжет сердца!
Вставай, народ, сигнал на бой зовет!» [3, с. 187-190,211].

Тяжелой жизни народа был посвящен ряд рабочих песен. Одной из таких песен стала песня «Красное знамя» на стихи В.Г. Богораз-Тана, сделавшего в 1900 г. перевод польской рабочей песни:
«Слезами залит мир безбрежный,
Вся наша жизнь – тяжелый труд,
Но день настанет неизбежный,
Неумолимо грозный суд!
Лейся вдаль, наш напев! Мчись кругом!
Над миром наше знамя веет
И несет клич борьбы, мести гром,
Семя грядущего сеет» [3, с. 177-179,209-210; 22].

Гневной отповедью насилию и революционным пафосом дышит каждая строчка песни «Вековые устои качнулись»:
«Бесполезное смолкнет проклятье,
Смолкнет плач наших жен и детей,
Все рабочие встанут, как братья,
За свободу отчизны своей.
Припев.
Встань, подымайся, рабочий народ,
Встань на врага, брат голодный!
Раздайся клик мести народа:
Вперед, вперед, вперед.
И поднимется красное знамя,
Не помогут тюрьмы и штыки,
Запылает мятежное пламя,
Побегут перед нами полки» [12, с. 144-145].

Мощный антикапиталистический заряд несла в себе маршевая песня «Нас давит, товарищи, власть капитала» (другое название «Красное знамя»):
«Нас давит, товарищи, власть капитала,
Царящего властно повсюду.
Вставайте, товарищи, время настало
Проснуться рабочему люду.
Припев:
На бой нас давно вызывает
Буржуй, враг, царящий повсюду,
Пусть красное знамя собой означает
Идею рабочего люда.
Нас давят, увечат, нещадно штрафуют,
Толпами нас гонят в могилу,
Но все же недолго наш враг торжествует –
Уж наша пора наступила».

Эту песню пели красноярские рабочие-железнодорожники в ходе баррикадных боев с царскими карателями в декабре 1905 г. [3, с. 182-185,210-211; 21]. 
Знаменитая песня «Дубинушка» была создана в 1860-х гг. на основе дополнения и авторской обработки В.И. Богдановым и А.А. Ольхиным народной песни. Эта песня стала революционным символом конца XIX в.-начала ХХ в., и была особенно известна, в частности, по ее исполнению знаменитым русским певцом Ф.И. Шаляпиным. Авторский текст Богданова и Ольхина получил широкое распространение в подпольной печати с 1885 г. «Дубинушка» очень часто перепечатывалась в разных сборниках, распространялась в рукописных и гектографированных копиях. Текст нередко переделывался анонимными редакторами и ходил в различных вариантах [2, с. 64-73; 3, с. 141-143,202-203].
Один из лидеров российской социал-демократии Л.Д. Троцкий, сидя в 1889 г. в Николаевской тюрьме, переделал «Дубинушку» в «Машинушку». В 1905 г. «Машинушка» стала одной из самых популярных песен:
«За годами года проходили чредой,
Изменилась родная картина.
И дубина с сохой отошли на покой,
Их сменила царица-машина.
Припев:
Эх, машинушка, ухнем!
Эй, железная, сама пойдет,
Наладим, наладим, да пустим!
<…>
Но страшись, грозный царь! Мы не будем, как встарь,
Безответно сносить свое горе.
За вольной волной, подымаясь от сна,
Люд рабочий бушует как море» [12, с. 143-144].

В 1902 г. интеллигент-революционер, работник социал-демократического подполья А.Я. Коц  создал русский текст «Интернационала» – песни-марша, призывавшего пролетариев всех стран сплотиться в борьбе против угнетателей:
«Вставай, проклятьем заклейменный,
Весь мир голодных и рабов!
Кипит наш разум возмущенный
И в смертный бой вести готов.
Весь мир насилья мы разрушим
До основанья, а затем
Мы наш, мы новый мир построим:
Кто был ничем, тот станет всем.
Припев:
Это есть наш последний
И решительный бой,
С Интернационалом
Воспрянет род людской!».
«Интернационал» стал пролетарским, а в советский период и партийным гимном [2, с. 6-21; 3, с. 160-164,205-206; 23]. 

	Популярны были среди рабочих и другие песни на слова А.Я. Коца, созданные в 1902-1907 гг. Так, в «Песни пролетариев»  имелись такие строфы:
«Мы Марсельезы гимн старинный
На новый лад теперь споем –
И пусть трепещут властелины
Перед проснувшимся врагом!
Пусть песни, мощной и свободной, 
Их поразит, как грозный бич, 
Могучий зов, победный клич, 
Великий клич международный:
Припев:
Пролетарии всех стран, 
Соединяйтесь в дружный стан! 
На бой, на бой, 
На смертный бой 
Вставай, народ-титан!».

А в песне «Клятва» звучал призыв:
«Пролетарии, вперед!
Снаряжайтеся к походу:
Бьет тот час, когда народ
Умирает за свободу...
Пусть же вызов боевой
Только тот подымет смело,
Кто клянется головой
Постоять за наше дело!» [12, c. 35-37].

Тема армии разрабатывалась в так называемых «солдатских» песнях, написанных революционерами-профессионалами в агитационных целях. У солдат особой популярностью пользовались песни «Солдатская марсельеза (Отречемся от ложного долга)», «Мы – братья!». «Солдатские» песни разоблачали антинародный характер русско-японской войны 1904-1905 гг., в которой солдаты гибли не за Родину, а за интересы царя, помещиков и капиталистов. Отчетливо эта мысль звучала в «Солдатской марсельезе»:
«Не за веру мы, братцы, страдали,
Не отечеству жертву несли,
Мы за то свою кровь проливали,
Чтоб богатства злодеев росли.
Мы узнали, как вы нас ценили, –
В грош солдатская шла голова,
Бог и царь, и отечество были
Лишь одни подставные слова!» [24, с. 116-117; 25, с. 168-169] .

В тексте «Солдатской марсельезы», опубликованной в листовке Курганской группы РСДРП (1906, сент.), имелось такое четверостишие:
«Пусть, коль нужно, небесное царство
Царь, попы и дворяне возьмут.
Там им будет полнейшее барство,
А нам землю пускай отдадут» [26, л. 1].

В песне «Мы – братья!» проводилась мысль о социальном единстве рабочих и солдат:
«Мы – братья! Мы – братья! Мы выросли оба
В нужде, в беспросветной нужде
Судьба нам сулила томиться до гроба,
Всю жизнь в непосильном труде.
<…>
Я – в блузе рабочей, ты – в серой шинели,
Сошлись мы, как враг со врагом.
Ты бросил в лицо мне мои же шрапнели,
Ударил моим же штыком!
Я вышел на бой, но на бой не с тобою,
Тебя же враги повели –
Наполнили сердце нелепой враждою
И властно командуют: «Пли»!
<…>
Мы – братья! Мы – братья! Я верю глубоко,
Настанет иная пора.
Она уж близка, брат! Она недалеко,
Не долго нам ждать до утра!» [10, с.  229-230].

Автором текста «Казачьей марсельезы», опубликованной в брошюре Барнаульской группы РСДРП «Четыре марсельезы» (1906, май), стал местный картонажник, талантливый поэт-самоучка Иван Иванович Тачалов. Он являлся членом Барнаульской организации РСДРП, «активным массовиком-революционером, работал в распространительской группе. В октябре 1906 года Тачалов был арестован и сидел в тюрьме». Автор «Казачьей марсельезы» горячо верил в возможность пробуждения революционного сознания среди казачества. «Казачья марсельеза» – произведение отчетливо выраженного агитационного плана. Ее автор пишет о вольнолюбивой истории казачества Дона и Кубани, Запорожской Сечи и Сибири:
«Ну-ка, хлопцы, встряхнем головою:
Ведь она не скатилася с плеч!
Вспомним, хлопцы, мы время былое,
Вспомним мы Запорожскую Сечь,
Вспомним вольные степи Донские,
И Кубанскую жизнь молодцов.
И Сибирь, и прибрежья Каспия,
И свободу, и славу отцов.
Вставай, подымайся, воинственный Дон,
Сибирь и прибрежье Каспия,
Кубань, Запорожье России,
На клич труда, под сень его знамен!
Не казак ли за волю народа
Первый знамя борьбы поднимал,
И не он ли в борьбе за свободу
Благородную смерть принимал,
И не он ли был прежде хранитель
Безграничной свободы своей,
И не он ли являлся, как мститель,
За права угнетенных людей?».

Несколько ее строф посвящено «гнетущей власти капитала», под которой «изнывает весь мир трудовой». По мнению автора, дворянство, буржуазия, армия и самодержавие – это все звенья одной цепи, одной бездушной машины, созданной для подавления народа:
«Царь – такой же слуга капитала,
Покровитель и друг богачам.
Он отец лишь одним генералам,
Всем убийцам, ворам, палачам…
И раздолье проклятым тиранам,
Не жалевшим патронов, плетей…
Беднякам же – рабочим, крестьянам –
Что ни год – то налог тяжелей».
«Казачья марсельеза» построена по принципу антитезы. Миру угнетения и насилия, «проклятым тиранам» в песне противопоставлен другой мир, властно утверждающий свое право на место под солнцем. Песня «Казачья марсельеза», имевшая четко выраженную политическую направленность, в условиях революции сыграла предназначенную ей роль [23, с. 3,117-119; 27, л. 8; 28, с. 68-70]. 
«Солдатские» песни, рожденные революцией, оказали воздействие на процесс революционизирования армии и привлечения ее на сторону восставшего народа.
Из крестьянских песен, популярных в годы революции, отметим «Крестьянскую Марсельезу» (другое название «Крестьянская песня») неизвестного автора. Эта песня, судя по ее содержанию, появилась в эпоху народников как реакция на Манифест 19 февраля 1861 г.:
«Отпустили крестьян на свободу 
Девятнадцатого февраля,
Но землицы не дали народу: 
Вот вам милость дворян и царя.
Мужики без земли пропадают, 
А дворяне и рады тому, 
Что дешевле они нанимают 
Мужиков на работу свою.
<…>
Но мы свергнем царя и министров,
В нашей стойкой и мощной борьбе.
Будем дружно стоять мы и быстро
Землю с волей добудем себе» [24, c. 114-115].

Можно согласиться с исследователями, заметившими, что идеология этой песни абсолютно не совпадала с линией РСДРП – диктатурой фабричного пролетариата, при которой крестьянское самоуправление немыслимо. Это очень интересная песня подробно излагает традиционную крестьянскую «утопию». В ней обрисован стихийный крестьянский социализм – идеальный вольный мир без правителей, налогов, карательных органов, попов и наемного труда, которым грезили многие поколения русских революционеров, начиная от петрашевцев, народников, и заканчивая эсерами [29].
У студентов популярностью пользовалась песня на слова поэта середины  XIX в. И. Никитина «Медленно движется время» (другое название «Студенческая песня»). Ее автор с оптимизмом смотрит в будущее: 
«Медленно движется время, –
Веруй, надейся и жди...
Зрей, наше юное племя!
Путь твой широк впереди.
Молнии нас осветили,
Мы на распутье стоим...
Мёртвые в мире почили,
Дело настало живым. 
<…>
Рыхлая почва готова,
Сейте, покуда весна:
Доброго дела и слова
Не пропадут семена.
Где мы и как их добыли –
Внукам отчет отдадим....
Мёртвые в мире почили,
Дело настало живым».

Среди сатирических песен самой известной в революционную эпоху, пожалуй, являлась песня «Всероссийский император», обличавшая царя: 
«Всероссийский император –
Царь жандармов и шпиков,
Царь – убийца-провокатор,
Созидатель кабаков.
Всероссийский кровопийца,
Покровитель для дворян,
Для рабочих царь – убийца,
Царь – убийца для крестьян.
Побежденный на востоке,
Победитель на Руси.
Будь же проклят, царь жестокий,
Царь, запятнанный в крови» [25, с. 161].

В Омске, Томске и других сибирских городах широко распространялось отпечатанное в нелегальных типографиях эсдеков сатирическое стихотворение о членах царской семьи и их ближайшем окружении следующего содержания: 
«Спаси господи и помилуй                                           Куропаткина фата,
царя Николая,                                                                 Небогатова хвата,       
Жену его Сашу, 					       Рождественского морехода,	Мать его Машу, 					       Скрыдлова скорохода,	
Владимира провокатора, 	       			       Стесселя храбреца –
Николая диктатора, 					       Крепости продавца,		Алексея моряка, 					       Русского морителя,	
И Павлушу дурака, 					       Японского кормителя,	
Княгиню Елизавету, 				       Владимира митрополита,
И всю сволочь эту.					       Никона иезуита,
Трепова генерала,					       Казаков палачей,
Алексеева адмирала, 				       Жандармов сволочей,
Витьку секретаря, 					       Народных грабителей,		Победоносцева звонаря,				       свободы гонителей, призови,
Оболенского прокурора,				       чтоб сбороли чинов	
Булыгина вора,					       поскорей в царство небесное	Лопухина сенатора,  				       и конец мирный
Сольского оратора,					       на перекладине
Редигера вояку,					       А бедную Россию не покину	Ломсдорфа гуляку,					       во веки веков. Аминь» [30, с. 222; 31, л. 2-2об.,4,5,6,7].		

В песнях «Нагаечка» и «Нагайка» главной мишенью сатиры стали царь и казацкая нагайка – символ не только реакционного казачества, но и царизма [3, с. 107-109,199-200].
Гнев против усмирителей восставшего народа в песне «Россия» сочетался с отчетливо выраженным сатирическим настроем. В ней назван петербургский генерал- губернатор Д.Ф. Трепов – один из наиболее рьяных усмирителей освободительного движения. Песня «Россия» являлась измененной вариацией песни «Нагаечка». Приведем текст «России» по листовке курганских революционеров (без припева через каждые две сточки):
«Вздумал наш Трепов царю угодить,
Пушкой, нагайкой народ усмирить.
И старый, и малый бегут от него.
Борцы за свободу, убейте его!
Послал он казаков по всем городам:
«Бейте, рубите! Награду вам дам».
Настал для России ужаснейший год,
Плавает в крови весь русский народ.
Царь испугался и дал манифест:
Мертвым – свобода, живых – под арест.
Свобода собраний солдатских штыков,
Свобода избраний бараньих голов.
Довольно, товарищ, довольно терпеть,
Довольно терпеть казацкую плеть» [21].

В 1905-1907 гг. революционные песни в России впервые стали подлинно массовыми, народными. В печати эсдеков исполнение революционных песен рассматривалось как один из важных акторов революционной борьбы. В.И. Ленин  писал о важности пропаганды «социализма рабочей песней… никакие полицейские придирки не могут помешать тому, что во всех больших городах мира, во всех фабричных поселках и все чаще в хижинах батраков раздается дружная пролетарская песня о близком освобождении человечества от наемного рабства» [32, с. 276].
Согласимся с мнением историка А.Ю. Друговской, отметившей, что выпуск сборников песен революционного содержания стал массовым явлением в 1905-1907 гг., когда они «издавались и широко распространялись на Украине и в Сибири, в Закавказье, в центральных районах страны» [33].  В революционный период в Сибирском регионе значительно расширилась география изданий листовок с текстами революционных песен и стихов, сборников песен, выросли тиражи этих изданий. Благодаря постоянной пропаганде революционная песня прочно вошла в быт сибиряков. В период революции ее исполнение воспринималось как свидетельство боевого настроения масс, готовности к активным действиям. Среди стихотворений, опубликованных в годы революции сибирскими эсдеками в нелегальной печати, преобладали произведения антицаристской направленности, что свидетельствовало о принципиальных изменениях в мировоззрении трудящихся, в глазах которых царь и его окружение утратили ореол божественности и величия.
Выпуск нелегальных изданий сибирских эсдеков, содержащих тексты революционных песен и стихов, продолжился и после поражения Первой российской революции. В межреволюционное десятилетие Тюменский комитет РСДРП издал 5 листовок с текстами революционных песен, Курганская группа РСДРП – 2, Барнаульская группа РСДРП – 1, Красноярский комитет РСДРП – 1, Иланская группа РСДРП – 1. Всего 10 листовок (2,7%). Тираж этих листовок  – 200-1000 экз. В них, в основном, опубликованы песни, известные со времен революции: «Солдатская марсельеза», «Солдатская песня», «Варшавянка», «Красное знамя», «Всероссийский император» и др. [6, с. 138,139, 142,145,148,151,156; 7, с. 504]. 
Как и в годы революции, в ряде листовок были помещены стихи и отрывки из текстов песен. Например, в листовке Обской группы РСДРП «Солдатский листок №1. Еще лидвалиада» (1907, после 3 июня) было помещено сатирическое стихотворение «Русский царь» («Всероссийский император») [8, с. 552].  В листовке Тюменского комитета РСДРП «1 марта» (1908, не позднее 1 марта) цитировалась строфа из «Интернационала»:
«Никто не даст нам избавленья,
Ни бог, ни царь и не герой,
Добьемся мы освобожденья
Своею собственной рукой» [25, с. 190].

В листовке Тюменского комитета РСДРП «1 мая» (1908, 30 апр.) был помещен текст «Песни на 1 Мая». Песня вселяла в рабочих уверенность в грядущей победе над эксплуататорами:
«Праздник светлый и свободный,
Славься, первый майский день,
Наш союз международный
Новым блеском ты одень!
<…>
Встаньте, братья, бодрой ратью,
Все в ряды, плечо с плечом,
Только дружно встать нам нужно –
Каждый враг нам нипочем» [25, с. 202-203].

В другой листовке Тюменского комитета РСДРП «Солдатская присяга» (1908, 22 мая. № 8) опубликовано стихотворение «Мы – братья», ставшее в революционные годы песней [6, с. 140-141; 25, с. 214-215]. 
В период реакции свет увидели 2 брошюры с текстами песен. Это брошюра Тюменского комитета РСДРП «Песни борьбы. Вып. 1» (1908, окт.-дек.), изданная типографским способом тиражом 200 экз., и песенник Барнаульской группы РСДРП «Революционные песни» (1909, окт.-нояб.) [6, с. 168; 7, с. 503; 25, с. 256; 34, л. 2]. 
Газеты сибирских формирований РСДРП также поместили на своих страницах тексты песен и стихов. Например,  нелегальная газета Обской группы РСДРП «Солдатский листок» (1907, июнь. № 1) опубликовала эпиграмму «Русский царь» [6, с. 174; 35, л. 7].
Всего в течение 1901 г.-февраля 1917 г. сибирскими формированиями РСДРП, по нашим подсчетам,  было выпущено не менее 29 наименований листовок (1,8%) с текстами революционных песен, 9 песенных сборников (20%). Кроме того, в ряде текстов листовок, а также в нелегальных газетах и журналах были напечатаны тексты песен и стихов [7, c. 508]. В Сибирском регионе в начале  XX  в., как и в стране, в целом, политическая песня вышла за пределы сообщества профессиональных революционеров и оппозиционно настроенных общественных групп. Она не только значительно расширила социальные границы своего бытования, но и освоила новые его формы, включилась в ранее несвойственные для нее культурные контексты. Революционные песни, имевшие общероссийское звучание, передавались из уст в уста, расходились в списках, разучивались сибиряками на митингах и демонстрациях. Отметим, что огромную роль в их распространении и пропаганде сыграли подпольные революционные издания сибирских социал-демократов. 
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In article the illegal editions of the Siberian social-democrats, included texts of revolutionary songs and verses, are analysed. The author has revealed dynamics of release of these editions on the eve and years of the First Russian revolution, during the interrevolutionary period. In article specificity of revolutionary, working, country, soldier's, student's and satirical songs and verses is characterized, authors of these products are named. In article it is drawn a conclusion on the important role, which the political song in propagation of socialism has played.
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Железнодорожники  Кубани и Дона в 1921-1940  гг.: К историографии проблемы
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В статье проанализирована отечественная историография по истории железнодорожников Кубани и Дона в 1921-1940 гг. Автор дал характеристику монографическим исследованиям, учебной, научно-популярной и энциклопедической литературе по теме. Всестороннее изучение историографии темы позволило автору сделать вывод о ее недостаточной изученности, необходимости дальнейшей исследовательской работы. 
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Как известно, с пуска в 1837 г. Царскосельской железной дороги, соединившей Санкт-Петербург с Царским Селом, начался отсчет новой эры транспортного освоения России. Основа железнодорожной сети нашей страны была сформирована во второй половине XIX в.-начале XX в. Железные дороги строились, в первую очередь, для обеспечения транспортно-экономических связей Центра с основными сырьевыми и продовольственными базами страны, а также с морскими портами. Отдельные железные дороги были сооружеены для обеспечения экспортных поставок зерна через морские порты Балтийского и Черноморского бассейнов.
Строительство железных дорог на Северном Кавказе началось в 1861 г. с прокладки линии Шахтная – Аксай. Затем были построены участки Зверево – Шахтная  (1871 г.),  Аксай – Ростов (1875 г.), Ростов – Владикавказ (1872-1875 гг.), Тихорецкая – Екатеринодар – Новороссийск (1884-1888 гг.). С выходом дороги к черноморским и азовским портам резко возросли потоки зерна на экспорт, что придало дополнительный толчок развитию дороги. В начале XX в. введены в эксплуатацию участки: Кавказская – Екатеринодар (1901 г.), Батайск – Азов, Сосыка – Ейская – Ейск, Армавир – Майкоп (1911 г.), Белореченская – Туапсе (1912 г.), Екатеринодар – Ахтари, Крымская – Тимашёвская – Кущёвская (1914 г.), Батайск – Сальск, Прохладная – Гудермес (1915 г.), Ставрополь – Винодельное (1916 г.). К октябрю 1917 г. общая длина дороги составляла 5000 вёрст. В советский период основное железнодорожное строительство переместилось в восточную часть страны. Тем не менее, до 1950-х гг. активно продолжалось строительство железных дорог и в европейской части России, в том числе и на Юге. Развивались и Северо-Кавказские железные дороги. В 1920-е-1940-е гг. построены участки: Туапсе – Сочи (1923 г.), Сочи – Адлер с веткой на Старую Мацесту (1927 г.), Петровское Село – Благодарное (1928 г.), Винодельное – Дивное, Ростов – Хапры, Комсомольская – Нефтегорская – Майкоп – Хаджох, Ставрополь – Палагиада (1931 г.), Лабинская – Шедок (1940 г.) [1, с. 7,10,16,23,169-172; 2]. 
С конца XIX в. железнодорожный вид транспорта стал основным для перевозки массовых грузов. Железнодорожный транспорт способен перевозить практически всю номенклатуру грузов, обладает высокой пропускной способностью, умеренной себестоимостью перевозок, по сравнению с  воздушным и автомобильным транспортом, независимостью от природных условий, сравнительно высокой скоростью движения. Сеть железных дорог обеспечивает основные грузопотоки не только между экономическими районами России, но и между Россией и странами ближнего зарубежья. Именно железные дороги относятся к основным элементам территориального каркаса хозяйственного ландшафта страны на глобальном и региональных уровнях.
Перечисленные обстоятельства определяют актуальность изучения истории отечественного железнодорожного транспорта в общероссийском и региональном аспектах. Приступая к данному исследованию, мы исходим из того, что современные проблемы страны могут разрешаться с наибольшим успехом и полнотой, если будут изучены их исторические корни, основные этапы развития, учтены достижения и просчеты на этом пути.
Объектом изучения в данной работе являются коллективы  железнодорожной отрасли Краснодарского края и Ростовской области. Предмет исследования – производственная и трудовая деятельность железнодорожников по восстановлению и развитию важнейшей отрасли транспорта, собственное развитие важнейшего профессионально-отраслевого отряда рабочего класса и технической интеллигенции.
Хронологические рамки охватывают 1921-1940 гг. Соответственно, они открываются первым мирным годом после окончания Гражданской войны и началом новой экономической политики. В период предвоенных пятилеток строительство новых железных дорог на территории современных Краснодарского края и Ростовской области не стало приоритетным направлением, что объяснялось не недооценкой руководством страны и исследуемых регионов роли железнодорожного транспорта. Просто они учитывали, что основная сеть железных дорог была создана в дореволюционное время, и ее следует дополнять лишь новыми участками. Однако осуществленный промышленный и научно-технический рывок в 1929-1940 гг. сопровождался резким ростом народнохозяйственных перевозок. Это требовало качественного совершенствования железнодорожного транспорта, его технического перевооружения, электрификации, с целью повышения провозной способности, скоростей движения и т.д. Возросший научно-технический уровень страны, прогресс машиностроения позволяли достичь этих целей. В рамках такого прогресса железнодорожного транспорта решались и задачи формирования советской железнодорожной технической интеллигенции. В годы предвоенных пятилеток удалось достичь заметного прогресса по всем названным направлениям.
Временной отрезок от начала нэпа до Великой Отечественной войны образует единый период в социально-экономическом и научно-техническом развитии СССР. На этом и основан наш выбор хронологических рамок исследования.
Территориальные рамки исследования включают два региона: Краснодарский край и Ростовскую область в границах, сложившихся в 1937 г. и остававшихся, в основном, неизменными до 1990 г., т.е. до выделения из состава Краснодарского края республики Адыгея. В исследуемый период Кубань и Дон представляли собой регионы высокоразвитого земледелия, важнейшие в РСФСР, располагали они и промышленным потенциалом, больше Дон, чем Кубань. Годы первых пятилеток отмечены быстрым развитием промышленного комплекса данных регионов, индустриальной эволюцией их хозяйства. Это обстоятельство требовало роста и совершенствования транспортного комплекса, прежде всего, железнодорожного, что и было успешно реализовано. 
Историография проблемы.
По проблемам развития железнодорожного транспорта в СССР и партийно-государственного управления им в советское время сложился обширный  массив исторической и экономической литературы. Такое разнообразие вызвало потребность в ее научном анализе. 
Вначале рассмотрим работы общего характера, посвященные научно-техническим, производственным, организационно-управленческим, социальным и иным аспектам. В ряде монографий, учебных пособий, энциклопедических изданий имеется анализ развития железнодорожного транспорта в мировом масштабе и в пределах РСФСР-СССР за весь советский период или в более узких временных рамках. 
Особо отметим 3-томный капитальный труд «История железнодорожного транспорта России и Советского Союза» под редакцией Н.Е. Аксененко. Его второй том охватывает период с 1917 г. по 1945 г., т.е. перекрывает хронологические рамки нашего исследования. На широком историческом фоне, с привлечением массы статистических материалов, рассмотрены экономические, научно-технические, производственные, социальные и иные аспекты темы. Разумеется, при всем совершенстве данного исследования, оно достаточно кратко характеризует ситуацию в избранном нами сочетании территориальных и хронологических рамок исследования, хотя, в целом, весьма информативно [2].
С точки зрения целей и задач нашего исследования, представляют интерес коллективная монография «Железнодорожный транспорт» под редакцией В.С. Михалевича, 3-хтомная серия «Очерки истории железных дорог» З.Л. Крейниса. Из монографических исследований советского периода отметим работу Б.П. Орлова «Развитие транспорта СССР 1917-1962: Историко-экономический очерк», коллективные труды  «Транспорт СССР»  под редакцией  А.Л. Голованова, «Транспорт и связь СССР (1919-1965)», «Транспорт страны Советов: Итоги за 70 лет и перспективы развития» и др. [3-14]. 
Монография  Г.А. Куманева «На службе фронта и тыла. Железнодорожный транспорт СССР накануне и в годы Великой Отечественной войны 1938-1945 гг.» охватывает часть исследуемого нами периода, и представляет интерес, поскольку содержит некоторую информацию по Северо-Кавказскому региону. Иные, но также частично совпадающие с нашими, хронологические рамки, охватывает монография В.В. Агафонова «Железнодорожники СССР в годы восстановления народного хозяйства (1921-1925)», написанная на общесоюзном материале. Отдельные значимые аспекты темы исследованы в работе В.Н. Ильинского «Трудовые награды железнодорожников и транспортных строителей» и Л.В. Ловцова «Коммунистическая партия в борьбе за восстановление и развитие железнодорожного транспорта (1921-1925 гг.)» [15-18].
Из учебно-научных работ интерес представляют труды А.А. Абрамова «История железнодорожного транспорта (краткий курс)» и Е.А. Сотникова «История и перспективы развития мирового и российского железнодорожного транспорта (1800-2000 годы)». В них, в рамках общего курса истории железнодорожного транспорта, рассмотрено  его  восстановление в стране после разрухи Первой мировой и Гражданской войн. Изучено строительство железных дорог, развитие и техническое переоснащение железнодорожного транспорта в контексте индустриального рывка страны в 1930-е гг. Отмечена роль железных дорог в транспортном обеспечении  народного хозяйства и укреплении обороноспособности страны. Показан вклад в развитие железнодорожных технических средств отечественных ученых: В.Н. Образцова, Е.О. Патона, Г.П. Передерия и др.,  новаторов первых пятилеток [19; 20].
В завершение обзора публикаций, отражающих основные аспекты истории и современного состояния железнодорожного транспорта, отметим два энциклопедических издания. Это  «Железнодорожный транспорт: Энциклопедия» под общей редакцией  Н.С. Конарева, изданная в 1995 г., и «Большая энциклопедия транспорта: В 8 т. Т. 4. Железнодорожный транспорт» также под редакцией Н.С. Конарева, изданная в 2003 г. Первое из этих изданий содержит обширный материал по всем аспектам истории и функционирования данной отрасли транспорта, а второе, вдвое большее по объему, является наиболее подробной работой универсального характера по теме. Издание отличается полнотой,  разнообразием и объективностью представленного фактического и статистического материала, без комплиментарности, нередко характерной для исследований советского периода, так и без очернительства [21; 22]. 
К сожалению, исследований, посвященных истории железнодорожников Кубани и Дона в 1921-1940 гг., к настоящему времени накопилось немного. В первую очередь, обратим внимание на монографии В.Т. Сидоренко «Выбранные места из истории Северо-Кавказской железной дороги» и «Путешествие в историю Северо-Кавказской железной дороги. 1860-1920». Первая из них охватывает, хотя и довольно кратко, исследуемый нами период, вторая же – только непосредственно предшествующее ему время. Обе работы затрагивают широкий спектр проблем: развитие материальной базы железнодорожного транспорта, формирование его кадрового потенциала, стимулирование трудовой и творческой активности персонала, движение новаторов и рационализаторов, строительство магистралей, решение социально-бытовых проблем железнодорожников и т.д. [23; 24].
Большой интерес, с точки зрения целей и задач нашего исследования, представляет монография Г.М. Овсянникова «История железных дорог на Кубани. История Краснодарского отделения Северо-Кавказской железной дороги». Это объемное издание повествует об истории железнодорожного строительства на Кубани, становлении и развитии материально-технической базы, трудовых коллективов и их профсоюзных организаций на станциях, в депо, дистанциях и отделениях дороги, о трудовом подвиге железнодорожников Кубани в годы Великой Отечественной войны. В работе отражены проблемы технического перевооружения, строительства новых веток, меры органов власти и управления по мотивированию трудовой активности рабочих и ИТР, по формированию железнодорожной технической интеллигенции. Одна из сильных сторон монографии Г.М. Овсянникова – внимание к роли и судьбам многих видных и рядовых железнодорожников, трудовых династий. Третий раздел этой работы, объемом около 50 станиц, посвящен интересующему нас периоду. Однако автор книги не смог уделить достаточного внимания этому временному отрезку, он также не использовал документы, хранящиеся в партийном и профсоюзном архивах Краснодарского края [1].
Коллективный труд  «Перегон – в столетие. Очерки о революционной и трудовой героике коллектива Северо-Кавказской магистрали» под редакцией знаменитого железнодорожника А.К. Кимстача повествует, прежде всего, о трудовых подвигах работников магистрали, о работе партийных, профсоюзных и комсомольских организаций по мобилизации трудовой активности рабочих, ИТР и служащих. В нем уделено внимание революционной активности железнодорожников в дореволюционный период, их защите Советской власти в годы Гражданской войны [25].   
Определенную ценность представляет ряд небольших работ научного и научно-популярного характера, напрямую относящихся к исследуемым региону и периоду. В их числе: «Стальные магистрали Северного Кавказа  (1864-1989 гг.)» (сост. В.Н. Резембовский), «Материалы по истории Северо-Кавказской железной дороги» Н.В. Серебрякова, «Материалы по истории развития Туапсинского отделения Северо-Кавказской железной дороги» (сост. В.М. Зинковский,  Н.П. Самойленко,  Н.В. Серебряков),  «По путям Стаханова, Кривоноса (заметки о стахановцах-железнодорожниках Туапсинского отделения Азово-Черноморской железной дороги)» и др. [26-29]. Небольшой объем указанных публикаций и, зачастую, рекламно-пропагандистский характер, определяют их ограниченную информативность. 
Определенный объем информации, касающийся системы социально- политического управления развитием железнодорожного транспорта, повышения трудовой активности его работников, деятельности партийных, профсоюзных и общественных организаций по формированию у работников мотивации к эффективному творческому труду, содержат отдельные работы по истории Краснодарского края и Ростовской области. 
В 1970-х гг. опубликованы  «Очерки истории Краснодарской организации КПСС» под редакцией И.И. Алексеенко, М.Т. Даурова, Ф.П. Зырянова и др., а также «Очерки истории партийных организаций Дона». Сама тематика изданий предопределила анализ развития экономики, мер по стимулированию трудовой активности рабочих и ИТР через призму «руководящей и направляющей роли КПСС», лидерства партийных организаций в трудовых коллективах. Впрочем, такой подход отражает реалии советского времени и специфику историографии того периода. Данные издания содержат фрагментарный  фактический материал по интересующей нас теме [30; 31]. Некоторая информация по проблеме имеется и в коллективном труде «История Дона», опубликованном в 1967 г., а также в «Истории Кубани в датах, событиях, фактах» В.Н. Ратушняка, изданной в  2003 г. [32; 33].
Подводя итог историографическому обзору темы, отметим, что монографических и диссертационных работ по истории железнодорожников Кубани и Дона в 1921-1940 гг. с совпадающими, полностью или частично, хронологическими и территориальными рамками, в отечественной историографии нет. Данное обстоятельство, наряду с ограниченным объемом информации по теме, содержащимся в проанализированной выше научно-исследовательской, учебной, научно-популярной и энциклопедической литературе, позволяет сделать вывод о ее недостаточной изученности, необходимости дальнейшей исследовательской работы.
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Политотделы на железных дорогах Кубани: первый этап деятельности
(1933-1934 гг.)

В.Е.Темляков

Кубанский государственный технологический университет, г. Краснодар

В статье, на основе архивных и опубликованных документов, показаны значение и роль  политических отделов, созданных на основании  постановления ЦК ВКП(б) на железнодорожном транспорте в 1933 г. Автор на примере деятельности политотдела Северо-Кавказской железной дороги показал те проблемы, которые решались его начальником и коммунистами Кубани. В статье отмечено, что главной задачей работы политотделов на железной дороге стала выработка адекватного стиля руководства.

Ключевые слова: СССР, XVII съезд ВКП (б), Кубань, Северо-Кавказская железная дорога, железнодорожники, политические отделы, партийные организации, коммунисты, управление, трудовая активность.

Народнохозяйственное и военно-стратегическое значение железнодорожного транспорта трудно переоценить. Так, в 1932 г. он обеспечивал 169,3 млрд. тонно-километров перевозок, тогда как речной транспорт, занимавший второе место –  только 26,1 млрд.  тонно-километров. Поэтому советское руководство в годы первых пятилеток стремилось обеспечить надежное централизованное управление железнодорожным транспортом, в частности, усовершенствуя социально-политическое управление персоналом. 
Вследствие этого, на основании  постановления ЦК ВКП (б) от 10 июля 1933 г. «О политотделах на железнодорожном транспорте», в целях усиления партийно-политической работы среди железнодорожников, укрепления трудовой дисциплины, был создан институт политотделов на железнодорожном транспорте, ликвидированный постановлением ЦК ВКП (б) от 31 мая 1943 г. Функции политотделов передавались соответствующим хозяйственным органам. В 1948 г. они были вновь восстановлены и действовали до 1956 г. включительно.
Основными задачами политотделов в изучаемый период являлись обеспечение выполнения государственных планов перевозок, укрепление единоначалия на транспорте, подъем политической и трудовой активности железнодорожников, борьба за безопасность движения на дороге. Политотделы руководили первичными парторганизациями, курировали деятельность комсомольских и профсоюзных организаций, проводили партийно- политическую работу, мобилизовывали рабочих и служащих на выполнение государственных планов. Они проводили работу в тесном контакте с райкомами партии, а во второй период своего существования подчинялись им. Начальники политотделов одновременно являлись заместителями начальников отделений дороги. В 1933-1943 гг. политотделы, как правило,  включали в свой состав секретариат и сектора – организационно-инструкторский, пропаганды и агитации, культурно- просветительской работы, учета, по работе с комсомолом, по работе среди жен железнодорожников [1, с. 80; 2, с. 415].
Вскоре после создания политотделов, в январе 1934 г. на XVII  съезде ВКП (б) работа железнодорожного транспорта подверглась критике со стороны партийного руководства страны. Так, в Отчетном докладе ЦК ВКП (б) Генеральный секретарь ЦК ВКП (б) И.В. Сталин отметил, что хотя железнодорожный транспорт увеличил свой грузооборот с 133,9 млрд. тонно-километров в 1930 г. до 172 млрд. тонно-километров в 1933 г., но этого было недостаточно для динамично развивающейся советской экономики [3, с. 345]. 
Более конкретная критика прозвучала в прениях по докладу в выступлении делегата А.М. Амосова, занимавшего должность начальника Северных железных дорог. В частности, он сказал: «Решения Центрального комитета партии, принятые в июле 1933 г., дают исчерпывающий выход нам, железнодорожникам, из того положения, в котором находится транспорт. Но железнодорожный транспорт до сих пор, несмотря на отдельные успехи, все еще является самой отсталой областью нашего хозяйства. Товарищи, это – следствие того, что решения ЦК партии по-настоящему, по-боевому, не нашли еще своего достаточного осуществления в работе наших транспортных организаций и в, первую очередь, хозяйственных организаций. Партия дала на транспорт такое боевое, острое партийное оружие, как политотделы, которые за истекшее время проделали немалую работу в борьбе с саботажем решений ЦК, в борьбе за то, чтобы перестроить работу партийных организаций на транспорте по-боевому, согласно решениям ЦК партии. Но на транспорте, как нигде, сильны бюрократически-канцелярские гнилые методы руководства и саботаж перестройки, работы по решениям ЦК, как нигде, сильна канцелярски-бюрократическая психология работников наших аппаратов, как нигде, сильна привычка руководить приказом, как нигде, сильна вера в этот приказ, вера в бумажное руководство, и именно это является главным и коренным, вследствие чего, плохо проводятся в жизнь решения Центрального комитета партии» [3, с. 554]. 
Таким образом, делегат-железнодорожник Алексей Мефодьевич Амосов прямо указал на начавшееся увлечения политотделов и их руководителей административными методами, на пренебрежение к мерам по формированию у работников мотивации к труду, на формальное ведение партийной работы. Политотделы еще не освоили оптимального сочетания администрирования, неизбежного в любой хозяйственной организации, и демократических методов социально-политического управления.
Вскоре последовали постановление ЦК ВКП (б) от 2 сентября 1934 г. «О структуре низовых парторганизаций железнодорожного транспорта»  и аналогичный  приказ Народного комиссариата путей сообщений (НКПС) № 244 от 10 сентября 1934 г.,  а затем письмо Политотдела НКПС о реализации данных документов. Все они носили откровенный и конкретный характер. Вот одно из этих положений: «Суровая критика – работы политотделов железнодорожного транспорта на XVII партийном съезде была направлена, в первую очередь, против превращения ряда политотделов и политотдельских работников в «толкачей», подменяющих организационно-партийную и массовую работу администрированием. После XVII  съезда партия ЦК ВКП (б) для укрепления партработы на ж.д. транспорте послал на главнейшие участки свыше 2.000 парторгов. Однако вопросы организационно-партийной работы всё ещё не стали решающим звеном для многих политотделов и части парторгов. Ряд политотделов и некоторые парторги не извлекли уроков из указаний, сделанных на XVII съезде партии, повторяют ошибки прошлого периода, всё ещё не уделяют основного внимания непосредственно партийной работе, забывая, что только политотделы и парторги полностью несут ответственность за низкий уровень партийной работы и политическое обеспечение хозяйственных мероприятий на ж.д. транспорте».
  Постановление ЦК ВКП (б) от 2 сентября, изложенное в приказе  № 244, установило чёткую структуру низовых парторганизаций по производственному признаку и поставило перед политотделами и парторгами задачу усиления партработы, в соответствии с решениями XVII  съезда партии по организационным вопросам.
  В упомянутом письме за подписью начальника Политуправления НКПС В.И. Полонского было предложено:
– Политотделам дорог по всем отделениям провести в сентябре совещания работников политотделов и парторгов с участием секретарей первичных парторганизаций, на которых наметить практические мероприятия по реализации приказа № 244.
– Реализацию этих мероприятий в первичных парторганизациях связать с проверкой выполнения решений ΧVII съезда партии по организационным вопросам, сосредоточив основное внимание на укреплении низового партзвена – партийной группы и цеховой парторганизации, и на тщательном подборе цеховых и групповых парторгов, обеспечив их инструктирование и практическую каждодневную помощь в работе.
– Парторгам паровозных депо, вагонных участков, дистанций пути и стройучастков, в связи с уточнением структуры низовых парторганизаций, ознакомиться с каждым коммунистом, сверить учётные карточки с наличным составом членов и кандидатов партии, строго соблюдая инструкцию ЦК ВКП(б) по учёту коммунистов, как важнейшую директиву по изучению состава партии и организационно-партийной работы.
– Одновременно с учётом коммунистов проверить и провести целесообразную расстановку партийных сил на производстве, исходя из основной задачи, обеспечить охват партийным влиянием решающих участков производства и основных масс рабочих и служащих.
– В центр работы политотделов парторгов и первичных парторганизаций поставить задачу обеспечить внимание каждому отдельному коммунисту в выполнении им своих партийных обязанностей, авангардной роли на производстве и повышение его идейно-политического уровня, особенно к коммунистам разъездных служб и распыленным на линии одиночкам.
– Организовать в партгруппах отчёты каждого члена кандидата партии о выполнении ими партийных обязанностей, вытекающих из устава партии. Там, где проведена чистка партии, связать эти отчёты с проверкой выполнения указаний комиссии по чистке.
– Развернуть в низовых парторганизациях работу с сочувствующими ВКП (б), выделяя для агитационно-пропагандистской работы с ними наиболее подготовленные кадры, учитывая, что за работу с сочувствующими непосредственную ответственность несут парторги.
– Поскольку усиление партийной работы неразрывно связано с поднятием качества партийной пропаганды, политотделы и парторги должны обеспечить тщательную подготовку сети партийного просвещения и подбор пропагандистских кадров, как штатных, так и не освобождённых от производства, решительно покончив с передоверием организации и руководства партийной учёбой. Каждый парторг, являясь организатором партработы, в то же время должен вести пропагандистскую работу.
– Установить постоянную связь с территориальными парторганизациями и организовать перенесение положительного опыта работы первичных парторганизаций на транспорте, в первую очередь, по работе партгрупп и работе и группарторгов, организации партучёбы, проведения политдней и партсобраний, постановки партучёта, работы с сочувствующими, организации соцсоревнования и ударничества, руководства массовыми организациями (профсоюзы, комсомол, депутатские группы советов и т.д.).
–  Политуправление НКПС предупредило политотделы, парторгов и секретарей первичных парторганизаций против механического и формального подхода и предложило разъяснению решений ЦК ВКП (б) посвятить специальные мероприятия, обеспечив их тщательную организационно-политическую подготовку и широкое развёртывание большевистской самокритики недочётов партработы на железнодорожном транспорте.
Своевременность предложенных в письме Политотдела мер подтвердилась уже через два месяца, когда вышло постановление ЦК ВКП (б) от 10 ноября 1934 г. «Об утечке коммунистов в парторганизациях Тихорецкого паровозно-ремонтного завода и Краснодарского паровозного депо Северо-Кавказской железной дороги». В этом документе ЦК ВКП (б) констатировал, что в парторганизациях Тихорецкого паровозно-ремонтного завода и депо Краснодар, в результате явно недостаточной партийно-воспитательной работы, наличия фактов голого администрирования во внутрипартийной жизни организации, имели место добровольные выходы и неосновательные исключения из партии отдельных рабочих-ударников. В результате такого неправильного отношения к членам партии за 8 месяцев 1934 г. выбыли из партии на Тихорецком заводе – 35 рабочих-ударников, а в депо Краснодар – 14 работников-ударников. Ответственность за такое положение дел была возложена на политотдел Северо- Кавказской железной дороги. Он не обеспечил перестройку партийной работы в данных парторганизациях, в соответствии с указанием XVII партсъезда, и не уделил в своей работе необходимого внимания внутрипартийной воспитательной работе.
ЦК ВКП (б) постановил обязать начальника политотдела железной дороги тов. Я.Д. Розенталя принять меры к развёртыванию партийно-воспитательной работы с каждым коммунистом, оказывая им помощь в производстве и в быту, и совместно с партколлегией Краснодарского партийного комитета (КПК) пересмотреть дела выбывших и неправильно исключённых из партии рабочих [4, л. 1-1об.]. Отметим, что Яков Давидович Розенталь являлся делегатом XVII съезда ВКП (б) от Азово-Черноморской парторганизации с правом решающего голоса [5].
  Постановление было  разослано всем начальникам политотделов и парторгам железнодорожного и водного транспорта. Оперативной реакцией на него стало письмо начальника политотдела № 180 Северо-Кавказской железной дороги Я.Д. Розенталя «Всем начальника политотделов эксплуатационных отделений, всем парторгам Северо- Кавказской железной дороги». В письме, в частности, говорилось: «В основном, ЦК требует, чтобы мы приняли меры к развёртыванию партийно-воспитательной работы с каждым коммунистом,  оказывая им помощь  в производстве и в быту. 
В настоящем письме мы поставили себе задачу -
привести ряд  исключительно недопустимых фактов формально-бюрократического отношения к отдельным коммунистам, и как ещё плохо у нас поставлен учёт коммунистов. Мы убеждены, что нижеприводимые факты имеются в очень многих наших партий-
ных организациях, нужно только по-большевистски вскрыть их, устранить эти серьёзнейшие недочёты в нашей 
внутри-партийной работе и так организовать работу, чтобы обеспечить
 систематическое  и полное проведение в жизнь директив ЦК о работе с каждым коммунистом. Факты следующие: по Тихорецкому  паровозному заводу по данным, имеющимся в политотделе дороги, там  числилось до 390 членов и кандидатов партии, а когда провели тщательную 
проверку, то оказалось всего 358 человек. Разница полу-
чилась вследствие того, что в парткоме полный хаос с учётом 
партийной организации. Например, из 358 только на 112 -
коммунистов имеются подлинные учётные карточки. Карточки 246 ком-
мунистов не имеют печатей и отметок о передвижениях комму-
нистов и, таким образом, подлинными партийными документами 
считаться не могут, 45 членов и кандидатов партии  в течение полутора лет не имеют членских билетов  и кандидатских карточек. У 4-х партийцев документы похищены, у 4-х утеряны, у 37-ми партийные документы затеряны комиссией по чистке партии ещё в 1933 г., хотя имеются   официальные выписки, что данных коммунистов считать проверенными. Партийность ряда коммунистов находится под вопросом в течение длитель
ного срока. Например: в мае 1933 г. Тищенко был исключен це
ховой ячейкой за не выпуск стенгазеты и неуплату членских взносов в течении 6-ти месяцев.  Партком этого дела не рассматривал до 
сих пор,  и тов. Тищенко перестал платить взносы.  В вышестоящие органы тов. Тищенко также не апеллировал, рассуждая: «Чего я буду бродить по инстанциям». Или, котельщик 
Дронов был исключён из партии цеховой ячейкой за политнеграмот-
ность и неуплату взносов за 8 мес. Тов. Дронов работает 21 год на заводе, ему 51 год, в партии с 1924 г., ударник. Когда его исключили, он просил цеховую ячейку дать ему срок, чтобы исправиться, но ему в этом было отказано. Партком этого дела также не рассматривал и тов. Дронов понял так,  что он «бесповоротно исключен  из партии, и поэтому нечего апеллировать». Можно привести ещё ряд таких фактов.
Работа над каждым коммунистом отсутствует. Количество коммунистов, отрываю- щихся от партии, ещё весьма значительно».
Обратим внимание, что помимо вышеприведенных двух примеров, Яков Дави- дович Розенталь отметил и еще несколько десятков аналогичных случаев. Исключения из партии проходили по формально правильным основаниям, чаше всего за много- месячную неуплату членских взносов, отрыв от парторганизации и т.п. Однако парторганизации не учитывали того факта, что провинившиеся рабочие находились в достаточно трудных материальных, жилищно-бытовых и прочих обстоятельствах, а их объяснения подчас даже не выслуши- вались [1, с. 342; 6, л. 11]. Судя по тому факту, что Я.Д. Розенталь вскоре был переведен в Москву и стал зам. начальника контрольно-инспекторской группы Наркомата путей сообщения СССР, ситуацию на Северо- Кавказской железной дороге ему удалось стабилизировать, а его работу посчитали эффективной [7].
Таким образом, изученные нами документы свидетельствуют о том, что стиль руководства политотделов Северо-Кавказской железной дороги (как и всех железнодорожных политотделов страны), адекватный сложившейся в начале 1930-х гг. ситуации и своей социальной роли, сочетавший авторитарные и демократические начала, выработался не сразу. Вначале происходил трудный этап его поиска методом проб и ошибок. 

Примечания 

1. Коммунистическая партия Советского Союза в резолюциях и решениях съездов, конференций и Пленумов ЦК (1898-1988): В 15-ти т. Изд. 9-е доп. и испр. / Ин-т Марксизма-Ленинизма при ЦК КПСС; Под общ. ред. А.Г. Егорова, К.М. Боголюбова. – М.: Политиздат, 1985. – Т. 6. 1933-1937. – 431 с. 
2. Коммунистическая партия Советского Союза в резолюциях... Т. 7. 1938-1945. – М.: Политиздат, 1985. – 574 с. 
3. XVII съезд ВКП(б). Стенографический отчет. 26 января-10 февраля 1934 г. – М.: Партиздат, 1934. – 719 с. 
4. Центр документации новейшей истории Краснодарского края (ЦДНИКК). Ф. 653. – Оп. 1. – Д. 14. 
5. Список делегатов XVII съезда ВКП (б) с правом решающего голоса. Сайт «Хронос». [Электронный ресурс]. URL: http://www.hrono.ru/vkpb_17/reshgolos.html (дата обращения: 07.12.2014).
6. ЦДНИКК. –  Ф. 653. – Оп. 1. – Д. 15.
7. Тризна. Поисковое объединение. Региональная молодежная общественная организация. Форум. [Электронный ресурс]. URL: http://www.trizna.ru/forum/viewtopic.php?p=336445 (дата обращения: 07.12.2014).


Political departments on railways of Kuban: the first stage of activity (1933-1934)
V.E. Temlyakov
Kuban state technological university, Krasnodar
In article, on the basis of the archival and published documents, value and a role of the political departments, created on the basis of the decision of Central Committee VKP (b) on a railway transportation in 1933, are shown. The author on an example of activity of a political department of the North-Caucasian railway has shown those problems, which were solved its chief and communists of Kuban. In article it is noted, that the main task of work of political departments on the railway became development of adequate style of a management.
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Молодежь в религиозных заведениях в период оттепели
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В статье, на базе архивных документов и научной литературы, дана характеристика всплеска религиозности среди советской молодежи в 1953-1964 гг. Автор назвала причины этого явления, подвергла анализу социальный состав молодежи, обучавшейся в духовных учебных заведениях. В статье сделан вывод, что, несмотря на антирелигиозные кампании, проводимые властями в период оттепели, продолжался рост числа верующих. 
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Комплекс сложных, взаимосвязанных явлений и процессов, протекавших в 1953-1964 гг., не могли не оказать влияние на духовно-нравственную сторону жизни советского общества. В первую очередь, они были связаны с развитием религиозных воззрений в широких кругах общества. Как свидетельствуют архивные документы, вырастали ряды прихожан Русской Православной Церкви (РПЦ). Согласно статистическим данным, в 1959 г. их насчитывалось 60 млн. чел. Кроме того, происходило существенное увеличение числа паломников к «святым местам, и количество совершаемых обрядов» [1, л. 35]. 
В 1950-е гг. можно наблюдать усиление тяги учащейся молодежи и интеллигенции к религии и духовному пути совершенствования личности. Повышался престиж богословского образования, все  больше молодых людей стремились его получить. Если в 1952 г. духовные академии и семинарии приняли 209 чел. в возрасте от 18 до 30 лет, а представители остальных возрастных категорий составили всего 36 чел. от общего числа слушателей 1-го курса, то в 1956 г. среди поступавших 18-30-летних насчитывалось уже 307 чел. против 47 чел. старше 30 лет [1, л. 14.]. Практически повсюду количество заявлений о приеме превышало «посадочные» места, которыми располагали духовные учебные заведения. Из-за установленных квот Ленинградская, Московская, Киевская, Одесская, Ставропольская семинарии вынуждены были отказывать в приеме людям, сдавшим экзамены, но не прошедшим по конкурсу. Для улучшения ситуации РПЦ в конце 1950-х гг. намеревалась увеличить состав богословских школ и планировала открытие новых семинарий в восточных районах страны.
Наплыв молодежи в духовные учебные заведения объяснялся рядом причин и, прежде всего, целенаправленной деятельностью в этом направлении приходских священников. Среди них выделялись молодые священники, особо ревностно относящиеся к своим пастырским и проповедническим обязанностям. Им, как никому, удалось добиться увеличения доходов церкви, посещаемости православных храмов и увлечения молодежи идеей служения богу. 
Немаловажную роль в выборе жизненного пути для многих молодых людей сыграло и то обстоятельство, что они еще до поступления в духовные учебные заведения имели тесную связь с религией. Например, в 1958 г. 16 чел. из 72 чел., изъявивших желание учиться в Ставропольской духовной семинарии, прислуживали в церкви в качестве псаломщиков и пономарей, послушников в монастырях, начиная с возраста 13-15 лет [2, л. 6]. В 1957/58 учебном году в Ленинградской, Московской и Киевской семинариях обучались 70 слушателей, которые до этого в течение нескольких лет прислуживали в храмах [3, л. 35]. Все это происходило с ведома и согласия церковного начальства, организовывавшего при епархиях курсы по подготовке несовершеннолетних юношей к поступлению в семинарии.
Отметим и то обстоятельство, что семинарии привлекали молодежь своим высоким материальным уровнем, позволявшим обеспечивать семинаристов намного лучше, чем государство обеспечивало своих студентов. Для сравнения, в середине 1950-х гг. в Ставрополе на подготовку одного священника в течение 4-х лет тратилось 150 тыс. руб., тогда как на подготовку специалиста в светском вузе в 4-5 раз меньше [3, л. 161]. 
Некоторые молодые люди поступали в семинарии после неудачных попыток поступления в советские высшие учебные заведения, пользуясь тем, что администрация при отборе кандидатов отдавала предпочтение лицам со средним образованием, даже если прежде они никогда не соприкасались с православием. Такой подход предоставлял рост слушателей с относительно высоким образовательным цензом (в 1955 г. 28,6 % семинаристов имели за плечами среднюю школу), но это отнюдь не означало адекватного роста глубоко верующих абитуриентов [4, л. 10].
Уровень религиозности слушателей, для которых семинарии выступали альтернативой светским учебным заведениям, наглядно показывает беседа первокурсника Минской семинарии П.С. Сапача с уполномоченным Совета по делам РПЦ. В ходе беседы выяснилось, что Сапач является атеистом, а в семинарию поступил после «провала» вступительных экзаменов в институт и то лишь для того, чтобы «хорошо выучить русский язык и литературу» [5, л. 19]. 
Интересны результаты анализа социального состава учащихся семинарий. По данным за 1955 г., среди них имелись 60% крестьян, 20% рабочих и 20% представителей всех других социальных групп населения. Свыше 40% семинаристов работали ранее на производстве и в государственных учреждениях [4, л. 90]. Приведенные цифры свидетельствуют о том, что в духовные учреждения шли отнюдь не только дети церковных активистов и священников. Скорее всего, это было движение самых разных слоев молодежи, что, конечно же, не могло не вызывать у партийно-советского руководства недовольства и раздражения. Равно как и присутствие на семинарских скамьях бывших комсомольцев.
Не менее серьезное беспокойство у властей вызывали многочисленные факты обращения молодых военнослужащих в редакции газет и журналов с просьбами ответить на тот или иной вопрос, касающийся религиозных прав советских граждан, или разъяснить правила приема в церковные учебные заведения [6, л. 66]. Заметим, что при этом корреспондентами двигало не праздное любопытство. В 1955 г. в записке Совета по делам РПЦ в ЦК КПСС сообщалось: «Cреди подавших заявления в духовные учебные заведения попадаются и лица, только что вернувшиеся из Советской Армии… в Луцкую семинарию от таких лиц подано 11 заявлений, в другие семинарии –  по 2-3» [7, л. 9].
С середины 1950-х гг. усилился приток в монастыри, как мужские, так и женские, граждан, решивших посвятить себя этой форме служения богу. При этом отмечалась тенденция к росту молодых послушников и послушниц. Если в 1954 г. молодежь и лица до 40 лет составляли 24,1% от всех монашествующих, то в 1957 г. – уже 25,8% [1, л. 131]. 
Пребывание в монастырях и семинариях – это очень ответственный шаг, означавший серьезный поворот в судьбе человека, открытый вызов советской системе социализации, на что решался далеко не каждый. Гораздо больше граждан, в том числе юношей и девушек, принимало участие в менее обязывающих мероприятиях, например, паломничество к «святым» местам. Сюда их влекли искренность обрядов, неформальное общение, глубокие духовные искания, наконец, неумение советского руководства организовать молодежный досуг. Об этом прямо заявили работникам Курского обкома КПСС девушки-паломницы, посетившие в 1954 г. Коренную пустошь. На заданный им вопрос: «Что вас сюда привело?» они ответили: «В клуб пойдешь, там всякое безобразие, а тут душа очищается» [8, л. 18].
Всплеск молодежной религиозности оказался для власти неожиданностью, к которой она не была готова. В 1954 г. постановлением ЦК КПСС была установлена норма открытия православных церквей – «не более 25 в год» [9, л. 25]. Однако эта цифра, казавшаяся начальству вполне достаточной, почти сразу стала катастрофически недостаточной. В 1958 г. уполномоченные Совета по делам РПЦ сообщали: «Церкви во время пасхальных служб везде были переполнены верующими… Посещаемость церквей почти везде была не ниже прошлых лет» [10, л. 20]. 
Такое же сложное положение с местами отправления культа сложилось и в других религиях, которые исповедовали граждане нашей страны. 
Анализируя приведенные факты, можно сделать вывод, что рост религиозности советской молодежи, и неготовность власти к такому повороту событий обусловили возникновение движения за открытие церквей для всех действующих на территории страны конфессий. Подъем религиозной жизни в СССР был прерван новой антирелигиозной кампанией, начавшейся в конце 1950-х гг. [11, c. 392]. Приложив немалые усилия, власть сумела добиться ограничения внешних признаков религиозности [12; 13; 14]. Однако изжить религиозные чувства у населения до конца не удалось, поэтому успехи воинствующего атеизма оказались временными. В целом, в течение 1960-х гг. религиозность населения продолжала оставаться высокой, а люди, по-прежнему, интересовались корням религии, ее канонами [15]. 
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Youth in religious institutions during a thawing weather
I.A. Khronova
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The article, on the basis of archival documents and the scientific literature, the characteristic of splash in religiousness among the Soviet youth per 1953-1964 is given. The author has named the reasons of this phenomenon, has subjected to the analysis a social composition of the youth, trained in spiritual educational institutions. In article it is drawn a conclusion, that, despite of the antireligious campaigns, spent by authorities during a thawing weather, growth of number of believers proceeded.
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Из  опыта  Армавирского  горкома  КПСС  по  внедрению  систем  управления 
качеством  продукции  на  промышленных  предприятиях
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В статье проанализированы различные аспекты деятельности Армавирского горкома КПСС, партийных, хозяйственных, научных учреждений и трудовых коллективов по внедрению систем управления качеством продукции на промышленных предприятиях города в 1971-1980 гг. Автор пришел к выводу, что успешная модернизация производства на передовых предприятиях города была решена благодаря адаптации саратовской системы бездефектного изготовления продукции и  львовской системы бездефектного труда. В статье подробно рассмотрено становление новой комплексной системы управления качеством продукции. 
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В течение 1950-х-1970-х гг. СССР не только не отставал от развитых стран Запад и Японии в создании и применении систем управления качеством промышленной продукции, но и даже несколько опережал их. Например, в конце 1950-х гг. машиностроители г. Саратова разработали и внедрили ряд мероприятий по обеспечению качества продукции, получивших название «саратовская система бездефектного изготовления продукции» (БИП). В системе БИП использован количественный показатель качества труда, который представляет процент сдачи продукции с первого предъявления за отчетный отрезок времени (смену, неделю, месяц). Впервые в мировой практике был введен новый измеритель качества труда – процент сдачи продукции с первого предъявления [1, с. 5; 2, с. 26; 3]. 
Развитием системы БИП стала система бездефектного труда (СБТ), впервые разработанная и внедренная на Львовском заводе телеграфной аппаратуры и некоторых других предприятиях г. Львова в начале 1960-х гг. Основным критерием, характеризующим качество труда и определяющим размер материального поощрения, являлся коэффициент качества труда, который вычислялся для каждого работника предприятия, каждого коллектива за установленный промежуток времени (неделя, месяц, квартал) путем учета количества и значимости допущенных производственных нарушений. В системе устанавливался классификатор основных видов производственных нарушений: каждому дефекту соответствовал определенный коэффициент снижения. Максимальная оценка качества труда и максимальный размер премии устанавливался тем работникам и коллективам, которые за отчетный период не имели ни одного нарушения [1, с. 5; 2, с. 26; 3].
 Широкое распространение этих простых систем создало необходимую базу для разработки ориентированной на массовое применение относительно сложной и эффективной комплексной системы управления качеством продукции (КСУКП), основанной на стандартах предприятия. Новая система была наиболее востребована в производстве высокотехнологичной продукции и изделий так называемого «среднего технического уровня». КСУКП стала итогом научно-методической работы, проводившейся с конца 1960-х гг. в инициативном порядке коллективами ряда предприятий Львовской области при участии сотрудников Всесоюзного научно-исследовательского института стандартизации (ВНИИС) [1, с. 44]. 
Внедрению простых систем  управления качеством в первой половине 1970-х гг. серьезное внимание уделяли Краснодарский крайком и  городские комитеты  (ГК) КПСС, в том числе  г. Армавира – второго по значение промышленного центра края [4, л. 61-104; 5, л. 4,5; 6, л. 179-181; 7, л. 167,168].  
Достаточно типичным для первой половины изучаемого периода явилось обсуждение в декабре 1974 г. на пленуме Армавирского ГК КПСС вопроса «Об усилении организаторской работы партийных организаций по мобилизации коллективов на борьбу за улучшение качества продукции в свете требований XXIV съезда партии и декабрьского (1973 г.) пленума ЦК КПСС». Основной докладчик – второй секретарь комитета, курировавший промышленность, В.К. Тарасов. Он отметил успешную работу ряда предприятий. В частности, 10 предприятий, или каждое четвертое, экспортировали свою продукцию в 49 стран мира: завод испытательных машин (ЗИМ) – в 18 стран, приборостроительный завод – в 25, электротехнический им. 50-летия СССР – в 19 стран. На ЗИМе был разработан план мероприятий по улучшению качества и надежности изделий. Кроме того, проводились производственные смотры, в ходе которых осуществлялось сравнение заводской продукции с лучшими отечественными и зарубежными аналогами [4, л. 63].
 Разностороннюю работу проводила комиссия по качеству и надежности изделий при парткоме завода, в состав которой входили конструкторы, техники, механики, передовые рабочие, представители администрации и научно-технической общественности. Одна из групп изучала состояние технического уровня выпускаемых машин и давала рекомендации по снятию с производства устаревших образцов. Коллектив завода ориентировался на замену в девятой пятилетке 95% серийной испытательной техники новыми машинами. По состоянию на конец 1974 г., эта цель была почти достигнута. Началось производство испытательных машин и прессов, способных по своему техническому уровню конкурировать с аналогичной зарубежной продукцией [4, л. 63].   
На заводе действовала львовская система бездефектного труда, практиковалась внутризаводская аттестация узлов и агрегатов на Знак качества. В конце 1974 г. таким Знаком отметили 254 агрегата. Системой СБТ были охвачены все производственники, а 98,3% продукции сдавались с первого предъявления. Два пресса отметили Государственным «Знаком качества» (ГЗК), ряд других изделий готовился к аттестации [4, л. 64]. 
Секретарь парткома электротехнического завода им. 50-летия СССР А.И. Ерунцов в своем выступлении подчеркнул, что на заводе большое внимание уделяется повышению качества и надежности изделий. При парткоме функционировала комиссия по контролю качества продукции, руководствовавшаяся перспективным планом. Проблемы качества регулярно обсуждались на партийных и рабочих собраниях. Только за 1974 г. эта тематика обсуждалась на 18 партсобраниях различных цехов и подразделений завода. Ежегодно на предприятии проводились конференции на тему: «О мерах по дальнейшему повышению качества и надежности выпускаемой продукции» [4, л. 81]. 
В конце девятой пятилетки основные усилия коллектива были направлены на разработку новой системы управления качеством. Важнейшим требованием к ней являлось обеспечение результатов по следующим направлениям:
– разработка и внедрение в производство более совершенных видов продукции высокого технического уровня и с улучшенными экономическими характеристиками;
– совершенствование существующих и внедрение новых прогрессивных технологических процессов;
– совершенствование технического контроля производства и приемки продукции на основе принципов бездефектного труда, применения более совершенных и точных контрольно-измерительных средств;
– оснащение контрольно-проверочных пунктов в цехах точными измерительными приборами и инструментами;
– усиление и расширение входного контроля поступающих на завод материалов, полуфабрикатов и комплектующих изделий [4, л. 81].
Обратим внимание на то, что перечисленные цели частично реализовывались в рамках систем БИП и СБТ, а более полно могли быть достигнуты при помощи КСУКП. Коллективу завода не нужно было разрабатывать свою новую систему, а следовало заимствовать и адаптировать к местным условиям львовский опыт. Впрочем, рекомендации о таком заимствовании очень скоро последовали от ЦК КПСС и Совета Министров СССР. 
На армавирском заводе им. 50-летия СССР в достаточно полном объеме внедрялась система БИП, которая охватила 2624 чел., или 96% производственного персонала, в том числе: 2165 рабочих основного производства, 338 рабочих вспомогательного производства и 121 инженерно-технический работник (ИТР). Сдача продукции с 1-го предъявления составляла 97,7%, 84 рабочих имели личное клеймо, более 400 работников основного производства работали на самоконтроле без предъявления продукции в отдел технического контроля (ОТК). Важную работу осуществляли созданные на заводе 19 постов качества [4, л. 82].
В целях решения рассматриваемой проблемы администрация и партком завода большое значение придавали разработке и внедрению новых стандартов предприятия. С 1970 г. по 1974 г. было внедрено 6 руководящих технических материалов (РТМ), 5 отраслевых стандартов и 108 стандартов технической продукции (СТП). Это не только способствовало улучшению качества, надежности и ресурса электродвигателей, но и формировало предпосылки для внедрения в будущем комплексной системы управления качеством продукции. Также это способствовало присвоению изделиям АВ-04М и АВЕ-04М (восьми модификациям обоих изделий) высшей категории качества по результатам внутриотраслевой аттестации [4, л. 82]. 
Из выступления директора электротехнического завода им. 50-летия СССР на пленуме ГК КПСС 25 августа 1975 г. следовало, что меры по повышению качества продукции являлись эффективными и обеспечивали положительную динамику. Он привел такие данные: в 1971 г. завод не выпускал изделий высшей категории качества (по отраслевой классификации), а в 1972 г. их доля уже составила 12%  от общего объема производства, в 1973 г. – 25,5%,  в 1975 г. – 32%. Разработанные СТП «О системе бездефектного труда» стали развитием ранее действовавшего заводского положения о бездефектном изготовлении продукции [8, л. 30]. 
По заявлению генерального директора производственного объединения (ПО) «Точмашприбор» А.И. Чубарова, на предприятиях объединения на основе функционирования системы БИП также были достигнуты убедительные результаты. В течение 1971-1974 гг. серийная продукция обновилась на 95%, а двум изделиям присвоен Государственный «Знак качества» [4, л. 90,91]. Во второй половине 1975 г. сдача продукции с первого предъявления составила 94,6% при плане 92%, 65 лучших рабочих ставили на изготовленную продукцию личное клеймо [8, л. 32]. 
Как указывалось выше, обсуждение изучаемой проблемы на пленуме Армавирского ГК КПСС являлось типичным для первой половины 1970-х гг. Выразилось это не только в прозвучавших на пленуме похвалах в адрес коллективов, успешно решавших проблему, но и в критических высказываниях. В речах выступавших  отмечалось, что руководители и парторганизации многих предприятий города не ставили в центр своей деятельности вопросы качества, надежности и ресурса изделий. Более того, не полностью использовались такие элементарные резервы улучшения качества, как обеспечение ритмичной работы и повышение ответственности и творческой активности ИТР. Отсюда логичным стало решение пленума о необходимости полной проверки работы предприятий города по обеспечению качественных показателей, и о возвращении к обсуждению данного вопроса в ближайшем времени  [4, л. 68,69].
В рамках реализации принятых решений, бюро Армавирского горкома партии командировало в г. Львов группу ответственных работников промышленно- транспортного отдела, хозяйственных руководителей и главных специалистов предприятий для изучения опыта разработки и внедрения КСУКП. По итогам поездки утвердили план мероприятий, установили очередность внедрения системы на предприятиях города в 1975-1976 гг. Разумеется, отпала необходимость в разработке собственных систем, речь теперь шла об адаптации львовской системы к условиям конкретных производств. ГК КПСС четко уяснил связь качественных показателей и всей эффективности работы с совершенствованием системы и структуры управления промышленностью. В частности, 42-я городская партконференция в ноябре 1975 г. одобрила создание производственного объединения «Точмашприбор» Министерства приборостроения, средств автоматизации и систем управления СССР на базе армавирских приборостроительного завода, завода испытательных машин и нескольких смежных предприятий [9, л. 13].
Успехи отдельных передовых предприятий Краснодарского края позволили перейти к внедрению комплексной системы в масштабах целых городов. Значительную организаторскую работу по разработке и внедрению на промышленных предприятиях комплексной системы проводил Армавирский горком КПСС. Он направил на решение проблемы усилия партийных организаций и руководителей не только промышленных предприятий, но и всех органов и учреждений, призванных контролировать работу по повышению качества, в частности, службы стандартизации и метрологии. Так, в 1976 г. на бюро ГК дважды рассматривалась работа городской лаборатории государственного надзора  за стандартами и  измерительной техникой по улучшению качества промышленной продукции [6, л. 179-181; 10, л. 7-9]. При обсуждении данного вопроса в мае 1976 г.  бюро Армавирского ГК КПСС отметило неэффективную работу лаборатории по профилактике выпуска продукции, не отвечающей требованиям стандартов и технических условий (ТУ). Работники лаборатории не смогли создать на предприятиях обстановку нетерпимости к нарушениям технологической дисциплины, не добились снятия с производства низкокачественных и устаревших изделий. В результате из 923 изделий промышленности города только 48-ми присвоен ГЗК, 4 относились ко 2-й категории качества, а 76 вообще не были аттестованы. Лаборатория слабо контролировала деятельность предприятий по внедрению СБТ и КСУКП и не оказывала им достаточной помощи [6, л. 179].
Бюро Армавирского ГК КПСС обязало парторганизацию и руководство лаборатории серьезно проанализировать работу на промышленных предприятиях города по разработке  и внедрению систем управления качеством продукции, проверить реализацию перспективных планов этой деятельности, обобщить результаты и выработать соответствующие рекомендации. Оно потребовало считать одной из главных задач руководства и партийной организации лаборатории усиление профилактической работы в коллективах по предупреждению выпуска продукции, не отвечавшей требованиям стандартов и ТУ, осуществление действенного контроля подготовки предприятий к производству новых видов продукции, за увеличением выпуска изделий высшей категории качества. Руководству лаборатории поручалось, в целях комплексного освещения проблем улучшения качества продукции, выдачи практических рекомендаций по разработке и внедрению на предприятиях систем управления качеством, пропаганды стандартизации и метрологии, создать городской методический кабинет качества. Постановление обязывало руководство лаборатории усилить методическую помощь предприятиям во внедрении КСУКП, в аттестации продукции, разработке и внедрении новых стандартов и ТУ [6, л. 180,181].
Как следовало из постановления Армавирского горкома партии, он не только потребовал от руководства и парторганизации лаборатории решения задач, вытекавших из постановления ЦК КПСС и Совета Министров СССР от 10 ноября 1970 г. «О повышении роли стандартов в улучшении качества выпускаемой продукции», но и рассматривал как ключевую роль органов стандартизации и метрологии в решении проблемы [11, с. 235-240]. В целях исправления ситуации, коллектив армавирской городской лаборатории государственного надзора за стандартами и измерительной техникой стал внимательней анализировать работу промышленных предприятий по улучшению качества изделий. Более последовательный характер приобрела профилактическая работа по предупреждению выпуска продукции, не отвечавшей стандартам. В мае-июне 1976 г. работники лаборатории 8 раз выступили в печати и 4 раза по телевидению и радио по актуальным проблемам обеспечения высокого качества промышленных изделий. Лаборатория несколько видоизменила методы работы по внедрению и контролю соблюдения стандартов и технических условий. Так, государственный надзор стал осуществляться на первой стадии разработки изделий, то есть в конструкторских бюро. Такую работу стали проводить в специальном конструкторском бюро испытательных машин, в конструкторских подразделениях ПО «Точмашприбор», электротехнического завода им. 50-летия СССР и ряда других предприятий. При лаборатории начал действовать консультационный пункт, оказывавший действенную помощь коллективам предприятий в решении проблем повышения качества продукции и внедрения КСУКП [10, л. 7-9].
В Армавире в годы десятой пятилетки развернулась работа по внедрению комплексной системы управления качеством продукции. К концу 1977 г. ее ввели в действие на электротехническом заводе им. 50-летия СССР. В итоге, потери от брака снизились на 23%, около 24% продукции теперь выпускалось с ГЗК.  Внедрялась КСУКП в ПО «Точмашприбор» и  ряде других предприятий [12, л. 3].
Ценную информацию содержат собранные в сентябре-ноябре 1977 г. документы промышленно-транспортного отдела Армавирского ГК КПСС о работе парторганизаций металлообрабатывающей промышленности по повышению качества продукции и внедрению комплексной системы повышения эффективности производства (КСПЭП). В частности, положительную оценку получила деятельность руководства и коллектива электротехнического завода им. 50-летия СССР. Вся заводская продукция, подлежавшая аттестации, была аттестована по трем категориям качества. 10 изделий, или 23,9% от общего объема продукции, выпускались с Государственным «Знаком качества». С момента внедрения КСУКП на 23% снизились внутризаводские потери от брака. Здесь был создан и успешно функционировал координационный совет по внедрению КСПЭП [12, л. 3].
Судя по документам, в производственном объединении «Точмашприбор» из 57 выпускаемых изделий 52 аттестованы по 1-й категории, а 5 видов удостоены «Знака качества», из них 2 – это изделия приборостроительного завода и 3 – завода испытательных машин. Причем уже было вынесено решение государственной комиссии о присвоении  ГЗК еще 2-м изделиям. В объединении, как указано в информационной записке, продолжали функционировать системы БИП и СБТ, существенно продвинулась разработка КСУКП. Результатом этих мер стало снижение потерь от брака на ЗИМе на 13%. Его коллектив приступил к разработке КСПЭП, соответствующий координационный совет также функционировал [12, л. 3].
В заключении отметим, что в армавирском ПО «Точмашприбор», в рамках разработки КСУКП, внедрялись СТП, охватывавшие все стадии производства, от проектирования продукции и до ее эксплуатации. Причем важную роль сыграл стандарт предприятия «Порядок бездефектной разработки техдокументации и опытных образцов». В результате внедрения этого стандарта повысилось число изделий высшей категории качества, а их доля в общем объеме продукции достигла 11%. По доверенности ОТК работало 170 чел., сдача продукции с первого предъявления составила 95% [13, с. 62].
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В статье проанализированы различные аспекты деятельности государственных, партийных, хозяйственных органов и общественных организаций по повышению качества продукции машиностроения, выпускаемой предприятиями Ростовской области в 1971-1980 гг. Автор пришел к выводу, что, несмотря на успешную модернизацию производства на передовых предприятиях региона, проблема повышения технического уровня продукции машиностроения была решена  не полностью. В статье названы причины отставания этой сферы производства в условиях нового этапа научно- технической революции. 
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 В условиях НТР резко возросло значение технического уровня и качества выпускаемых средств производства. Понятие «технический уровень» в 1970-х гг. включало в себя целый ряд свойств машин, станков, аппаратов и приборов, заложенных в них при конструировании и производственном исполнении: производительность и экономичность, эргономические параметры, эксплуатационную технологичность и ремонтопригодность, надежность и долговечность. От того, в какой мере были наделены этими свойствами выпускаемые средства производства, зависело, в конечном счете, повышение эффективности производства на тех предприятиях, где они использовались. Необходимость ускоренного выпуска новой продукции, ее систематического обновления диктовалась тем, что период оптимального применения в производстве достижений науки и техники в 1960-1980-х гг. сократился до 6-7 лет [1, с. 58].
 Партийно-государственное руководство СССР в 1970-е  гг. придавало важное значение росту технического уровня и качества выпускаемой промышленной продукции. В отчетном докладе ЦК КПСС XXIV съезду партии (март-апрель 1971 г.) отмечалось: «Исторически, в силу условий, в которых мы находились, дело сложилось так, что на первое место всегда ставились количественные оценки… Конечно, количественная сторона для нас остается важной и теперь. Но она должна полнее и последовательнее дополняться показателями, относящимися к качеству продукции и к экономической стороне  деятельности предприятий» [2, с. 65]. 
Более определенно о значимости данной проблемы было указано на XXV съезде КПСС в феврале-марте 1976 г. В отчетном докладе ЦК съезду подчеркивалось, что на повышение качества продукции должны быть нацелены весь механизм планирования и управления, вся система материального и морального поощрения, усилия инженеров и конструкторов, мастерство рабочих. К этому должно быть постоянно приковано внимание партийных организаций, профсоюзов и Комсомола [3, с. 44].
Конкретные меры по решению указанной проблемы были намечены в документах пленумов ЦК КПСС, в ряде постановлений ЦК КПСС и Совета министров СССР. Особое значение имело   постановление ЦК КПСС от 8 августа 1975 г. «Об опыте работы партийных организаций и коллективов передовых предприятий промышленности Львовской области по разработке и внедрению комплексной системы управления качеством продукции». В нем партийным и хозяйственным органам рекомендовалось изучить накопленный на предприятиях области опыт по планированию и обеспечению устойчивого роста качества продукции на основе стандартов предприятий, и принять меры к его широкому внедрению в промышленность [4, с. 294-297]. 
 Важную роль сыграло и постановление ЦК КПСС  и Совета Министров СССР от 20 июля 1978 г.  «О дальнейшем развитии машиностроения в 1978-1980 годах». В нем была поставлена задача освоить производство машин, приборов и средств автоматизации, обладающих производительностью не менее, чем в 1,5-2 раза выше, по сравнению с уровнем 1975 г. Предлагалось создать новые виды техники, обеспечивающие повышение уровня механизации и автоматизации; расширить производство комплектных технологических линий, агрегатов и установок, специального технологического оборудования и т. п. Выдвигалось требование повысить удельный вес продукции высшей категории качества в общем объеме продукции машиностроения [5, с. 402-406].
В изучаемый период в качестве  прогрессивных изделий рассматривались, в частности, автоматические линии. Они представляли собой системы машин, основного и вспомогательного оборудования, автоматически выполнявших весь процесс изготовления или переработки продукта производства, либо его части. Они подразделялись на: специальные, предназначенные для обработки определенных изделий, специализированные – для обработки однотипной продукции в некотором диапазоне параметров, и универсальные – для изготовления широкой номенклатуры однотипной продукции. Недостаток автоматических линий, особенно специальных, – недостаточная гибкость, необходимость, как минимум, серьезной модернизации при переходе к выпуску видоизмененных изделий. 
Еще более перспективным видом промышленного оборудования уже в начале 1970-х гг. считались станки с числовым    программным управлением (ЧПУ) (т. е. – микропроцессорным). В металлорежущих станках с ручным управлением кинематические связи исполнительных органов между собой и источником движения осуществлялись посредством механических элементов и передач.
Числовое программное управление промышленным оборудованием впервые было применено в 1950-х гг. в аэрокосмической и оборонной промышленности одновременно в СССР и других промышленно-развитых странах. На Западе и в Японии утвердилось обозначение computer numerical control (CNC), совпадающее с русским термином «Числовое программное управление». Новая передовая технология быстро распространилась в разных отраслях промышленности, что было обусловлено необходимостью повышения производительности труда при одновременном обеспечении стабильного качества изделий на массовых и крупносерийных производствах. Стало очевидным, что продолжение использования человека в качестве единственного элемента системы управления станком сдерживает рост производительности оборудования. Таким образом, ЧПУ впервые обеспечило связь между экраном компьютера и производственным процессом, что было воспринято как яркое проявление НТР. Последующий полувековой опыт применения станков с ЧПУ не только подтвердил правильность исходных идей, но и существенно дополнил и продолжает дополнять многочисленные преимущества этих станков, по сравнению со станками с ручным управлением или механическими полуавтоматами и автоматами. Современное машиностроительное производство немыслимо без максимально широкого использования станков, кузнечно-прессового оборудования, а также обрабатывающих центров с ЧПУ. 
Применение в станках систем ЧПУ привело к замене традиционных нерегулируемых источников движения на управляемые по программе двигатели, позволяющие регулировать скорость, направление, а иногда и путь создаваемого ими движения. В связи с этим, произошло упрощение механической части кинематической структуры станка (а, следовательно, и его конструкции), но при этом улучшились его характеристики. Станки с ЧПУ обеспечивали высокую точность изготовления изделий и повышенную жесткость выдерживания их параметров, по сравнению с обычными станками аналогичного назначения. Это позволяло обеспечить высокую точность обработки. Во второй половине 1970-х гг. стали применяться многорежимные станки  с ЧПУ, наделенные возможностью смены инструмента. Устройства с ЧПУ применялись не только в металлорежущих станках, но и в кузнечно-прессовом оборудовании. 
К концу исследуемого периода автоматические манипуляторы, или промышленные роботы, стали символами нового этапа НТР, передового уровня техники, объектом соревнования ведущих индустриальных держав. Они снабжались развитыми инструментальными системами с числом инструментов 12 и более. Родилось новое научно-техническое направление – робототехника. В 1972 г. в мире работали около 8 тыс. роботов, в 1975 г. – более 10 тыс., к началу 1981 г. – 23,5 тыс. За 7 лет – с 1975 г. по 1982 г. – производство промышленных роботов выросло в СССР со 120 до 5471 единиц, т. е. в 46 раз. Роботизация производства открыла возможности для разработки и внедрения гибких технологий, позволила проводить комплексную автоматизацию не только массового, но и мелкосерийного и единичного производства. Автоматические линии такой возможности не давали [6, с. 203].
Мировое и отечественное приборостроение в 1970-е гг. осваивало массовый выпуск приборов нового поколения, отличавшихся высокой точностью и широким применением цифровых технологий. Производство многих упомянутых технических систем в Ростовской области либо осуществлялось с начала 1970-х гг., либо было освоено в течение изучаемого периода. На Дону стало развиваться производство кузнечно-   прессового оборудования, в том числе  автоматического.
Ростовская областная партийная организация уделяла серьезное внимание вопросам повышения технического уровня и качества выпускаемых машин, оборудования и приборов. Судя по документам того времени, проблемы ускорения выпуска новых видов промышленного оборудования, повышения его производительности и других параметров, определявших технический уровень производства, постоянно находились в центре внимания обкома партии. Указанные проблемы были подвергнуты специальному анализу или рассматривались в контексте общих задач по ускорению НТП на областных партконференциях, собраниях партийно-хозяйственного актива, на пленумах, заседаниях бюро и секретариата, в отделах областного комитета КПСС [7, с. 32,33; 8, л. 92-99; 9, л. 161; 10, л. 4-78; 11, л. 172-174].  Аналогичные вопросы обсуждались и на пленумах и заседаниях бюро Ростовского, Таганрогского и Азовского городских, Октябрьского и Первомайского  г. Ростова-на-Дону районных  и других комитетов партии [12, л. 9-76; 13, л. 2-100; 14, л. 106; 15, л. 110-153; 16, л. 102-144; 17, 94-140; 18, 1-188; 19, 120-179; 20, л. 77-86; 21, л. 20-22; 22, л. 65; 23, л. 105-165; 24, л. 145-187].
В ходе обсуждения проблемы в партийных комитетах серьезное внимание уделялось анализу и обобщению накопленного в ряде парторганизаций положительного опыта руководства повышением технического уровня выпускаемых промышленностью средств производства. Например, в начале 1970-х гг. промышленно-транспортный отдел  Ростовского обкома КПСС изучил и одобрил работу Новочеркасской городской партийной организации. В результате ее деятельности в городе сформировалась достаточно действенная система руководства и контроля за внедрением новой техники,  как в плане технического перевооружения производства на основе его механизации и автоматизации, так и в плане ускоренного освоения выпуска новых изделий. При этом обе названные проблемы решались в тесной увязке. К участию в контроле за внедрением новой техники (НТ) и организационно-технических мероприятий (ОТМ) горком и райкомы партии  г. Новочеркасска широко привлекали партийные, профсоюзные и комсомольские организации промышленных предприятий, научно-техническую общественность. Уже в начале девятой пятилетки на 50 промышленных предприятиях и в строительных организациях города были созданы и включились в работу 57 комиссий партийного контроля деятельности администрации, из которых 25 занимались вопросами внедрения НТ и ОТМ. Работа комиссий строилась в соответствии с квартальными планами. В ходе проводимых проверок анализу подверглись действительно значимые вопросы ускорения НТП, такие, как эффективность использования производственных мощностей, состояние организации труда и управления, работы по повышению технического уровня и качества продукции, ход технического перевооружения производства и т.д. [8, л. 94].
Значительный опыт в этом направлении накопили комиссии партийного контроля деятельности администрации на заводах «Нефтемаш», постоянных магнитов, электродном, электровозостроительном (НЭВЗ) и ряде других. Для деятельности этих комиссий было характерно тесное взаимодействие с созданными в цехах и на участках оперативными контрольными постами по внедрению новой техники и организационно-технических мероприятий. Впервые такие посты появились на НЭВЗе. Необходимость их создания мотивировалась отсутствием четкого контроля выполнения планов НТ и ОТМ в первичных производственных звеньях – в цехах, на участках, в бригадах. В состав постов вошли передовые рабочие, ИТР, рабочие корреспонденты, члены групп народного контроля, профсоюзные и комсомольские активисты. Координировал деятельность постов заводской штаб по новой технике. Образованные в цехах завода оперативные контрольные посты посредством стенных газет, «Молний», заметок в заводской многотиражной газете, сообщений в заводской штаб, в комиссию партийного контроля деятельности администрации создали такую обстановку, при которой любой факт срыва намеченных графиков внедрения новой техники, любое упущение становились предметом принципиальной оценки со стороны заводской общественности [8, л. 96].
Новочеркасский ГК КПСС обобщил накопленный на НЭВЗе опыт работы, рекомендовал всем парторганизациям промышленных предприятий изучить его и внедрять, применительно к конкретным условиям. К концу 1972 г. на предприятиях города уже действовали более 70 оперативных постов по контролю за внедрением НТ, в работе которых принимало участие более 300 чел. На заседаниях постов заслушивались ИТР и мастера, ответственные за выполнение планов НТ и ОТМ, выяснялись причины недостатков, определялись пути и методы их устранения. Если при этом вскрывались крупные недостатки, устранение которых зависело от руководства завода, вопрос выносился на обсуждение заводского штаба, о результатах его рассмотрения информировалась комиссия партийного контроля деятельности администрации. Такой подход  во многом способствовал тому, что на заводе постоянных магнитов, например, в 1972 г. были выполнены все плановые мероприятия и дополнительно еще 6 мероприятий [8, л. 97].
В г. Новочеркасске к контролю своевременного выполнения планов новой техники широко привлекались посты и группы народного контроля, стенгазеты «Комсомольский прожектор». С этой целью систематически проводились рейды корреспондентов заводских газет. Меры по решению рассматриваемой проблемы вырабатывались секциями технико-экономического совета при ГК КПСС. В результате проделанной работы предприятия Новочеркасска стабильно выполняли планы по новой технике, в частности, по проведению разработок и освоению промышленных серий новых машин и оборудования [8, л. 98].
В Ростовской области широко использовались смотры технического уровня изделий промышленности. Основная их цель состояла в стимулировании обновления номенклатуры продукции за счет передовых типов машин, оборудования, приборов и потребительских товаров [19, л. 169].
В отдельных случаях удалось реализовать на практике масштабные программы по организации производства новой продукции, значимой для всей страны. Например, в начале 1970-х гг. секцией научных исследований и разработок технико- экономического совета при Ростовском обкоме КПСС было организовано оказание помощи со стороны ученых области заводам «Ростсельмаш» и таганрогскому комбайновому в подготовке серийного производства новых комбайнов «Нива» и «Колос». Насколько это было важно, свидетельствует и тот факт, что на эти два завода приходилось порядка 75% общесоюзного производства зерноуборочных комбайнов [25]. 
По данному вопросу состоялось расширенное заседание секции с участием проректоров местных вузов по научной работе. В течение нескольких месяцев десятки ведущих ученых ростовских институтов (сельскохозяйственного машиностроения, инженерно-строительного, инженеров железнодорожного транспорта, народного хозяйства, государственного университета, Новочеркасского политехнического) разработали с участием главных специалистов заводов планы совместных работ по подготовке выпуска новых комбайнов. А на предприятиях были сформированы комплексные творческие бригады, в задачу которых входило совершенствование технологии, повышение уровня механизации и автоматизации производственных процессов. Их возглавили ведущие ученые вузов области. В целом, разносторонняя помощь научных работников способствовала освоению серийного выпуска новой сельхозтехники [26].
Вместе с тем, результаты кампании оказались противоречивы. Комбайны «Нива» и «Колос» в конструктивном и технологическом отношениях являлись еще не вполне доведенными.  Фактическая производительность изделий первых промышленных серий составила 98% и 100% от производительности предшественников, а цены соответственно – 161% и 223%. Удорожание единицы производительности составило по комбайну «Нива» 1,6 раза, а по «Колосу» – 2,2 раза. Потребовалась длительная работа по доводке новых комбайнов. Подчеркнем главное – если бы в то время освоили системный подход к качеству конструкторской и технологической документации в увязке с управлением качеством изготовления серийной продукции, то результат был бы получен быстрее и без существенных издержек [27, с. 35].
Партийная организация и администрация азовского завода КПО в начале 1970-х гг. усилили внимание к повышению технического уровня выпускаемой продукции, освоению новых видов и типов машин. Все это диктовалось тем, что предприятие меняло свою специализацию, сокращая выпуск металлургического оборудования и резко увеличивая выпуск кузнечно-прессовых машин, расширяя их номенклатуру. На решение этой проблемы были нацелены усилия всех коммунистов, а их на предприятии тогда насчитывалось более 600. Партийная прослойка среди руководящего состава завода достигла 72%, среди ИТР и управленцев – 26,4%, среди рабочих – 7,8%, что обеспечивало эффективное партийное воздействие на решение всех производственных задач [28, л. 26; 29, л. 14]. 
Обновление модельного ряда изделий на заводе КПО происходило в соответствии с намеченной производственной программой. Судя по протоколу собрания партийно-хозяйственного актива от 20 января 1976 г., план по внедрению новой техники в 1975 г. был выполнен. Заводчане изготовили 8 наименований опытных серий новых машин (суммарно – 66 изделий), и 5 наименований опытных образцов машин, запланированных к серийному производству с 1976 г. [30, л. 7]. 
Партийная и профсоюзная организации, постоянно действующее производственное совещание, бюро рационализации и изобретательства, организации НТО и ВОИР завода систематически рассматривали вопросы повышения технического уровня продукции, проводили общественные смотры выполнения планов новой техники, совершенствовали пропаганду достижений науки и техники в отечественном и зарубежном машиностроении. На решение проблемы ориентировались соревнования за звания «Отличник качества», «Мастер – золотые руки», «Мастер 1 и 2 класса», «Лучший по профессии», «Лучший цех, участок». Более 3 тыс. рабочих, ИТР и служащих разработали индивидуальные трудовые обязательства и личные творческие планы, предусматривавшие, в частности, меры по повышению технического уровня и качества выпускаемой продукции [29, л. 16,87; 30, л. 19].
Существенный вклад в решение проблемы внесли изобретатели и рационализаторы завода. Количество внедренных рационализаторских предложений за 11 месяцев 1977 г. составило 551 против 332 за весь 1972 г. Так, творческая бригада рационализаторов сталелитейного цеха во главе с Н.К. Ахновским за годы девятой пятилетки внедрила 42 рацпредложения [28, л. 11; 30, л. 16; 31, л. 162].
Вопросы повышения технического уровня продукции находились под постоянным контролем со стороны парткома и заводских комиссий партийного контроля деятельности администрации по качеству и экспортным поставкам и по новой технике. Действенная система партийного руководства и контроля мероприятий по решению проблемы, в сочетании с подъемом творческой активности рабочих и специалистов, обеспечила коллективу азовского завода КПО достижение заметных успехов в повышении технического уровня и совершенствовании номенклатуры выпускаемых изделий. Из года в год заводчане успешно выполняли планы по новой технике, в частности, по изготовлению опытных образцов и опытно-промышленных серий новых машин. Только за годы девятой пятилетки на основе технического перевооружения производства, внедрения новейшего оборудования, средств механизации и автоматизации был освоен выпуск 23-х видов кузнечно-прессовых машин, в том числе с программным управлением, а 8 устаревших моделей сняты с производства. Объем выпуска машинной продукции возрос в 2,5 раза, а доля ее в общем объеме производства составила 70%. Среди заказчиков продукции завода числились многие крупнейшие предприятия страны, в том числе  строившийся Камский автомобильный завод (КамАЗ) [29, л. 19; 30, л. 14, 22; 32, л. 31].
Завод КПО не являлся единственным предприятием по выпуску кузнечно- прессовых машин в г. Азове, здесь функционировал и завод кузнечно-прессовых автоматов (КПА). Коллектив предприятия в течение 1971-1973 гг. освоил производство 27-ми моделей нового автоматического оборудования. Причем, автомат А1920, разработанный  специальным конструкторским бюро кузнечно-прессовых автоматов и гибочных машин (СКБ КПАиГМ) при участии Московского автомеханического института обеспечил рост производительности труда у пользователей  на 20% [33, л. 73; 34, л. 168]. 
Однако, необходимо отметить, что, в целом, по машиностроению Дона ситуация выглядела хуже, чем на упомянутых передовых предприятиях. Многие новые модели промышленного оборудования, выпуск которых был освоен в регионе, не соответствовали уровню лучших отечественных и зарубежных образцов. Назовем главные причины такой ситуации. 
Во-первых, сложившаяся система планирования и материального стимулирования промышленного производства не смогла создать должной материальной заинтересованности у хозяйственных руководителей и трудовых коллективов предприятий в выпуске продукции только высокого технического уровня и качества. 
Во-вторых, накопленный в СССР с конца 1930-х гг. огромный позитивный опыт формирования конкурентной среды в оборонно-промышленном комплексе, не был перенесен в необходимом объеме в гражданский сектор. Принципиальные возможности для этого имелись, поскольку продукцию одинакового назначения зачастую выпускали ПО или предприятия, принадлежавшие разным министерствам. Однако ее сбыт осуществлялся на основе годовых и пятилетних планов, а не заказов потребителей, он являлся гарантированным, что, безусловно, «расслабляло» производителей. Разумеется, эта система не повышала ответственность руководства и коллективов предприятий за технический уровень продукции. Лучшая ситуация сложилась на предприятиях, работавших на внешний рынок, где конкуренция оставалась достаточно острой.
 В-третьих, недостаточными, на наш взгляд, были меры контроля (внешнего,  со стороны отраслевых министерств и ведомств, и внутреннего, со стороны заводской общественности) за разработкой и выполнением мероприятий по повышению технико-экономических параметров выпускаемых средств производства, за своевременным освоением выпуска новых и снятием с производства устаревших изделий. 
В-четвертых, оставались недостаточно эффективными меры по материальному стимулированию творческой деятельности рабочих, служащих, но особенно – ИТР, направленные на решение изучаемой проблемы. Материальное стимулирование осуществлялось в недостаточных объемах, слабо связывалось с конечными результатами работы. 
Таким образом, в 1971-1980 гг. в Ростовской области проблема повышения технического уровня продукции машиностроения была решена  не полностью, не на уровне требований второго этапа НТР. Однако, у нас нет оснований квалифицировать создавшееся тогда положение в этой отрасли промышленности как безнадежное. К тому же, трудно найти в какой-либо стране или корпорации примеры «полного», 100%-го решения проблемы технического уровня изделий. 
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Мировой порядок – одно из базовых понятий международно-политической науки. Под мировым порядком понимается совокупность принципов, норм и институтов, регулирующих поведение субъектов мировой политики (прежде всего государств) и обеспечивающих международную стабильность. Мировой порядок в настоящее время находится в переходном состоянии, причем темпы перемен в мире постоянно ускоряются. Такая переходность определяется степенью наращивания процессов постиндустриальных преобразований, формированием глобальной системы, обеспечением безопасности интересов в международной системе. В современном геополитическом пространстве сталкиваются прошлое и будущее, старое и новое, консервативное и прогрессивное. Неопределенность ситуации в целом не позволяет прогнозировать развитие международного сообщества, которое находится в состоянии системного кризиса. Однако можно выделить ряд важных тенденций, которые указывают на изменение архитектуры международной системы. 
Во-первых, изменяется роль и место США в международной системе отношений. Активная внешняя политика США на рубеже XX-XXI вв. приобрела наступательный характер, имея своей целью установление американской гегемонии, выстраивание под себя мирового порядка. Такая политика в настоящее время не отвечает потребностям ни современного мира, ни самих США [1]. Американская политика глобализма, имеющая своей целью, прежде всего, силовыми средствами закрепление однополярного мира во главе с США, с одной стороны, вызвала обеспокоенность со стороны большинства стран мира, региональных союзов, подняла широкую волну антиамериканских настроений, а с другой – заметно ослабила позиции США в мировом пространстве. Однако эти явления не стали причиной отказа США от геополитического противоборства и лидерства в мировом масштабе, а, скорее, послужили мотивом к пересмотру модели будущего мирового устройства. В докладе Национального разведывательного совета США, в котором была предпринята попытка осуществить долгосрочный обзор будущего, указывается на то, что мировое устройство к 2025 г. станет многополярным. К этому времени США, по-прежнему, будут занимать лидирующее положение, но их доминирующие позиции сильно ослабнут [2; 3; 4]. Суть проблемы кроется не только во внешнеполитических обстоятельствах, но и во внутреннем развитии самого американского общества. Подобная динамика развития событий не позволит XXI веку стать всецело американским.
Во-вторых, стремительно модернизирующийся Китай, который стал одним из ведущих центров мирового порядка. В настоящее время Китайская Народная Республика (КНР) является региональным лидером по совокупности экономического, военного, географического, демографического потенциала. Согласно официальным данным, экономический рост в КНР в 2012 г. составил 7,8%, доля Китая в мировом ВВП – свыше 12%, а его доля в мировом экспорте – 36%. КНР имеет второй по величине в мире оборонный бюджет, который сейчас составляет свыше 130 млрд. долл. Экспертные прогнозы по поводу развития Китая позволяют сделать вывод о том, что Китай в будущем станет лидером мирового развития, что, конечно же, повлечет заметное сужение влияния сегодняшних стран-лидеров в международном пространстве [5].
В-третьих, влияние процесса глобализации на развитие системы международных отношений и человеческой цивилизации. Одним из параметров измерения глобализации является фактор многомерности. Глобализирующиеся экономическое, информационное, политическое пространства имеют разные последствия для различных стран и даже регионов. Для одних – это прорыв вперед, для других – застой и периферийное состояние, для третьих – угроза оказаться вне геополитических процессов. В этой связи основной вопрос сводится к тому, какую модель глобализации создадут основные участники мирового процесса, на каких принципах она будет развиваться? Эти и другие вопросы приобретают все большую актуальность в современных условиях [6].
В-четвертых, тенденция к региональной и трансрегиональной интеграции, наблюдаемая в современном миропорядке. В условиях обостряющихся противоречий между развитыми и развивающимися странами, усиливающейся конкурентной борьбы мировых держав за лидирующее положение в мире, увеличивающихся желаний со стороны многих народов сохранить свою самобытную культуру, одновременно активизируются интеграционные процессы, в том числе посредством формирования региональных союзов. Интеграционные комплексы, сформировавшиеся к настоящему периоду на Европейском пространстве (ЕС), Северо-Американском континенте (НАФТА), Азиатском регионе (АСЕАН) и т.д., предоставили участвующим в них странам, в целом, положительную динамику развития. Более того, появляются объединения, пересекающие континентальные границы (Трансатлантический экономический совет). В процессе перехода к многополярности интеграционные образования в будущем смогут усилить свое влияние, став одним из активных субъектов в мировом сообществе [7].
В-пятых, рассредоточение власти между множеством участников мировой политики. Абсолютного лидера в системе международных отношений в настоящий момент нет. Если по военному потенциалу силы, равной США, не наблюдается, то в сфере финансово-экономической выделяются несколько мировых центров, а, следовательно, можно говорить о коллективном лидере. Важную роль в международных делах стали играть международные правительственные организации. Они взяли на себя часть властных функций государства, к тому же, у них имеется возможность оказывать влияние на государственную политику, выступать от его имени. Чрезвычайно влиятельным субъектом мировой политики выступают транснациональные корпорации как международные бизнес-структуры, обладающие огромными экономическими ресурсами. В целом, анализ столь сложной проблемы, затронутой в нашей статье, подводит к вопросу и о размывании государственного суверенитета, новой расстановки политических сил на современной мировой арене, резко изменяющейся структуре мирового порядка [8].
Таким образом, все вышеперечисленные нами доводы и то, что пока еще не нашло отражения в предлагаемой статье, позволяет прийти к заключению о том, что современный мир ускоренными темпами движется по пути формирования многополярности. Однако этот процесс будет сложным, противоречивым, противоборствующим, и может быть, даже конфронтационным [9]. 
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В современных условиях становления гражданского общества и правового государства внимание общественности приковано к современной молодежи, от политической и гражданской активности которой во многом зависит, насколько будут реализованы поставленные перед обществом и государством задачи. 
Молодежь может стать как фактором ускорения, так и замедления темпов общественного развития. Для того, чтобы молодежь была источником возрождения России, необходимо, чтобы она активно участвовала в выполнении стратегических задач развития нашего государства, связывала с ними свои жизненные перспективы, идеалы. Безусловно, общественная активность индивида реализуется в его мировоззрении и деятельности. Эта деятельность должна быть самостоятельной, внутренне мотивированной и социально значимой, то есть затрагивающей жизненно важные для общества интересы и потребности. 
Гражданская активность – одна из форм общественной активности, выражающаяся в неравнодушном отношении к проблемам общества, способности и желании проявлять собственную гражданскую позицию, отстаивать личные и групповые интересы и права, но самое главное, на наш взгляд, это осознание личной ответственности за благополучие государства. Гражданская активность должна направляться на развитие гражданского общества. 
Современная российская молодежь – это фактически первое поколение, выросшее в новой постсоветской России, становление которого происходило в сложной обстановке разрушения стереотипов поведения, в условиях стремительной социально-экономической трансформации общества. В результате – современному молодому поколению не хватает долгосрочных амбиций и глобальных целей, в сознании и поведении молодых людей личный успех не связывается с развитием страны [1]. 
По мнению отечественного исследователя Р.А. Ромашова, спектр жизненных интересов молодых людей смещен в личную сферу, молодого человека больше волнуют те социальные связи, в которые он повседневно включен [2, с. 8]. 
Молодежь как политическое будущее страны наследует степень развития общества, формирует образ будущего, и поэтому вопросы участия молодежи в избирательном процессе становятся все более значимыми на сегодняшний день. Одной из проблем, существование которой вынуждены констатировать современные ученые, является политическая пассивность молодежи. Большинство молодых людей не состоят в политических объединениях, политических партиях или профсоюзах. Сами политические партии не имеют четко оформленной молодежной политики. Встает вопрос о готовности молодых людей идти на выборы, способности голосовать, осознавать свою роль в принятии того или иного решения, знать о содержании избирательных процедур, уметь проанализировать предвыборные программы различных кандидатов, избирательных объединений, защитить свои избирательные права. 
По мнению члена-корреспондента РАО, профессора Анатолия Мудрика, люди по разным причинам не идут на выборы: «Есть протестный мотив, есть процент людей, не признающих время, в котором им выпало жить…» [3]. 
Ряд специалистов выделяет так называемые психологические причины пассивности современной молодежи: 
1) «синдром неоправданных надежд». Когда политика не оправдывает ожидания молодого человека, он теряет к ней интерес; 
2) отсутствие «объединяющей идеи общества». Общество разобщено, и та часть общества, которая отчуждена от экономических благ, экономических ценностей, не заинтересована в участии в политической жизни. Это, в том числе, и молодежь [4, с. 15]; 
3) «пресыщение политической информацией». Политическая информация идет со всех сторон, иногда она просто не воспринимается, и молодежь пресыщается ею [5, с. 16]. 
Кроме того, отмечается ежегодное снижение численности студенческой молодежи в российских вузах. Так, в 2010 г. примерная численность студентов составила 7 млн. чел. 
Министерство образования и науки РФ прогнозирует на период с 2011 г. по 2015 г. снижение этой цифры до 4 млн. чел., в связи с демографической «ямой». 
В период существования СССР в мировой практике существовали две модели молодёжной политики – социалистической и капиталистической общественных систем. Понятно, что их оформление и реализация были различными, вместе с тем, в них было и то приемлемое, в принципе, для молодёжной политики, независимо от времени и политического устройства. Поэтому достаточно интересным и полезным представляется опыт, накопленный партийными, комсомольскими и советскими органами в вузах Кубани и Дона по организации общественно-политической практики студенческой молодежи в 1971-1980 гг. и формированию политической культуры будущих специалистов. В указанные годы возросла роль и значение такой системы мероприятий, которая расширяла базу общественно полезного опыта студенческой молодежи, способствовала соединению теории и практики, обеспечению единства обучения и воспитания, системы, которая была нацелена на приобретение каждым студентом необходимых знаний, умений и навыков организаторской и общественной работы в трудовом коллективе. Такая система получила название «ООП» (общественно-политическая практика). И сегодня она представляет одно из важных средств ликвидации разрыва между профессиональной и общественно-политической подготовкой студентов, формирования политической культуры молодежи.
Задачей всех форм общественно-политической практики во внеучебное время в исследуемый период являлось углубление, расширение, совершенствование знаний и навыков в области массово-политической и воспитательной работы, получаемых студентами в ходе учебных занятий в институте, с учетом индивидуальных способностей, наклонностей и интересов студента. Комсомольские и другие общественные организации института должны были добиваться увеличения числа студентов, выполняющих постоянные общественные поручения, обеспечивать участие каждого студента в таких формах общественной деятельности, которые включали организаторские и воспитательные элементы. К их числу относились следующие: работа в выборных комсомольских, профсоюзных органах, учебно-воспитательных комиссиях, студсоветах и других студенческих общественных организациях; лекционно-пропагандистская работа, руководство кружками в сети комсомольского образования, работа в качестве политинформатора; участие в культурно-массовой работе, студенческих строительных отрядах, шефской работе, в работе добровольной народной дружине (ДНД) и др.; учеба в школах комсомольского и профсоюзного активов, на факультете общественных профессий (ФОП) и последующая работа, в соответствии с полученными знаниями и навыками; выполнение отдельных поручений, предполагающих выработку организаторских навыков. В период работы в студенческих строительных отрядах студенты занимались просветительной работой в массах, выступали с лекциями и докладами на общественно- политические темы, организовывали концерты художественной самодеятельности, спортивные соревнования, оказывали шефскую помощь школам и местным общественным и самодеятельным организациям.
В исследуемый период партийные и советские организации Краснодарского края и Ростовской области накопили богатый опыт в этом деле.
Значительное внимание деканаты и парторганизации вузов Дона и Кубани в изучаемый период уделяли и такой важной форме привлечения студентов к общественно-полезной деятельности, как школы молодого лектора и факультеты общественных профессий. Вопросы совершенствования их деятельности, организации методической и материальной помощи, обобщения лучших форм деятельности нашли отражение в работе деканатов, ученых советов, ректоратов и парткомов ростовских и кубанских вузов: Ростовского госуниверситета (РГУ), Ростовского государственного политехнического института (РГПИ), Ростовского института народного хозяйства (РИНХ), Новочеркасского политехнического института (НПИ), Кубанского госуниверситета (КубГУ), Кубанского политехнического института (КПИ), Кубанского сельскохозяйственного института (КСХИ) [6, л. 51; 7, л. 26; 8, л. 70; 9, л. 16]. Это способствовало повышению социальной активности студентов, увеличению числа слушателей факультетов общественных профессий и школ молодого лектора. Так, если в 1975/76 учебном году слушателем ФОП Кубанского сельхозинститута (КСХИ) являлся каждый шестой студент, то в 1978/79 учебном году – каждый третий [10, л. 10; 11, л. 71; 12, л. 55; 13, л. 213; 14, л. 115].
На факультете общественных профессий Кубанского сельхозинститута функционировали 19 отделений, помогавших развитию и совершенствованию навыков организаторской, воспитательной, культурной и спортивно-массовой работы у студентов. Ежегодно здесь обучались 130-1500 студентов. Назовем эти отделения: организаторов комсомольской и профсоюзной работы, организаторов агитационно-художественных бригад, отделение журналистики, художников-оформителей, фотографов, школа молодого лектора и др. [15, л. 29]. Выпускники института, окончившие ФОП, впоследствии не только возглавляли ответственные участки сельскохозяйственного производства, но и стали хорошими организаторами политико-массовой, спортивной и культурной работы на селе. Так, выпускница экономфака КСХИ О.Б. Кандаурова получила свидетельство ФОП как исполнитель художественного слова. По направлению вуза она приехала на работу экономистом в совхоз «Октябрьский» Ейского района Краснодарского края. Здесь она стала активной участницей народной агитбригады и танцевального коллектива, возглавила культурно-массовый сектор комитета ВЛКСМ совхоза. А.Н. Дмитров – выпускник мехфака, прибыв на работу начальником автотранспортной колонны в г. Анапа, одновременно возглавил вокально-инструментальный ансамбль данного предприятия. Д.В. Захаров, закончив агрономический факультет, стал работать агрономом в колхозе в Амурской области и руководить кружком русских танцев при районном Доме культуры [14, л. 115].
Отметим, что факультет общественных профессий Кубанского государственного аграрного университета (КубГАУ) (с 1991 г. – правопреемник КСХИ) ведет активную работу по воспитанию студенческой молодежи и в настоящее время. Планы работы ФОП КубГАУ включают вопросы, связанные с ростом духовной культуры, организацией досуга студентов, формированием правильного поведения и общения в быту. Работа ведется по двум основным направлениям:
– организация учебного процесса на теоретических отделениях, дающих дополнительные общественные профессии выпускникам вуза, и занятий в творческих коллективах ФОП;
– организация, проведение и участие в различных культурно-массовых мероприятиях в масштабе факультетов, университета, края, России и международных фестивалях и конкурсах, способствующих развитию творческих способностей будущих специалистов.
Руководителями творческих коллективов ФОП в последние годы назначаются одаренные студенты, особо проявившие себя в различных конкурсах и имеющие документ – свидетельство, дающий право вести занятия. Для этих ребят это является хорошим опытом работы с коллективом, выработки ответственности за коллектив и самодисциплины, что так необходимо выпускникам – будущим специалистам и руководителям производства. В 2012/13 учебном году на 43 отделениях ФОП КубГАУ обучалось 1607 чел. по следующим специальностям: журналистика, основы фотодела и цифровой видеосъемки, юридической работы на предприятиях, Имидж-студии «Твой стиль», ландшафтный дизайн, инновационной деятельности, лекарственных растений, оздоровительного массажа, художников-оформителей, менеджмент и др. Выпускники отделений получают свидетельства установленного образца, дающие право работать по избранной ими специальности. На факультете имеются и 28 творческих коллективов различных жанров: студия бальных танцев, студия актерского мастерства, художественного слова, народный ансамбль песни «Млада», профессорско-преподавательский ансамбль «Аэлита», ансамбль народных и кавказских танцев, вокальная студия, клуб «Что? Где? Когда?», КВН университета, студия брейк-данс, рэп-группа и многие другие коллективы.
За 50 лет существования ФОП в КубГАУ накоплен богатый опыт организации занятий на факультете. Нередки случаи работы выпускников вуза по специальности, полученной на факультете общественных профессий. Так, выпускница отделения моделирования и конструирования женской одежды Е. Кисилева открыла частное ателье эксклюзивных моделей одежды, а Т. Лукина – предприятие массового производства женских швейных изделий. И. Зубенко, М. Проценко, В. Гукалов, Е. Петров, закончив отделение журналистики, работают корреспондентами районных газет в Староминском, Ленинградском, Славянском районах края. 14 выпускников ФОП стали членами Союза журналистов России.
Интересный опыт работы ФОП накоплен и в Азово-Черноморском институте механизации сельского хозяйства г. Зернограда Ростовской обл. В исследуемый период удостоверения об окончании факультета общественных профессий получили более 3 тыс. студентов. Подготовлено 800 лекторов-пропагандистов, 180 общественных корреспондентов, 150 руководителей художественной самодеятельности, 440 инструкторов-общественников по различным видам спорта и т.д. [16]. 
Ректораты и партийные организации вузов региона особое внимание уделяли школам молодого лектора (ШМЛ) факультетов общественных профессий.  Эти школы выполняли две функции: познавательную и социально-творческую. С одной стороны, студент являлся объектом, познающим основы лекторского мастерства, а с другой – субъектом, на практике готовящемся к лекторской работе. Работа секций ШМЛ была сосредоточена при кафедрах общественных наук. В секциях студенты составляли тексты лекций и делали пробные выступления, рецензировали лекции своих товарищей.
Постоянное внимание вузовских организаций Дона и Кубани к работе школ молодого лектора способствовало широкому вовлечению студентов в агитационно- пропагандистскую деятельность, совершенствованию деятельности лекторских отделений, расширению числа участников. Так, если в 1971 г., когда в Кубанском госуниверситете была только создана ШМЛ, ее слушателями являлись лишь несколько десятков студентов факультета романо-германской филологии, то в 1974/75 учебном году в ШМЛ уже обучалось более 200 студентов, которые в период летних каникул прочитали около 600 лекций на предприятиях, в учреждениях, колхозах и совхозах Краснодарского края [11, л. 71]. В 1976 г. по решению ректората и парткома КубГУ создали школу молодого лектора в общеуниверситетском масштабе.
В Ростовском государственном университете (РГУ) школы молодого лектора функционировали на каждом факультете, значительную помощь им оказывали кафедры общественных наук, преподаватели которых лично готовили по 4-5 студентов- лекторов. Созданный в РГУ Совет ШМЛ оказывал методическую помощь руководителям секций и координировал их деятельность. ШМЛ помогала в подготовке лекционного материала для студенческих строительных отрядов. Слушатели школы молодого лектора Азово-Черноморского института механизации сельского хозяйства привлекались к чтению лекций и проведению бесед в студенческих учебных группах и красных уголках общежитий, в средних школах города, в колхозах и совхозах района в период производственной практики и третьего трудового семестра, по месту жительства во время зимних и летних каникул. Нередко на первое выступление перед коллективом молодой лектор шел вместе со своим наставником – научным руководителем ШМЛ, что прибавляло ему уверенности, давало возможность воспользоваться, в случае необходимости, советом опытного лектора [17, л. 81; 18, с. 71].
Если конкретизировать различные формы деятельности вузовских организаций исследуемых регионов в течение 1971-1980 гг. по повышению активности студентов в социально-политической сфере, то они, прежде всего, направлялись на заботу о творческом, глубоком овладении студентами общественными науками, а также теоретическим основам их общественной деятельности в трудовом коллективе; на активное вовлечение студентов в работу общественных организаций вуза и за его пределами, на практическое применение полученных знаний в различных сферах социальной деятельности; на активизацию участия студентов в научно-исследовательской работе по проблемам общественных, гуманитарных и естественных наук, подготовку рефератов и лекций и выступления с ними в студенческой аудитории и перед населением; на совершенствование общественно-политической деятельности студентов в общественных организациях, учреждениях и предприятиях во время прохождения производственной и педагогической практики; на привлечение все большего числа студентов к шефской работе, на налаживание связей со школами, производственными коллективами; на организацию походов по местам боевой славы; активизацию деятельности ФОП и ШМЛ; развитие различных форм студенческого самоуправления.
Таким образом, общественно-политическая практика студентов вузов Кубани и Дона в 1971-1980 гг., деятельность факультетов общественных профессий и школ молодого лектора стали составной частью общей системы комплексного подхода к воспитанию советских студентов, служили делу повышения качества подготовки молодых специалистов с активной жизненной позицией, формированию высокого уровня их политической культуры. 
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Faculties of public trades of high schools of Kuban and Don in 1971-1980:
historical experience and the present
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In article, on the basis of the scientific literature and archival sources, activity of faculties of the public trades, functionen in the Kuban and Rostov high schools per 1971-1980, is considered. The author has in detail analysed the purposes and results of their work by way of formation at the Soviet students of an active civic stand, professional skill, versatile interests. The author has come to conclusion about utility of use of the saved up experience in modern high schools of Russia.
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Агентство  дополнительного  образования  «Репетитор Кубани»:
направления  деятельности  и  перспективы  развития

Е.Ю.  Гечбая
Агентство дополнительного образования «Репетитор Кубани», г. Краснодар
В статье рассмотрена деятельность агентства дополнительного образования «Репетитор Кубани», предлагающего населению услуги по репетиторству, подготовке учеников и абитуриентов к экзаменам по разным учебным дисциплинам, обучению за рубежом, домашнему воспитанию. Автор статьи, являющаяся руководителем этого агентства, подробно изложила свои методы работы с репетиторами, а также с клиентами и учениками. В статье освещены учебное, международное, выставочное, инновационное направления деятельности агентства, определены перспективы его дальнейшего развития. Автор раскрыла суть проблем, возникающих в ходе работы агентства, показала пути их эффективного решения. 
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В настоящее время многие родители сталкиваются с такой сложной проблемой, как поиск и приглашение репетитора для дополнительных занятий с ребенком. Они начинают, в лучшем случае, обращаться к знакомым, которые когда-то пользовались услугами репетитора, а в худшем – искать пути решения проблемы, основываясь на информации, полученной зачастую из недостоверных источников, например, в Интернете. Другие поступают благоразумнее и обращаются за помощью в специализированное образовательное агентство дополнительного образования «Репетитор Кубани».  
Агентство «Репетитор Кубани», созданное 21 апреля 2011 г., имеет свой постоянно обновляющийся сайт. В будущем, 2015 году, агентство будет отмечать 5-летие своей деятельности на региональном рынке образовательных услуг [1]. Автор этих строк, создавшая агентство, стремилась воплотить в жизнь идею создания сообщества репетиторов Краснодарского края. Это была уникальная возможность сплотить и скоординировать хаотичный на тот момент рынок образовательных услуг в сфере репетиторства. Зная специфику работы репетитора изнутри, нам было понятно, что на Кубани должно появиться что-то вроде семейного агентства. Родителям сюда можно позвонить, прийти и поделиться своими трудностями и после этого доверить своего ребенка преподавателю, который работает в солидной фирме и имеет рекомендации, подтверждающие его квалификацию. Это самые весомые аргументы, открывающие двери в душу и дом потенциального клиента. 
Агентство «Репетитор Кубани» предлагает широкий спектр востребованных образовательных услуг. Это услуги репетиторов по разным учебным дисциплинам, домашних учителей и гувернеров, оказывающих услуги, как на своей территории, так и выезжающих по заявкам родителей к учащемуся на дом. Руководством агентства созданы все условия для того, чтобы каждый, обратившийся в агентство, смог найти репетитора для своего ребенка в Краснодаре или в других городах региона по оптимальной цене.
Перечислим преимущества агентства дополнительного образования «Репетитор Кубани»:
1. офис агентства расположен в центре г. Краснодара (ул. Коммунаров, 138 на пересечении с ул. М. Горького). Здесь удобная транспортная развязка общественного транспорта.
2. доверие клиентов, о чем свидетельствуют их многочисленные положительные отзывы. Более 2500 клиентов уже воспользовались услугами агентства.
3. надежность и безопасность для учеников.
4. гарантированное качество предоставляемых образовательных услуг. Среди репетиторов –  школьные учителя, вузовские преподаватели с доцентскими и профессорскими званиями. У большинства из них опыт репетиторства от двух и более лет.
5. оперативность и индивидуальный подход к каждому клиенту.
6. разумные цены (в основе расчета лежит астрономический час), возможность их согласования под запрос клиента.
7. подбор репетитора бесплатный (разовый комиссионный сбор за заявку оплачивает сам репетитор). 
8. широкий выбор учебных предметов.
Эти преимущества помогают клиентам избежать таких типичных ошибок при самостоятельном поиске репетитора, как:
1. «кот в мешке», репетитор является незнакомцем;
2. в основе расчета за работу репетитора лежит академический час, что повышает цену его услуг; 
3. репетитор не смог установить контакт с учеником, т.к. не учитывался его характер;
4. опоздания репетитора на занятия, поскольку ему территориально неудобно ездить к ученику;
5. отсутствие подходящего помещения для учебных занятий;
6. подлинность квалификационных документов репетитора под сомнением.
В случае обращения в образовательное агентство «Репетитор Кубани» родители уверены, что репетитор их ребенка пришел в их дом не с улицы.
На сайте «Репетитора Кубани» помещен обширный каталог репетиторов, включающий их фото, описание их педагогического опыта, специальных профессиональных знаний и навыков, личностных качеств. Всего в каталоге имеются анкетные данные более 500 преподавателей  [2]. Среди них – опытные школьные учителя и методисты, высококвалифицированные преподаватели ведущих вузов (КубГУ, ИСТЭК, КубГАУ, КубГТУ и др.) и колледжей Краснодара и края. Это творческая интеллигенция, доктора и кандидаты наук, доценты, аспиранты, молодые специалисты. Их специализация –  репетиторы начальных классов; педагоги-предметники, помогающие учащимся и абитуриентам при подготовке к ГИА, ЕГЭ по всем школьным дисциплинам; специалисты по математике, русскому языку, дополнительным школьным и вузовским учебным дисциплинам; переводчики, няни-воспитатели, логопеды, гувернеры и т.д.
Все преподаватели агентства «Репетитор Кубани» лично приезжают в офис агентства и привозят свои документы об образовании, дипломы, сертификаты и др., которые проверяются на предмет подлинности. Руководитель агентства проводит с ними собеседование и заключает договор о  сотрудничестве. Ни один педагог не получит заявку от агентства на репетиторскую работу, если он лично не посетит офис и не подпишет договор о сотрудничестве. Таким образом проверяется подлинность имеющейся информации о каждом репетиторе. Это гарантирует качество предоставляемых агентством услуг.
Руководство агентства организует встречи родителей и учеников с репетиторами-кандидатами, помогает им сделать правильный выбор. Такой подход позволяет родителям и заинтересованным лицам не рисковать денежными средствами и временем, давая объявления «Ищу репетитора» в газеты и Интернет. Представители агентства в своем офисе в ходе  доверительной беседы с клиентами найдут пути, как помочь улучшить знания учащегося или повысить его мотивацию к учебе в учебном заведении. Подбор репетитора или гувернантки происходит с учетом индивидуальных запросов клиентов. Причем рассмотрение любой заявки происходит профессионально и оперативно.
На наш взгляд, репетитором должен быть педагог, у которого, как говорится, «горит душа», и работа в учебном учреждении ещё не охладила его, не сделала душу черствой. Да, и такое бывает, потому что переполненность классов в российских школах, некомфортные аудитории, низкие зарплаты учителей, большое количество бумажной отчетности, отнимающей время, в первую очередь, у наших детей, – все это усложняет процесс обучения. Подчас для педагогов ученики становятся серой массой кричащих, чего-то требующих или отрешенно сидящих за партой детей. Предназначение репетитора в том-то и состоит, чтобы стать не только учителем, но и другом ребенка, верным советчиком родителям, личным психологом семьи. Его цель не только дать знания, восполнить имеющиеся пробелы в знаниях, но и замотивировать ребенка к учебе, чтобы тот «загорелся» от учебного процесса, в который вовлек его репетитор. Даже тот учащийся, который не хочет учиться, получит все необходимое и сдаст любой экзамен без нудной зубрежки и нервного напряжения. Репетитор также поддержит родителей, благодаря наличию у него нужных знаний. Творческий подход в работе репетитора, по нашему мнению, просто обязателен.
Репетиторство, несомненно, предполагает индивидуальный подход к клиенту и его ребенку. Руководство агентства, учитывая характер требований клиента, старается подстроиться под них. Однако нередко эти требования не имеют никакого отношения к квалификации преподавателя. Но и такие заявки профессиональный менеджер агентства обязан обработать и внести в базу «Заявок для репетиторов», а потом найти такого репетитора, который больше всего подойдет под данный запрос клиента. Сильной стороной руководства агентства остается не просто знание рынка образовательных услуг региона, но и знакомство со спецификой такого рода деятельности. Исходя из заявки  каждого клиента, его внимательно выслушивают, выясняют, почему и как давно у ученика возникли трудности в освоении той или иной учебной дисциплины, какие меры принимались, пытались ли найти возможность решить эту проблему в школе, обратившись непосредственно к учителю, преподающему дисциплину, по которой возникли проблемы. 
Осветим ход и этапы работы руководства агентства «Репетитор Кубани» с репетиторами и клиентами. 
Если репетитор выезжает к учащемуся по месту жительства и занимается у клиента дома, то руководство агентства уточняет адрес проживания клиента, чтобы найти репетитора недалеко от места проживания клиента. Преподаватель легче и быстрее будет добираться до клиента, значит, исключается возможность опозданий со стороны репетитора. 
Нередко клиент не готов к тому, чтобы репетитор приезжал к нему домой, поэтому вначале выясняется причина, а после предлагается ценовая альтернатива, изменяются критерии по ставке репетиторов. В случае, когда стоимость занятия для клиента вопрос непринципиальный, то в базе агентства находят проживающего поблизости репетитора по заявленной специальности. 
При подборе домашнего учителя учитываются пожелания клиента по его возрастной категории. Мы понимаем, что какой-то ученик легко находит общий язык с молодым репетитором, а кому-то важен солидный репетиторский стаж и многочисленные отзывы клиентов.
Поскольку уровень профессионализма репетитора для каждого клиента имеет своё значение, то мы узнаем у клиента, нужен ли им репетитор – работающий в школе учитель, или преподаватель вуза или колледжа, молодой специалист. Безусловно, наша рекомендация имеет значение для клиента. Опираясь на накопленный опыт, нам легче понять, в каком репетиторе нуждается обратившийся в агентство клиент.
Родителям учеников, готовящихся к ОГЭ и ЕГЭ, предлагаются не только индивидуальные занятия с репетитором, но и перечисляются преимущества занятий в ученической группе в офисе «Репетитора Кубани». Среди них: 1) дешевизна; б) имеются демонстрационные материалы «Федерального института педагогических измерений» (ФИПИ), используются презентации и он-лайн тестирование; в) темы выносятся на доску и решение видно сразу всем; г) группы не более 4-5 чел., а, значит, у репетитора найдется время на каждого; д) возможность найти новых друзей.
Руководство агентства составляет график занятий, удобный для клиента с уточнением, вплоть до конкретного часа и дня недели, т.е. среди многочисленных вариантов находится именно тот, который подходит к обратившемуся в агентство клиенту.
В случае, когда клиент выражает свои пожелания по оплате стоимости услуг репетитора, то предлагается подходящая под заказ частотность занятий и их стоимость, исходя из финансовых возможностей клиента. При этом уточняется, что репетитор после первого занятия (после тестирования уровня знаний ученика) все же сам порекомендует адекватный график занятий, оставляя окончательное решение за клиентом.
При оформлении заявок клиентов их информируют, что услуги агентства для них бесплатны. Для клиентов удобно, что их заявки принимаются по телефону, на сайте, непосредственно в офисе.
Назовем те проблемы, с которыми чаще всего руководству агентства приходится сталкиваться в ходе своей деятельности. В первую очередь, это нежелание родителей прислушиваться к советам репетитора, навязывание репетитору собственной методики преподавания, более правильной, на их взгляд, для своего ребенка. Иногда родители озабочены поиском репетитора, который обязательно должен быть действующим школьным учителем. Для них человек, работающий в средней школе, вызывает больше доверия, чем тот, который  занимается только репетиторством или преподает в вузе или колледже. Широко также распространен и такой сложившийся в нашей стране в последние годы стереотип, что преподаватель-мужчина опасен для школьника. На подсознательном уровне часть родителей почему-то считают его маньяком или растлителем малолетних, совершенно забывая, что преподаватель-мужчина в школе на вес золота. В вузах же, наоборот, преподавательский состав состоит, в основном, из мужчин, по отношению к которым не возникает никаких навязанных ассоциаций. Переубедить же родителя школьника в этом плане очень сложно и, к сожалению, практически невозможно. Поэтому часто репетиторы-мужчины остаются без заявок и не могут найти себе применения в качестве репетитора. 
В агентство нередко обращаются родители, заявляя, что их ребенок нуждается только в систематизации знаний. В ходе тестирования знаний ученика репетитором выясняется, что у ученика вообще очень слабые знания. А родители обратились в агентство, когда до экзаменов осталась пара месяцев. Репетитор предупреждает их сразу, что за результат отвечать он не сможет, завышенные требования родителей к качеству услуг в данной ситуации неуместны, поскольку время упущено. Ещё одна злободневная проблема – это замена репетитора. Клиент, зная, что в агентстве имеется такая услуга, предоставляемая при психологической несовместимости репетитора и ученика, просит замену сразу после первого занятия. Тем самым, они не дают репетитору и школьнику возможности познакомиться друг с другом поближе, войти в контакт. Ряд родителей считают возможным отказаться от услуг репетитора только по причине того, что у него нерусская фамилия, нет авторских публикаций, слишком мягкое или, наоборот, строгое отношение к ребенку. Они просят прислать сразу нескольких репетиторов, чтобы самим определиться, кто им нужен, просят уточнить национальность преподавателя и т.д. 
Отметим, что большинство родителей, учитывая многолетний опыт агентства, доверяет его выбору и назначенному на их заказ репетитора. 
Важным фактором является и то, что в офисе образовательного агентства «Репетитор Кубани» действуют круглогодичные курсы по дополнительному образованию и подготовке школьников и абитуриентов к ОГЭ (ГИА) и ЕГЭ по всем дисциплинам. Группы включают до 4-5 чел., что обеспечивает качественный результат занятий. При обучении репетиторы используют модульные программы, которые сформированы в соответствии с востребованными программами вузов. Будущий абитуриент может выбрать модуль технический, гуманитарный, юридический, экономический, медицинский.
Приходившие в офис агентства на курсы подготовки к ОГЭ и ЕГЭ 8-классники, 9-классники и 11-классники признавались нам, что им заниматься здесь очень комфортно. Занимающиеся с ними преподаватели обращают внимание на каждого ученика, если требуется, то они задержатся, позвонят, узнают, как ученики написали контрольные, с каждым отработают новую тему, или вернутся к старой теме для закрепления пройденного материала. У каждого преподавателя имеются свои наработанные годами оригинальные авторские методики, они расписывают план занятий на год и четко следуют ему. Отступления от плана происходят лишь в дни подготовки к краевым диагностическим работам или, например, к президентскому сочинению, которое введено с 2014 г. и будет обязательным допуском к ЕГЭ по русскому языку и литературе. В ходе подготовки к ЕГЭ и ОГЭ по разным дисциплинам репетиторы обязательно используют материалы, спецификации, кодификаторы и демо-версии с государственного сайта Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Федеральный институт педагогических измерений» [3]. Кроме того, они используют открытый банк заданий по ЕГЭ и ОГЭ по различным учебным предметам.  
Агентство дополнительного образования «Репетитор Кубани» принимает активное участие и в международной образовательной сфере, развивая направление «Образование за рубежом». Данное направление включает круглогодичные языковые курсы в элитных колледжах и школах, каникулярные программы, бизнес-курсы, стажировки за границей. Программы обучения за рубежом предлагаются как на коммерческой, так и на бесплатной основе, например, в Чехии.
В 2014 г. образовательное агентство заключило партнерское соглашение о сотрудничестве с государственным вузом им. Яна Евангелиста Пуркинэ в Чехии и Европейским Университетом (EU) в Барселоне, филиалы которого находятся также в Гамбурге и Женеве. Благодаря этому соглашению, внутренние вступительные экзамены в Европейский Университет теперь можно сдать, не выезжая за рубеж, прямо в офисе «Репетитора Кубани». Агентство «Репетитор Кубани» гордится успехом и международным признанием такого известного вуза. 
В агентство приезжают региональные представители, с ними проводятся семинары. На семинарах можно получить полную информацию о довузовских программах, стажировках, а также о проведении каникул и учебной деятельности в Европе. Уже имеются результаты – это первые студенты, сдавшие в офисе «Репетитора Кубани» экзамены в EU, и обучающиеся сейчас на бакалавров и в магистратуре. Для поступивших в EU образовательное агентство «Репетитор Кубани» оказывает визовую поддержку и готовит полный пакет документов для сдачи экзамена и получения одной из самых сложных шенгенских виз – испанской национальной визы типа D. Здесь также открывают учебные и туристические визы для студентов и их родителей, желающим навещать детей во время их обучения в Испании, Швейцарии, Великобритании, Чехии и других странах. Кроме того, представители агентства помогают оформить опекунство и обеспечивают круглогодичное курирование детей, находящихся на постоянном обучении за рубежом.
Агентство дополнительного образования «Репетитор Кубани» является членом Торгово-промышленной палаты Краснодарского края (Свидетельство за 2012 год, регистрационный № 41-4742). По данным аналитического центра Межрегионального финансово-экономического союза (МФЭС) за 2013 г. (исх. № 08Э14/484 от  23.08.2013 г.)., динамика развития агентства «Репетитор Кубани», как молодой компании, признана одной из лучших в регионе. За эффективную деятельность на рынке образовательных услуг Краснодарского края агентство «Репетитор Кубани» награждено многочисленными дипломами, свидетельствами  и сертификатами.   
«Репетитор Кубани» ежегодно участвует в профориентационной выставке «Абитуриент Кубани», которую проводит администрация муниципального образования г. Краснодар совместно с рядом образовательных учреждений. Кроме того, агентство участвовало в проходивших в Краснодаре  образовательном форуме «Создай себя сам» (2012), форуме «Малый и средний бизнес Кубанской столицы» (2012), в выставке «Краснодар – детям» (2013). 
4-5 октября 2014 г.  руководитель агентства «Репетитор Кубани» приняла участие в конференции по гуманно-личностной педагогике и в семинаре «Лучшие методики воспитания», которые проводил Шалва Александрович Амонашвили – известный педагог, доктор психологических наук, академик Российской Академии Образования, руководитель Международного центра гуманной педагогики, лауреат премии Правительства РФ (г. Москва). Ш.А. Амонашвили – автор книг по педагогике: «Здравствуйте, дети», «Педагогическая симфония», «Размышления о гуманной педагогике», «Как любить детей?», «Учитель» и др. В работе конференции также участвовали президент Международного центра гуманной педагогики, руководитель творческого детского центра, автор методик и книг, посвященных детскому воспитанию, П.Ш. Амонашвили, известные педагоги и семейные психологи из Москвы и Казани. В ходе мастер-классов, которые были проведены ими с родителями, их участники пришли к выводу о том, что авторитарная педагогика – это устаревший подход к нынешнему поколению детей Индиго. Рекомендации педагогов – сторонников гуманной педагогики – обязательно будут нами доведены до сведения репетиторов агентства. Вообще, руководство агентства рекомендует коллегам в целях повышения своей квалификации участвовать в подобных мероприятиях по практической педагогике, будет давать информацию об их проведении в г. Краснодаре. После окончания работы конференции нами получен сертификат, подписанный лично Ш.А. Амонашвили.
Агентство дополнительного образования «Репетитор Кубани», подводя итоги своей 5-летней деятельности, намечает очередные планы и рассматривает дальнейшие перспективы развития. Так, на повестке дня стоит задача расширения базы репетиторов за счет включения в нее школьных и вузовских преподавателей не только города Краснодара, но и всего региона. Дело в том, что в агентство часто поступают заявки на репетиторские услуги из Абинска, Крымска, Кропоткина и других городов края. Агентство, к сожалению, не всегда можем помочь этим клиентам. В качестве альтернативы агентство предлагает дистанционное он-лайн обучение по Skype (Skype – бесплатная программа для видеообщения между пользователями) посредством выхода в Интернет. Имеющийся опыт свидетельствует о том, что это хороший вариант для тех учеников, которые живут в отдаленных уголках края и не имеют возможности обучаться у квалифицированного, опытного преподавателя. Обучение по Skype, конечно же, не заменит живого контакта репетитора и клиента. Кроме того, существует ряд сложностей и нюансов у дистанционного обучения, например, при проверке готовых заданий и т.д. 
Руководством агентства также намечено в будущем открыть учебные курсы для детей и педагогов, где можно на практике применить «гуманные методики» при изучении таких дисциплин, как финансовая грамотность, IT-программирование, дизайн и др. Хотелось бы также открыть при агентстве «Репетитор Кубани» клуб для родителей, проводить для них семинары, тренинги личностного роста, экскурсионные программы совместно с детьми и т.д.
В заключении отметим, что одна из причин расцвета репетиторской деятельности – это усложнение школьной программы, из-за чего дети физически не успевают усваивать материал в ходе уроков. Поэтому они вынуждены заниматься дополнительно, и лучший способ – сделать это с репетитором. Хорошо зарекомендовавшее себя на рынке образовательных услуг агентство дополнительного образования «Репетитор Кубани» поможет всем, обратившимся к нему. Звонки по рекомендации от постоянных клиентов агентства стали самой лестной похвалой и подтверждением тому, что его деятельность востребована, а само агентство является для многих клиентов настоящим семейным агентством, которому верят и обращаются снова и снова, рекомендуя его своим друзьям и знакомым.

Примечания
1. Сайт Агентства дополнительного образования «Репетитор Кубани». [Электронный ресурс]. URL: http://repetitor-kubani.ru (дата обращения: 10.12.2014).
2. Сайт Агентства дополнительного образования «Репетитор Кубани». База репетиторов. [Электронный ресурс]. URL:  http://repetitor-kubani.ru/repetitors/ (дата обращения: 10.12.2014).
3. Сайт Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки. Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Федеральный институт педагогических измерений» (ФИПИ). [Электронный ресурс]. URL:   http://www.fipi.ru/ (дата обращения: 10.12.2014).
4. Skype-адрес Агентства дополнительного образования «Репетитор Кубани». Skype: repetitorkubani2011.

Agency of additional formation «Tutor of Kuban»: directions of activity and prospect of development
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Agency of additional formation «Tutor of Kuban», Krasnodar
In article activity of agency of additional formation «Tutor of Kuban», offering to the population of service on tutoring, preparation of pupils and entrants to examinations on different subject matters, training abroad, to house education is considered. The author of article, being the head of this agency, has in detail stated the methods of work with tutors, and also with clients and pupils. In article educational, international, exhibition, innovative directions of activity of agency are shined, prospects of its further development are certain. The author has opened an essence of the problems, arising during work of agency, has shown ways of their effective decision.
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Древние  русские  боги
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В статье осуществлен анализ слов русского языка, который позволил автору  сделать вывод о том, что в современном русском языке сохранилось наследие древних времен. Древние носители этого языка вначале поклонялись богине рождения-смерти-возрождения по имени «К/Г/Х-гласный-лин», а потом мужскому богу солнечной энергии по имени «Раз». 

Ключевые слова: Кавказ, Европа, богиня-мать, рождение, смерть, возрождение, солнечный бог, мегалит, матриархат, патриархат. 

Учеными установлено, что уже в верхнем палеолите на территории Евразии встречаются фигурки богини-матери в виде обнаженной дородной женщины с «пышными» формами живота, бёдер, ягодиц и груди, часто без ног, рук и головы. Ее голова, если и изображалась, то без прорисовки лица. Позднее модифицированное изображение этой богини появилось и на различных памятниках неолита в Анатолии, Западной Европе, Балканах и на Кавказе. Эти изображения можно увидеть на поверхности каменных стел, менгиров, каменных гробниц, глиняных сосудов, очажных подставок, костей животных и человека и т. д. [3].
Каменная гробница, помещенная в холм, олицетворяла собой соединение энергий богини-матери в образе матери-земли и бога-отца в образе солнца. В результате совместных усилий этих богов душа усопшего, помещенного в гробницу, возрождалась через какое-то время в новом теле и начинала новую жизнь [3]. Жизнь человеческого рода представлялась мегалитостроителям как непрерывный цикл рождений, смертей, возрождений его членов.
Богиню-мать рождения-смерти-возрождения мегалитостроители звали К/Г/Х-гласный-лин. Из согласных корней этих слов к/г/х-гласный-л произошли позднее имена первопредков [2], а еще позднее – имена богов мировых религий. Например, Аллах у мусульман, Элоах (Элоха) у евреев и Баха-Улла у бахаистов, где первый согласный «х» опущен. 
Согласные имени богини мегалитостроителей вошли в состав многих слов индоевропейских языков. Символом богини-матери со времен палеолита, как и символом женщин вообще, был треугольник с углом вниз. Отсюда в русском языке произошло слово «угол» – как «у гол (и)». Если треугольник углом вверх, то это уже мужской символ. Этот «угол в» треугольнике определяющий, гла-в-ный или глав-а. Отсюда словосочетание: «Во главе угла». Согласные в слове «гол» начертаны углами – угловая буква «Г» путем вращения по часовой стрелке на 45 градусов превращается в угловую букву «Λ» (русскую букву «л»). 
Кол – полумесяц, коло – полная луна. Коло – круг рода. Колеть – умирать. Завершение одного кола (круга жизни). Колоть – лишать жизни. Колено – род, племя, поколение детей богини-матери. Поколение – возрождение после смерти (коления). Культ – религиозная система богини-матери. Клон – адепты ее культа, дети. Поклон  – последователи ее клона, также и как знак уважения. Поклонники – адепты. Коледа – праздник богини-матери. Ее священники – колдуны. Колыбель – место рождения поколения. Белые цветы калины –  символ чистоты невесты. Калач – хл-еб – пища. Хлебать – питаться. Кликать – звать друг друга: «Всяк кличется по имени».
Глаголить (галголить) означало «говорить, просить, молиться богине Г – гласный – лин». Галанить, галдить, голдеть, галдеть – шумно разговаривать,  пустословить [1]. Гуляние, гульба – празднование в древности летом дня всеобщего зачатия. Сравни: «гулящая женщина», «корова обгулялась». 
Согласный «Х» (опрокинутый крест) в корне имени богини Х – гласный - лин включает с себя два треугольника – женский и мужской, причем женский сверху. Это был символ богини рождения-смерти-возрождения периода матриархата. В букве «ж» вертикальная линия означала соединение двух родителей, в результате чего «за-рождаются» дети. Это символ живота-жизни.
Многие слова после смены культа матери-богини на патриархальных богов, поменяли смысл. Например, «охальничать» – озорничать, отсюда хахаль, хахальница, хахалить (любовник, любовница, волочиться),  при матриархате обозначало любовную игру парня и девушки во время ежегодных «гуляний» (gala – по-английски празднество) в летний солнцеворот, потому что там не было парного брака [1]. Праздник проводился раз в год, чтобы все дети рождались в середине весны, когда матери могли в течение ближайшего полугодия иметь достаточно пищи для обеспечения ребенка грудным молоком. От этого же корня произошли слова «хуалить» / «хвалить» –  честить, звать по отчеству,  хвала богу и «хулить» – обзывать плохим [1]. Хулить бога – кощунствовать. «Холить» – держать в чистоте, баловать уходом [1]. Отсюда – халуй, холоп (слуга) и халупа. Холостой – не избалованный холеньем мужчина. Отсюда поговорка: «Помоги холостому Боже, а женатому хозяйка поможет!».
Еще одно словосочетание: «соль земли». По-гречески hals – «соль», по-английски halite – «каменная соль». Для русского языка довольно часто в родственных словах происходит замена звука «г» на «з», например, gold – «золото». По-турецки gelin – невестка, по-английски gal – девушка и древнее русское «золовка». Таким образом, «соль – золь – hal» произошли от названия богини Г/Х-гласный-лин. 
Слова «земля» – место рождения и обитания живых – и «могила» в земле – для мертвых состоят из одинаковых согласных звуков. Выше был уже показан закон соответствия звуков «з» и «г». Люди рождаются из земли и в нее же уходят после смерти. Они «зола» (прах) земли (продукт сгорания древесных дров – зола). Происходит дряхление тела и превращение его после смерти также в золу. Эти аналогии приводили наших предков к осознанию бренности всего живого на Земле. По их представлениям, все живое развивается циклично. Оно рождается, живет, превращается в золу и в следующем цикле снова возрождается. Каждый такой цикл заканчивается золой – злом. Такой конец цикла они признавали неизбежным. 
Слова «золить кому» и «солить кому» совпадают по смыслу только  в случае «делать назло, наперекор» [1].
Люди – соль / золь земли. Культ матери-богини был широко распространен. Поэтому существует много народов с именем, производным от имени богини-матери К/Г/Х-гласный-лин: голь, галлы, кельты, сколоты, (х)эллины, галинды, глиняне, галломачи, галичи, галгайцы, галайцы, галашевцы и т. д. [2]. В словах «земля-гемля» и «могила» заключены звуки «г» и «л». Сравни также немецкое слово Galaend – земля, голландское слово Holland – «земля холов». Земля – символ циклического рождения и смерти человечества и природы, олицетворяющая совокупность рожениц всего живого мира, сосредоточенную в богине-матери К/Г/Х-гласный-лин.
С окончанием последнего ледникового периода в умеренной зоне Евразии произошла постепенная смена матриархальных семей на патриархальные. В переходный период от матриархата к патриархату возникают, в дополнение к старым богам, новые боги и новые понятия. Луна в этот период продолжала быть символом не только всех женщин, но также и всех мужчин.  Ее три зримых образа стали двумя рогами и рожей/ражей – полной луной. Ражий означало у мужчин – здоровый, сильный, ражая у женщин – красивая [1]. Превосходные качества для будущих родителей! Подобное тянется к подобному. Сильный мужчина выбирал красивую женщину, и наоборот. В родительской паре мужской раж был уравновешен женским ражем. Это было залогом крепких отношений и сильных, здоровых, красивых детей.
Лунный месяц соответствовал длительности женских циклов.  Молодая луна являла собой мужчину в начале каждого лунного цикла. Он вырастает к концу первой четверти и становится ражим мужчиной. Начинает расти левая часть луны – женская, и становится к концу второй четверти также ражей женщиной. Символ мировой гармонии мужских и женских энергий инь-янг изображает именно это состояние полной луны. Это один из символов богини-матери К/Г/Х-гласный-лин. 
Мужчина отдавал женщине свой раж в течение всей третьей четверти и исчезал затем совсем. В течение четвертой четверти женщина отдавала свой раж дитю – вынашивает и раж-дает (ему) его. 
Полная луна – это ражая пара мужчина-женщина, что соответствует готовности к беременности, старая луна – ее окончание. Слово «роженица» – рожа-ниц-а. Где «рожа» – полная луна, а «ниц» или «ника» соответствует противоположному состоянию луны – серпу старой луны, т. е. разрешению от бремени. Роженица та, которая родила дитё. После этого она порожняя, рожа прошла. 
Рог молодой луны, полумесяц – мужской символ. Бог неба – Сва-рог (свой рог). Первопредок славян Тя-рог / Тя-рох / Тя-рх / Та-рх – отец-рог. Отец у древних славян – тятя.
Рожно или рожон – заостренная палка, оружие древних людей [1]. Отсюда выражение «Вооружиться рожном». Сражение – нахождение на поле брани с рожном. Поражение – поражать противника. Отражение – отражать противника. Вражение – плохие отношения с чужими, требующие находиться в рожнах. Вражение – вражда – вражий – враг. От рожна до ружья и вооружения уже недалеко.
Раж – это холодная накопленная потенциальная энергия – полная луна. Это период пассивной первобытной экономики. Раз – жаркая взрывоопасная кинетическая энергия солнца. Она соответствует новой активной экономике неолита и накоплению богатства – продуктов скотоводства и земледелия. Человек стал со-творцом природы.
Отражать – отразить. Глаголы несовершенного и совершенного видов. Это осуществлено заменой буквы «ж» на «з». В слове «разить» корень «раз». Солнце Ра ежедневно дарит свои лучи, энергию всему, находящемуся на Земле. Ра-«з» – божественная энергия созидания «з» бога Ра, аналог энергии ци или праны. Разить врага  мужской силой, полученной от бога Ра, – задача для ражего мужа. Разить красотой – женской силой, полученной от бога Ра, мужа (мужчину) – задача для ражей девушки, жены. Сила обоих заключалась в здоровье. Приставка «раз» означает окончание действия или высшую степень действия [1].
З-дати – созидать (дать божественную энергию созидания «з»). З-да – божественное здание мира – миро-здание. Везде / въ-зде – в мироздании. По-здо, по-зде  –  поздно (после создания мира). З-де – здесь, в этом мире. Гной – навоз, перегной – удобрение. Hnojiti по-чешски удобрять. Гне-здо можно перевести, как «удобренное здание, сооружение». Землю тоже перед посадкой семян удобряют.
В-«з»-дохнуть – вздохнуть, И-«з»-дохнуть – умереть. «З»-дарово («з» даром) – здорово, «з»-даровыя («з» подаренные) – здоровые. Зыбка – колыбель. «З»-ов – призыв по имени [1]. Овый, ов – иной, некий (неопределенный, неназванный) [1]. Все люди Земли имеют имена, чтобы определить какого они рода-племени и где обитают. «Зреть» – смотреть и становиться спелым и взрослым. 
«З»-емля – имение «з» (от глагола емлить), накопленная, запасенная энергия. «З»-в-зда – божественая энергия «з» в (мировом) Зда – звезда. Им также дают имена. Звери, зелия (растения, травы, снадобья), злаки, змеи, зелви (черепахи), заяц, звук, звон, зга, зенит, зной, заря, закат, знания, звания, зола, зло, золовки, зятья и т. д. – это все творения Создателя, несущие в себе энергию «з».
В матриархальной семье все были свои: старшая мать – теща, ее дочери – тетки, их детки, братья и сыновья тещи – стрыи [4]. Все женщины являлись ближайшими родственницами по крови (матрилинейность). В патриархальной семье, кроме своих, имелись чужие – жены сыновей – золовки (невестки). Все мужчины были родственниками по крови (патрилинейность). Отец и мать мужа становилась своими по крови – свекром и свекровью. Золовка вынашивала и рожала их и своего (общего) прямого кровного родственника – ребенка. Возникли новые понятия, отсюда и появилась необходимость их нового бога – Сварога.
Для золовок-невесток сестры мужей являлись тоже золовками. Противостояние крови по женской линии «своя – чужая» было до этого неизвестным феноменом. Совместное проживание своих и чужих в патриархальной семье вызвало гамму негативных чувств, неизвестных до этого в гомогенной  матриархальной семье. Зять для родственников жены также чужой, что приводило часто к конфликту пары «зять – теща». Прежний гармоничный мир зда-здо сменился на поляризованный зда-зло. Начался закат культа Богини К/Г/Х-гласный-лин. Ее символы стали приобретать негативный смысл.
Приставка «без» обозначает бе-з, то есть то, что без энергии «з». Например, в литовском языке приставка be соответствует русской «без». Бе-да обозначает содеянное «без (миро)здания», без божественного порядка. Как говорится, «бес (т.е. без со-творца) попутал». 
З-ад – это параллельный мир, где з-ло-деи творят  з-ло. К этому же миру относятся, как сказано выше, зола и золовка. Предки славян уже понимали опасность золота, образованного также от сочетания букв зол-. Во всех этих словах имеется замена «г», употребляемого в других семьях индоевропейских языков, на «з», характерную для славянских языков. 
Предлог «за» показывает определенность, выраженную пространственной дальностью, временной длительностью, конкретным объектом действия, конкретной причинно-следственной связью и т. д. Данный предлог имеет аналогию с определенными артиклями в германских, романских и других языках. В английском языке он пишется the. Имеется и некоторое сходство в их произношении. Английский определенный артикль имеет сходство со словом  theos – бог по-гречески и tha – бог по-адыгейски. Подобный смысл имеют и остальные артикли. «За» произошло от названия божественной энергии созидания «з». 
Новый культ стал называться культура – культ бога Ра. Колдуны, халдеи, волхвы продолжали создавать новые культурные слова. Земная жизнь тесно связана с такими словами, как «жить, жезл – скипетр, жребий – судьба, жена, жалить (жалеть и колоть), жаловать (любить), желать, желудок, железа, жила, сухожилие, жир, жадать (хотеть пить), жвакать, жрать, живот, жопа, жечь, жарить, желтый, жидкий, жито, жупа – деревня».
Следовательно, по представлениям древних людей, божественная энергия «раз» давала через здоровье силу для мужчины и красоту для женщины. Отсюда «разские» люди, которые стали поклоняться богу Раз-у, славить бога Раз-а. Став его сотворцами, они провозгласили: Раз-се-я – Раз это я. Позже они так стали называть свой мир. Их первопредком являлся Тарх – бог неба. Себя древние славяне стали называть расы. Аналогично, асы поклонялись богу Один-у. После появления  новых богов произошла замена прежних слов матриархального мира, выражавших основные составляющие окружающего пространства, на перечисленные нами слова, производные от божественной энергии Раз. 
Несомненно то, что все эти слова существуют в современном русском языке и являются свидетельством того, что русский народ в древности был тесно связан  с культурами земель вокруг Черного моря, где существовал культ богини-матери  К/Г/Х-гласный-лин, замененный впоследствии на культ бога солнечной энергии Ра. 
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In article the analysis of words of Russian, which has allowed the author to draw a conclusion, that in modern Russian the heritage of ancient times was kept is carried out. Ancient carriers of this language in the beginning worshipped to the goddess of a birth-death-revival by name “K/G/H-public-lin”, and then to the man's god of a solar energy named “Raz”.
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УДК 703
Народная  русская  культура,  которую  потерял  русский  народ 

В.В.  Косолапов

Краснодарское отделение Российского общества интеллектуальной истории,
г. Геленджик

Статья посвящена изучению судьбы русской национальной культуры в современных условиях. В статье рассмотрена специфика русской культуры, ее взаимодействие и влияние на нее культур западных и восточных народов. Автор обратил внимание на значительное воздействие, которое оказали исторические события, происходившие в нашей стране и мире в течение XX в.-начале XXI в., на традиционную культуру русского народа.  Констатируя кризис русской культуры, автор рассмотрел пути выхода из него. 

Ключевые слова: Россия, русская культура, Н.С. Трубецкой, культурное влияние и взаимодействие, западная и восточная культуры, средства массовой информации, национальные традиции, российская молодежь.

Культура в антропологическом смысле, в трактовке ученых Российского Института Культурологии, – система нравов, традиций, обычаев и ценностей, объединяющих то или иное сообщество (носителей той или иной культуры) [1].
В Декларации прав культуры под культурой понимается сотворенная человеком материальная и духовная среда обитания, а также процессы создания, сохранения, распространения и воспроизводства норм и ценностей, способствующих возвышению человека и гуманизации общества [2].
Известный русский культуролог и языковед Николай Сергеевич Трубецкой в 1921 г. писал о дифференцированной культуре, состоящей из двух обязательных частей – верха и низа здания данной культуры, предназначенных для элиты и народа, соответственно [3]. Помимо внутреннего культурного взаимодействия верхов и низов, каждая из этих частей данного культурного целого питается и заимствованиями извне, из культур иноземных. Если источник иноземного влияния слишком чужд данной национальной психике, то между верхами и низами образуется культурный разрыв и национальное единство нарушается.
Приведем отрывок из исследования Н.С. Трубецкого, в котором он изложил свои взгляды на русскую культуру, ее взаимосвязи и взаимодействии с культурами западных и восточных народов: «После реформ Петра Великого Московия, вступив на путь романо-германской ориентации, оказалась в хвосте европейской культуры, на задворках цивилизации. Некоторые основные движущие факторы европейской духовной культуры (например, европейское правосознание) московскими верхами усваивались плохо, народом совсем не усваивались. 
Отсутствие некоторых первостепенно важных для романо-германцев психологических способностей давало себя чувствовать на каждом шагу. И потому-то число настоящих вкладов русского гения в «сокровищницу европейской цивилизации» осталось ничтожным, по сравнению с массой иностранных культурных ценностей, непрерывно механически пересаживаемых на нашу почву.
В конце концов, несмотря на все усилия русской интеллигенции (в широком смысле этого слова), две пропасти, вырытые Петром Великим, одна – между допетровской Московией и послепетровской Россией, другая – между народом и образованными классами, остаются незаполненными и зияют до настоящего времени.
Русские культурные верхи всегда жили культурными традициями, рецепированными сначала от Византии, потом – с романо-германского Запада, более или менее, органически перерабатывая эти традиции. Правда, переработанные верхами иноземные традиции проникали и вниз, в народ. 
Особенно сильно проникли в народную массу традиции византийского, восточного православия, окрасившие всю духовную жизнь народа в определенный тон, но это восточное православие, соприкоснувшись с народной стихией, настолько преобразовалось, что специфически византийские черты в нем сильно потускнели. 
Западная культура в народную массу проникала гораздо слабее, не затрагивая глубин народной души. Поэтому рецепция романо-германской культуры и вызвала между верхним и нижним этажом здания русской культуры такую принципиальную несоразмерность, которой не было, когда верхи реципировали культуру византийскую.
В общем, русская народная культура есть сама особая зона, в которую, кроме русских, входят еще угро-финские «инородцы», вместе с тюрками Волжского бассейна. С незаметной постепенностью эта культура на Востоке и Юго-Востоке соприкасается с культурой «степной» (тюркской) и через нее связывается с культурами Азии. На Западе имеется тоже постепенный переход (через литвинов-белорусов и русинов-украинцев) к культуре западных славян, соприкасающейся с романо-германской, и к культуре балканской.
В отношении материальной культуры русские вместе с угро-финнами и с волжскими тюрками составляют особую культурную зону, имеющую связи и с славянством и с туранским Востоком, причем трудно сказать, которые из этих связей прочнее и сильнее» [3].
Согласно воззрениям Н.С. Трубецкого, русские народные песни по гамме родственны тюркским и кельтским, и тем отличаются от романо-германских и славянских, включая украинские. А русский народный танец имеет такие же особенности, как и танцы восточных финнов, тюрков, монголов и кавказцев. 
Известный исследователь фольклора народов России Якоб Штелин в XVIII в. писал: «Во всем государстве среди простого народа издавна существует обычай петь на полях и под пение девушек и женщин танцевать русские танцы. ...Во всем танцевальном искусстве Европы не сыскать такого танца, который мог бы превзойти русскую деревенскую пляску, если она исполняется красивой девушкой-подростком или молодой женщиной, и никакой другой национальный танец в мире не сравнится по привлекательности с этой пляской» [4].
Н.С. Трубецкой также отмечал специфику русской культуры, по сравнению с западной и восточной культурами:  «Своеобразие психологического и этнографического облика русской народной стихии должно быть принято во внимание при всяком построении новой русской культуры. 
Ведь эта стихия призвана быть нижним этажом здания русской культуры, и для того, чтобы такое здание было прочно, нужно, чтобы верхняя часть постройки соответствовала нижней, чтобы между верхом и низом не было принципиального сдвига или излома.
Пока здание русской культуры завершалось византийским куполом, такая устойчивость существовала. Но с тех пор, как этот купол стал заменяться верхним этажом романо-германской конструкции, всякая устойчивость и соразмерность частей здания утратилась, верх стал все более и более накреняться и, наконец, рухнул, а мы, русские интеллигенты, потратившие столько труда и сил на подпирание валящейся с русских стен не прилаженной к ним романо-германской крыши, стоим в изумлении перед этой гигантской развалиной и все думаем о том, как бы опять выстроить новую крышу, опять того же, романо-германского образца.
Эти планы следует решительно отвергнуть. 
1) Чтобы прочно утвердиться на русской почве, верхи русской культуры, во всяком случае, не должны быть специфически романо-германскими. 
2) Возврат к византийским традициям, конечно, невозможен» [3].
В России в начале XX в. преобладало крестьянское население с тысячелетними традициями народной культуры. Процесс модернизации привел к тому, что в советское время большинство крестьянской молодежи переселилось в города и рабочие поселки. Таким образом молодежь была вырвана из своей привычной самоподдерживающейся культурной среды. В новых условиях обитания молодым людям были навязаны новые культурные ценности. 
Прежде всего, это отразилось на материальной культуре. Вместо традиционных деревянных домов переселенные из деревень люди стали проживать в многоэтажных каменных домах. Вместо традиционной одежды и обуви они стали одеваться по новой советской моде, образцом для которой являлась мода европейская. Исчезла привычка украшать повседневную и нарядную одежду национальными орнаментами.
В духовной культуре людей также произошли серьезные изменения. Советская пропаганда, кино и телевидение постарались заменить религию новой коммунистической идеологией, навязать новые моральные ценности и праздники. Вместо церквей возникли дома культуры, предлагавшие населению проводить свой досуг по-новому. Вместо танцев, песен, игр и гуляний в них предлагались романо-германские танцы.   
По сути, выводы для выхода из кризиса русской культуры, сделанные Н.С. Трубецким и процитированные нами выше, коммунистическим руководством были проигнорированы, и страна шла по тому же европейскому пути. Советская власть ничего не сделала для сохранения и поддержания традиционной материальной культуры. Конечно, духовная культура в меньшей степени зависит от политики руководства страны, но и она за эти годы понесла большие потери. Материальная культура – это нить, зримо соединяющая нас с предками. Она неотделима от русского пейзажа, по ней сразу можно узнать свое, русское. Причем форма и содержание неразрывно связаны. Как говорится в русской пословице: «По одежке встречают, по уму провожают». Форма всегда вдохновляла творческую интеллигенцию. С утратой материальной культуры исчезла национальная особенность русского народа и интеллигенции. 
По нашему мнению, политика КПСС по воспитанию новой общности людей –единого советского народа удалась только в отношении русского народа, поскольку он в большей степени утратил свои корни. И нам осталось теперь изучать не русскую культуру, а только историю русской культуры!
В годы Великой Отечественной войны русской культуре был нанесен новый удар. Фашисты погубили многие памятники древнего искусства в Киеве, Новгороде, Пскове, Смоленске и других городах. Эти потери, как показало время, оказались невосполнимы. Со многими древнерусскими шедеврами теперь можно познакомиться только по фотографиям [5].
После развала СССР и открытия границ в Россию «девятым валом» устремилась западная массовая культура. Не встречая никаких препятствий со стороны уже уничтоженной народной русской культуры, она вольготно чувствует себя везде. В образованном российском сообществе не происходит даже дискуссий на тему вреда или пользы западных идеалов для русской культуры.
Верхи современного российского общества целиком перешли на европейскую культуру, начиная от искусства и кончая модой, кухней и традициями. Своих детей они обучают в Европе или Америке, их семьи также проживают там же. Российские средства массовой информации (СМИ), образование и инфраструктура культуры под управлением верхов навязывают народу культуру элиты, в которой народ чувствует себя некомфортно. Если в национальной русской культуре народ был ее активным продолжателем, то в культуре европейской он является всего лишь статистом, едва ли понимающим и десятую ее часть.  
В ток-шоу, показываемых по каналам российского ТВ, эксперты объясняют сложившуюся в настоящее время ситуацию на Украине тем, что там за последние 20 лет независимости было воспитано новое поколение молодежи в духе ненависти к русским. Однако эксперты не замечают того факта, что руководители российских телеканалов и журналисты – поставщики информации в течение этих же 20 лет наполняли эфир западными фильмами, модой, музыкальными клипами, создавали имидж успешного человека, живущего по западным стандартам, смаковали детали образа жизни успешных западных деятелей культуры, бизнеса и политики. Тем самым, они воспитали у российской молодежи стремление к подражанию их образа жизни, их богатству, отсутствию семейных ценностей, беспринципности в получении легких денег. Все финансовые пирамиды, функционировавшие в России, были раскручены посредством ТВ и других СМИ. До сих пор широко рекламируется клуб FOREX. В мегаполисах воспитано много беспринципных патриотов Запада. Культурная среда в небольших городах и сельских поселениях также за последние 20 лет понесла значительные потери, но пока остается еще традиционно-русской. 
Однако, на современную европейскую культуру можно посмотреть еще и с другой стороны. Известно, например, что в Европе сокращается ежегодный прирост населения, заметно выросло количество однополых браков. А ведь для россиян, вступивших на путь европейской цивилизации, это ближайшее будущее, которое уже просматривается на горизонте. А в Азии, например, в Китае, Индии, у других наших восточных соседей остались живы свои национальные традиции. Благодаря этому, у них сохранились ценности традиционной многодетной семьи, материнства и уважения к старости. На этом фундаменте строились культурные ценности всех народов в древности. 
Капитал на Западе контролирует все СМИ, с помощью которых он манипулирует массовым сознанием, чтобы продавать все новые и новые товары и услуги. Мода, удовольствия, путешествия, автомобили, фитнес, шопинг, массовая культура – вот неполный перечень тех отраслей экономики, которые лишают женщин счастья многодетной семьи. 
В Конституции  РФ в статье 44 записано: «2. Каждый имеет право на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям. 3. Каждый обязан заботиться о сохранении исторического и культурного наследия, беречь памятники истории и культуры» [6].
Поскольку народной русской культуры, по сути, уже нет, то необходимо заново знакомить русских детей в школах и в учреждениях культуры с материальной культурой их предков, песнями, танцами, сказками, пословицами, поговорками, традициями, обычаями, обрядами и праздниками. По нашему мнению, нужно повсеместно проводить фестивали и праздники русской культуры с активным участием в них самых широких масс. Надеемся, что в будущем и творческая интеллигенция в своих произведениях станет чаще использовать русские мотивы.
Введение урока русской культуры в общеобразовательных школах – это естественный шаг после двух предыдущих уже сделанных шагов, а именно, введения празднования Дня Героев России и  Постановления Правительства РФ по развитию массового детского туризма. Благодаря своим героям Россия отстояла свою независимость. Для того, чтобы и в дальнейшем противостоять атакам извне на нашу Родину народ должен быть здоровым и сильным. Ребенок, особенно в России с ее бескрайними просторами и суровым климатом, должен быть приучен с детства выживать на природе и уметь воспользоваться особенностями своей страны для ее защиты в случае необходимости. Для создания здорового тела как нельзя лучше подходит туризм. 
И назовем третий элемент – здоровый дух зиждется на своей родной русской культуре, общей, как для восточного финна, так и для тюрка. На наш взгляд, дальнейшее следование российской культуры в обозе романо-германской культуры может привести к окончательной потере своего национального самосознания и потери независимости. И если нынешняя элита не сделает правильных выводов, то будет утрачено влияние на молодое поколение россиян. И тогда оно, приняв от нас наше Отечество, может уже скоро сдать его на милость победителям. Россия, как свидетельствует исторический опыт, нужна Европе и США, в основном, только в качестве сырьевого придатка и молчаливого исполнителя их воли.
Сошлемся вновь на мнение Н.С. Трубецкого, который объяснял падение царизма насаждением в народе западной культуры. На те же грабли наступили  и коммунисты в СССР.  Неужели Россию снова ждет неудача?
В настоящее время, после введения США и Европейским Сообществом жестких экономических и гуманитарных санкций против России, иллюзии об их лояльности к нашей стране и россиянам исчезли. России нужна национальная идея, объединяющая граждан с ее историческими соседями, иначе российская молодежь в будущем не сможет понять, кто ее друзья, а кто враги. Потеря ориентации чревата для нации непоправимой ситуацией в будущем, и об этом нельзя забывать. 
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Статья освещает опыт налаживания электронного межведомственного взаимо- действия между Министерством образования и науки РФ и Кубанским государ- ственным технологическим университетом. В статье показаны законодательная база и механизм электронного документооборота. Опираясь на накопленный опыт, автор пришла к выводу, что организовать обмен информацией и документами в электронном виде между Министерством и вузом оказалось достаточно сложным делом, ввиду частого дублирования документации.
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В конце ХХ века в России, как и во многих развитых государствах, сложились объективные предпосылки широкого применения информационных компьютерных технологий (ИКТ) во всех отраслях российской экономики, в том числе для решения задач современного делопроизводства. Приоритетными факторами развития ИКТ выступают их мобильность, оперативность, экономическая эффективность, удобство. Россия активно включилась в процесс реализации названных мероприятий. Стратегические ориентиры в этом направлении нашли свое воплощение в Постановлении Правительства РФ от 28 января 2002 г. № 65 «О федеральной целевой программе “Электронная Россия (2002-2010 годы)”» с изменениями и дополнениями от: 26 июля 2004 г., 15 августа 2006 г., 10 марта, 10 сентября 2009 г., 9 июня 2010 г. [1], Постановлении Правительства РФ от 22.09.2009 г. № 754 «Об утверждении Положения о системе межведомственного электронного документооборота» [2], Распоряжении Правительства Российской Федерации от 12 февраля 2011 г. № 176-р «Об утверждении плана мероприятий по переходу федеральных органов исполнительной власти на безбумажный документооборот при организации внутренней деятельности» [3], поручении Минобрнауки России от 14.05.2012 г. № 07-240 «Об электронном взаимодействии» университет перешел на безбумажный документооборот между Минобрнауки России, органами федеральной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими управление в сфере образования и государственное регулирование в научной, научно-технической, инновационной и других сферах посредством программного модуля «Взаимодействие». 
Под взаимодействием понимается обмен электронными сообщениями между участниками электронного документооборота. Программный модуль «Взаимодействие» обеспечивает автоматизацию процесса документационного взаимодействия Министерства образования и науки РФ с Кубанским государственным технологическим университетом (КубГТУ) в части передачи документов в электронном виде через адрес электронной почты, предназначенный исключительно для данного вида взаимодействия.
Во исполнение поручения Минобрнауки России от 29.07.2013 г. № 11-146 «О переходе на работу с документами в электронном виде по системе электронного взаимодействия», на основании инструктивных писем Минобрнауки России от 26.12.2011 г. № МК-1777/07 «Об электронном взаимодействии», от 21.12.2012 г. № 11-120 «О переходе на работу с документами в электронном виде по системе электронного взаимодействия» в университете утвержден Регламент электронного взаимодействия ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный технологический университет» с Министерством образования и науки Российской Федерации (далее – Регламент). Регламент устанавливает общие правила документационного взаимодействия системы электронного документооборота и контроля исполнения поручений  (далее – СЭДКП) Минобрнауки России (далее – Министерство) с системами электронного документооборота университета (далее – СЭД), включающего в себя передачу электронных сообщений между ними. Положения Регламента распространяются на организацию обмена электронными сообщениями и содержащимися в них электронными образцами  документов, включая их подготовку, обработку, учет, хранение, использование и контроль исполнения, осуществляемые с помощью программного модуля «Взаимодействие», за исключением электронных сообщений, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, и служебную информацию ограниченного доступа (распространения).
Вся работа в системе происходит в режиме всплывающих окон в форме диалога, в процессе которого пользователь выбирает из предложенного меню необходимые ему действия, отвечает на запросы системы и вводит необходимую информацию. В целях исключения ошибок при заполнении некоторых полей и ускорения ввода данных в программе предлагается выбор объектов из следующих справочников: «Адресаты», «Подписывающие (имеющие право подписи)», «Исполнители», «Регионы», «Организации», «Департаменты», «Должности», «Персоналии». Справочник «Адресаты» поставляется вместе с программой при ее установке. В указанном справочнике имеется информация о том, в чей адрес можно направлять документы. Справочники «Подписывающие» и «Исполнители» формируются самой подведомственной организацией из числа руководителей, имеющих право подписи документов и работников, которые участвуют в процессе исполнения документов в роли ответственных исполнителей или секретарей соответственно. Остальные справочники служат для возможного заполнения полей карточек основных справочников и являются вспомогательными.
Направленные в адрес университета исходящие из Министерства электронные документы, содержащие метаданные и электронные образцы документов, поступают на почтовый ящик университета. 
Присланные документы распечатываются и регистрируются в корпоративной подсистеме Автоматизированная Система Управления (АСУ) ВУЗ «Контроль исполнения поручений» (АСУ ВУЗ «КИП»). После регистрации входящего бумажного варианта документа уполномоченный работник отправляет в Министерство уведомление о получении с регистрационными данными. 
Правила и организация работы с документами, полученными с использованием программного модуля «Взаимодействие», устанавливаются внутренними локальными нормативными документами университета. На основании резолюции ректора уполномоченный работник университета отправляет в Министерство уведомление о назначении исполнителя по конкретному документу.
Подготовка нового сообщения (документа-ответа или уведомления) выполняется в любой папке, но само сообщение сохраняется только в папке «Черновики». Для этого на панели инструментов окна приложения необходимо выбрать команду «Новый». Во всплывающем окне необходимо выбрать тип создаваемого сообщения (ДОКУМЕНТ, УВЕДОМЛЕНИЕ, КВИТАНЦИЯ), а для сообщения УВЕДОМЛЕНИЕ еще и тип этого уведомления. При этом можно ввести комментарий, передаваемый в заголовке сообщения.
После выбора значений из выпадающих списков будет создан новый документ или уведомление, который будет размещен в папке «Черновики». Над созданным документом можно производить все действия, включая его просмотр, редактирование, удаление, отправку, выгрузку и т.д.
Подготовленный для отправки документ (ответ) в установленном порядке, после согласования и подписи ректором на бумажном носителе, регистрируется. Уполномоченный работник осуществляет сканирование документа с использованием формата «pdf» (Adobe Acrobat Reader) и отправляет документ в электронном виде в Министерство, то есть в форме электронной регистрационной карточки с текущим набором реквизитов и прикрепленными файлами документов. Для конкретной карточки документа необходимо заполнить указанные ниже поля, прикрепить необходимые файлы, создать связки на документы и сохранить ее. Описание редактируемых полей: Рег. № – текстовое поле, представляющее регистрационный номер исходящего документа в системе документооборота организации. Дата регистрации – по умолчанию проставляется текущая дата, которая может быть изменена пользователем.
Текстовые поля карточки заполняются из следующих справочников: «Регион», «Организация», «Подразделение», «Персона». Поля: «Содержание» и «Контактная информация», «Количество страниц» заполняются с клавиатуры.
Министерство оставляет за собой право отказывать в регистрации ответа с объяснением причин. Сообщение об ошибках передается исполнителю для принятия мер по их устранению. Отправка электронных документов по системе электронного взаимодействия осуществляется без их дублирования на бумажном носителе, за исключением документов, отправляемых только на бумажном носителе. Их перечень строго регламентирован и определен нормативными документами Министерства.
Исходя из накопленного у нас опыта, отметим, что по другим каналам связи (электронная почта, факсимильная связь) информация нередко дублируется, как структурными подразделениями Министерства, так и другими корреспондентами, что осложняет организацию работы с документами. К тому же, в модуле «Взаимодействие» отсутствует функция контроля исполнения присланных документов. Организация контроля в Кубанском государственном технологическом университете обеспечивается в рамках корпоративной подсистемы АСУ ВУЗ «Контроль исполнения поручений». Поскольку ряд справочников модуля не взаимосвязаны друг с другом, то это приводит, по нашему мнению, к многократному повторению отдельных объектов при заполнении текстовых полей сообщений. 
За период с 01.01.2014 г. по 12.12.2014 г. объем электронного документооборота в КубГТУ составил 2730 документов. В целом, несмотря на имеющиеся трудности, можно считать, что внедрение современной системы электронного документооборота «Взаимодействие» обеспечивает более оперативное ведение служебной переписки Кубанского государственного технологического университета с Министерством образования и науки РФ в электронной форме.
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Introduction of interdepartmental electronic interaction in high school
E.I. Kashirina
Kuban state technological university, Krasnodar
The article shines experience of adjustment of electronic interdepartmental interaction between the Ministry of  Education and sciences of the Russian Federation and the Kuban state technological university. In article the legislative base and the mechanism of electronic document circulation are shown. Leaning on the saved up experience, the author has come to conclusion, what to organize information interchange and documents in an electronic kind between the Ministry and high school it has appeared complex enough business, in view of frequent duplication of the documentation.
Keywords: Russia, the Ministry of  Education and sciences of the Russian Federation, the Kuban state technological university, service correspondence, information computer technologies, interdepartmental electronic document circulation, e-mail, program module “Interaction”.
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